Stadtverwaltung Eisenach
Sozialamt/ Abteilung Jugend

Vergabegrundsiitze der Stadt Eisenach
zur Umsetzung der Vergabegrundsiitze fiir die Firderung des Ebrenamtes

Priambel

Freiwilliges Engagement in seinen verschiedenen Formen - Ehrenamt, Freiwilligenarbeit, biirger-
schaftliches Engagement - ist so vielfiltig wie unser Leben.

Oft ist es gekennzeichnet durch ein unvoreingenommenes Herangehen an Aufgaben und Probleme,
unbiirokratisches Denken, weniger Routine und Abhiingigkeit von bestimmten Methoden oder
Institutionen. Ehrenamtliche Arbeit wird in der Regel unentgeltlich geleistet. Eine bedeutende Rolle
bei der Ausiibung ehrenamtlicher Titigkeiten spielen die zwischenmenschlichen Kontakte in unserer,
oftmals unpersénlichen Gesellschaft.

Insbesondere in den Bereichen Soziales, Gesundheit, Jugend, Sport, Umwelt und Kultur ergéinzt
ehrenamtliches Engagement in vielfiltiger Art und Weise professionelle Versorgungs- und
Leistungsstrukturen und ist Teil eines breit verstandenen “Mitmachens” in Vereinen, Gruppierungen,
Organisationen oder Einrichtungen, aber auch Ausdruck einer Vielfalt von Einzelaktivititen fiir das
Gemeinwesen und andere Menschen.

Ehrenamtliches Engagement ist in unserer Gesellschaft unverzichtbar und kann nicht hoch genug
offentlich gewiirdigt werden.

Durch den Ehrenamtsbeirat der Stadt Eisenach sind die gemeinniitzig ehrenamtlich titigen Vereine
und Verbinde an der Férderung und Wiirdigung ehrenamtlichen Engagements in der Stadt Eisenach
aktiv beteiligt.

1. Rechtsgrundlagen

Die Stadt Eisenach wiirdigt und fordert ehrenamtliches Engagement auf der Grundlage der
»vergabegrundsitze fiir die Férderung des Ehrenamtes® durch die Thiiringer Ehrenamtsstiftung in der
Jjeweils giiltigen Fassung, (zuletzt vertffentlicht in ThiirStAnz Nr. 42 / 2003), der §§ 23 und 44 der
Thiiringer Landeshaushaltsordnung, der Allgemeinen Bewilligungsbedingungen fiir die Gew#hrung
von Zuwendungen der Stadt Eisenach.

Die haushaltsrechtlichen Bestimmungen sind zu beachten.

2.  Zielstellung

Die Stadt Eisenach wird mit den zur Verfligung stehenden Mitteln ehrenamtliches Engagement in

und fiir die Stadt Eisenach wiirdigen und férdern.

Dabei sind insbesondere zu férdern

* Malnahmen, die dazu dienen, Menschen fiir das Ehrenamt zu gewinnen und zu motivieren, bei
der Ausiibung des Ehrenamtes zu unterstiitzen und diese dauerhaft zu sichern sowie neue Formen
des Ehrenamtes zu entwickeln

¢ Veranstaltungen auf denen eine individuelle und éffentliche Wiirdigung von ehrenamtlich Titigen
vorgenommen wird

 die Offentlichkeitsarbeit zur Frderung oder Wiirdigung von ehrenamtlichen Engagements zu
unterstiitzen sowie



ehrenamtlich Tatigen Aus-, Fort- und Weiterbildungen anzubieten, die Thnen in ihrer
ehrenamtlichen Titigkeit von Nutzen sind

die Entwicklung und Betreuung von Vemetzungsprojekten von Trigemn gemeinniitziger
ehrenamtlicher Titigkeit

Modellprojekte
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Allgemeine Voraussetzungen fiir eine Wiirdigung/ Forderung

Die durch die Vergabegrundsitze zu wiirdigenden Ehrenamtlichen bzw. die zu férdernden
Vereine, Verbinde, Kirchgemeinden oder Biirgerinitiativen miissen thren Wohnsitz/ Sitz in

der Stadt Eisenach haben und deren ehrenamtliches Engagement muf auf die Stadt Eisenach
bezogen sein.

Ausnahmen in Bezug auf den Wohnsitz/ Sitz sind méglich, wenn sich die Ehrenamtlichen
bzw. dieVereine, Verbinde, Kirchgemeinden oder Biirgerinitiativen in besonderer Weise um
das Gemeinwesen der Stadt Eisenach verdient gemacht haben.

Mit den MaBnahmen oder der ehrenamtlichen Tétigkeit miissen gemeinniitzige Ziele

verfolgt und die Titigkeiten miissen unentgeltlich erbracht werden.

Dabei muss gewihrleistet sein, dass eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit
geleistet wird.

Auslagenerstattungen oder Aufwandsentschidigungen gelten nicht als Entgelt.

Die Gemeinniitzigkeit bestimmt sich insbesondere nach den §§ 52 bis 55 der Abgabenordnung
in der jeweils geltenden Fassung.

Der Umfang der Wiirdigung und Férderung richtet sich nach den zur Verfiigung stehenden
Haushaltsmitteln. Ein Rechtsanspruch besteht nicht.

Eine Doppelférderung von MaBnahmen durch die Stadt Eisenach ist ausgeschlossen.

Verwendung der zur Verfiigung stehenden Mittel

Von den jihrlich zur Verfiigung stehenden Landesmitteln kénnen 65 % fiir die nachfolgenden
Punkte 4.2. bis 4.7. und 35 % fiir den Punkt 4.8. verwendet werden.

Auszeichnung von ehrenamtlich titigen Biirgerinnen und Biirgern mit der ,,Urkunde der Stadt
Eisenach zur Wiirdigung ehrenamtlichen Engagements“ und einer Erinnerungsmedaille
der Stadt Eisenach.

Auslobung eines Ehrenamtspreises zur Wiirdigung von 3 Projekten und MaBnahmen pro Jahr,
die in besonderem Mafle ehrenamtliches Engagement dokumentieren, insbesondere Menschen
fiir das Ehrenamt gewinnen oder motivieren, Menschen bei der Ausiibung des Ehrenamtes
unterstiitzen und dauerhaft sichern sowie neue, innovative Formen des Ehrenamtes
entwickeln.

Dabei ist pro Preisvergabe ein Preisgeld bis maximal 1.000,00 Euro méglich.

Eine jéhrliche Festveranstaltung mit Empfang filr Ehrenamtliche.
Fiir die Festveranstaltung werden bis zu 50 % der zur Verfiigung stehenden Mittel verwendet.

Forderung von Aus-, Fort- und Weiterbildungen fiir Ehrenamtliche. Die Aus-, Fort- und
Weiterbildungen miissen allen ehrenamtlich T#tigen angeboten werden.

Férderung von Offentlichkeitsarbeit zur Unterstiitzung und Wiirdigung von ehrenamtlicher
Tatigkeit.
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4.8.
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Forderung von Projekten / MaBnahmen, die der Wiirdigung von Ehrenamtlichen dienen.
Hierunter fillt auch die Forderung von Modellprojekten, sowie Projekten die der Vernetzung
von ehrenamtlicher Arbeit dienen, bis zu einer Hthe von insgesamt 2.000,00 €

Forderung von arbeitslosen Jugendlichen bis 27 Jahre und élteren Arbeitslosen, ab
vollendeten 50. Lebensjahr

Bei den angegebenen Prozenten handelt es sich um Orientierungswerte.
Die Punkte 4.2. - 4.8. sind bei den Ausgaben untereinander deckungsfihig.

Verfahren
Ehrenamtsheirat

Der Ehrenamtsbeirat setzt sich zusammen aus je einem Vertreter

- vom Jugendhilfeausschuss

- einem Vertreter des Kulturamtes (fiir Kulturvereine)

- dem Bund fiir Umwelt und Naturschutz Deutschland e. V., KV Wartburgkreis / Eisenach
(BUND)

- der Liga der Wohifahrtsverbinde

- dem Stadtjugendring

- dem Kreissportbund

- der Freiwilligen Feuerwehren im Stadtgebiet Eisenach

- der Gleichstellungsbeauftragten (fiir Midchen- und Frauenarbeit)

- der Seniorenbeauftragten (fiir Seniorenarbeit)

- der Behindertenbeauftragten (fiir Arbeit mit behinderten Menschen) und

- des verantwortlichen Dezernates I der Stadtverwaltung Eisenach

Die Titigkeit im Beirat ist ehrenamtlich.

Der Ehrenamtsbeirat regelt seine Arbeit durch Geschéftsordnung.

Wiirdigung

Die Wiirdigung von Ehrenamtlichen, Projekten und MaBnahmen nach Punkt 4.2. und 4.3.
dieser Vergaberichtlinien erfolgt auf Vorschlag von Vereinen, Verbiinden, Kirchgemeinden,
Biirgerinitiativen oder Einzelpersonen.

Umfangreiche aussagefihige Vorschlige hierzu miissen mit einer ausreichenden Begriindung
bis zum 30.09. des laufenden Kalenderjahres bei der Stadtverwaltung Eisenach, Dezernat II,
Markt 22, 99817 Eisenach eingegangen sein.

Die Wiirdigung nach Punkt 4.2. dieser Vergabegrundsiitze wird auf jeweils 8 Auszeichnungen
pro Kalenderjahr begrenzt.

Die Férderung nach Punkt 4.7. dieser Vergabegrundsitze erfolgt auf Vorschlag der
Stadtverwaltung Eisenach.

Als besondere Kriterien fiir die Wiirdigung im Rahmen eines Ehrenamtspreises gelten:
- breite Beteiligungsorientiertheit

- ein breiter Kooperationsansatz

- besonders innovativer Charakter

- Nachhaltigkeit

- Ubertragbarkeit

der Inhalte der Projekte und Mafnahmen.
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5.2.4,

5.2.5.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

Uber die Hohe und den Umfang der Witrdigung gemilB Pkt. 4.3 gibt der Ehrenamtsbeirat im
Rahmen der zur Verfiigung stehenden Mittel eine Empfehlung ab.

Die Wiirdigung soll in einem angemessenen Rahmen anliBlich der Festveranstaltung
erfolgen.

Foérderung
Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit zur Unterstiitzung und Wiirdigung von ehrenamtlicher Titigkeit
wird zentral durch die Verwaltung organisiert.

Sie dient zur Schaffung eines einheitlichen Erscheinungsbildes ehrenamtlicher Arbeit in
Eisenach (Plakate, Faltblitter, Informationsmaterialien, Presseversffentlichungen, Internet-
Prisenz).

Forderung von arbeitslosen Jugendlichen bis 27 Jahre (ab 2005) und #lteren
Arbeitslosen ab vollendeten 50. Lebensjahr

Die Vergabe von Mitteln an arbeitslose Jugendliche bis 27 Jahre und 4ltere Arbeitslose erfolgt
in Eigenverantwortung der Stadtverwaltung Eisenach mit der Berichtspflicht an den
Ehrenamtsbeirat.

Mit der Férderung soll die gesellschaftliche Mitwirkung von arbeitslosen Jugendlichen und
dlteren Arbeitslosen, soweit sie durch ehrenamtliche gemeinniitzige Titigkeit erbracht wird,
im Wege einer pauschalierten personengebundenen Aufwandsentschidigung gefordert
werden.

Gemeinniitzig ist eine Titigkeit auch, wenn sie mildtitige Zwecke verfolgt.

Die ehrenamtliche Titigkeit soll auf Dauer angelegt sein, 6 Monate nicht unterschreiten und
mindestens 10 Stunden im Monat betragen.

Den einzelnen ehrenamtlich Tatigen wird eine Aufwandsentschidigung von monatlich
50,00 €, sofern die Titigkeit zwischen 10 und 20 Stunden im Monat betriigt und
100,00 €, sofern die Titigkeit mehr als 20 Stunden im Monat betréigt
gewdhrt.

Der jeweilige Verein als Antragsteller sichert zu, dass die ehrenamtliche Titigkeit
unentgeltlich erfolgt, gemeinniitzige oder mildtitige Zwecke verfolgt und das der Verein die
Gewihr fiir eine ordnungsgemiie Durchfiihrung der ehrenamtlichen Titigkeit im gesamten
Forderzeitraum iibernimmt.

Der Verein sichert zu, dass der ehrenamtlich Titige arbeitslos ist.

Durch den Verein wird weiterhin zugesichert, dass die geférderte Person im Férderzeitraum
fiir ehrenamtliche gemeinniitzige Titigkeit keine andere staatliche oder sonstige Zuwendung
von dritter Stelle erhilt.

Die Antragsteller haben Anderungen der Verhsltnisse unverziiglich mitzuteilen.

Die Antrige sind bei der Stadtverwaltung Eisenach erhiltlich.



6. Anderung der Richtlinie
Die Vergabegrundsétze kdnnen nur durch den Beschluss des Stadtrates gedndert werden.
Bei der Erarbeitung von Anderungen der vorliegenden Vergabegrundsétze ist der
Ehrenamtsbeirat beratend zu beteiligen.

7. Inkrafttreten

Die Vergabegrundsiitze zur Férderung des Ehrenamtes in der Stadt Eisenach treten
riickwirkend zum 01.01.2004 in Kraft.
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Oberbiirgermeister



