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l. Einleitung

,Die Stadte sollten Bildung als zentrales Feld der Daseinsvorsorge noch starker erkennen und ihre
Gestaltungsmoglichkeiten nutzen. Sie sind von Fehlentwicklungen in der Bildung ebenso betroffen,
wie sie von den Erfolgen profitieren. Leitbild des Engagements der Stidte ist die kommunale
Bildungslandschaft im Sinne eines vernetzten Systems von Erziehung, Bildung und Betreuung. (...) Den
Stadten kommt in der kommunalen Bildungslandschaft eine zentrale Rolle bei der Steuerung und
Moderation der zielorientierten Zusammenarbeit zu. Als Grundlage fiir regionale Steuerung und
Qualitatssicherung sollte ein umfassendes Bildungsmonitoring als integriertes Berichtswesen von
Bildungsverlidufen vor Ort gemeinsam von Kommunen und Lidndern entwickelt werden.“!

Wie Sie dem einflihrenden Zitat entnehmen konnten, postulierte der Deutsche Stidtetag in der
Aachener Erklarung bereits im Jahr 2007 Bildung als einen der Schliisselfaktoren fiir die soziale sowie
wirtschaftliche Entwicklung in den Kommunen und rief diese zu einem verstarkten Engagement in
diesem Bereich auf. Ausgehend von dem Bild der kommunalen Bildungslandschaft fordert die
Aachener Erklarung die Vernetzung der Akteure, deren Steuerung und Moderation durch die regionale
Politik und Verwaltung sowie die Etablierung eines Berichtswesens zur Abbildung von
Bildungsverlaufen. Seit Januar 2017 beteiligt sich die Stadt Eisenach am Projekt ,Bildung integriert",
welches vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung durch Mittel des Europdischen
Sozialfonds geférdert wird. Mit Hilfe des Projektes mochte die Stadt mehr Verantwortung im Bereich
Bildung Ubernehmen. Ziel des Projektes ist der Aufbau eines datengestiitzten kommunalen
Bildungsmanagements, welches aus Bildungsmonitoring und -management besteht. Sowohl das
Bildungsmanagement, als auch das Bildungsmonitoring verfolgen den Ansatz des ,Lebenslangen
Lernens” und betrachten somit Bildungsverlaufe nicht nur im schulischen Kontext, sondern beginnend
vom frihkindlichen Bereich Uber die allgemeinbildenden Schulen, die berufliche Ausbildung und
Hochschulbildung bis hin zur Erwachsenenbildung und ins hohe Alter. Das lebenslange Lernen geht
dabei weit Gber den formalen Kontext der Institutionen hinaus. Es findet ebenfalls im non-formalen
Bereich beispielsweise Zuhause in den Familien, in den Peergroups (Gruppen von Gleichaltrigen) oder
in kulturellen Einrichtungen statt. Das Projekt ist in der Stabsstelle Soziale Stadt in der Stadtverwaltung
Eisenach verortet. In der Stabsstelle werden zudem weitere Foérderprogramme umgesetzt. Dazu
gehoren die Bildungskoordination fiir Neuzugewanderte, das Projekt Armutspravention, die Initiative
fur lokales Integrationsmanagement in den Kommunen und das Landeprogramm Solidarisches
Zusammenleben der Generationen. Die Zusammenfihrung der einzelnen Projekte in dieser
Organisationseinheit ermoéglicht den Mitarbeiterinnen die interdisziplindre Bearbeitung von
bestehenden Querschnittsthemen und tragt somit zur Verknlipfung der verschiedenen Projekte bei.
Ein Beispiel ist die Erarbeitung von Planungsrdumen fiir die Stadt Eisenach, welche im Rahmen des
Projektes der Armutspravention erarbeitet wurden und nun die Erhebung von kleinrdumigen Daten fiir
das Stadtgebiet ermoglichen. Soweit es die aktuelle Datenlage zulasst, stiitzt sich der Bildungsbericht
auf das Muster der erarbeiteten Planungsraume.

1 Aachener Erklirung des Deutschen Stidtetages, S. 1 und 2.
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Im Jahr 2018 wurde die Lenkungsgruppe Kommunale Bildung gegriindet, welche das Projekt mit seiner
fachlichen Expertise begleitet und die Schwerpunkte der Arbeit im Bildungsmontoring und -
management setzt. Dem Gremium gehoéren Vertreterinnen und Vertreter des Staatlichen Schulamtes
Westthiringen, der Agentur fiir Arbeit Suhl, des Jobcenters Eisenach, der Industrie- und
Handelskammer Erfurt, der Kreishandwerkerschaft Eisenach, der Dualen Hochschule Gera-Eisenach,
des Amtes fiir Bildung sowie der Vorsitzende des Ausschusses fiir soziale Angelegenheiten, Bildung
und Gesundheitswesen an und wird vom Dezernenten fiir Bildung, Jugend, Kultur und Soziales geleitet.
In ihrer ersten Sitzung legte die Lenkungsgruppe bereits vier Handlungsfelder fest. Diese waren: Der
Ubergang von der Kindertagesstatte in die Schule, der Ubergang von der Schule in den Beruf, die
Schulverweigerung/Schulabganger*innen ohne Abschluss und das Hochschulstandortmarketing. Des
Weiteren entstand auf Initiative der Lenkungsgruppe das Eisenacher Bildungsleitbild. Dieses wurde
auf zwei Bildungskonferenzen sowie durch ein Redaktionsteam gemeinsam mit den Akteuren der
Eisenacher Bildungslandschaft erarbeitet und im September 2019 durch den Stadtrat beschlossen. In
diesem Leitbild wurde ein gemeinsames Bildungsverstandnis, welches ebenfalls den Grundsatzen des
datengestiitzten kommunalen Bildungsmanagements folgt, sowie flinf Leitziele erarbeitet.

Der vorliegende Bildungsbericht ist der Erste der Stadt Eisenach. Er bildet jedoch nicht die komplette
Bildungslandschaft der Stadt ab, sondern folgt ausgewahlten Schwerpunkten, die durch die
Lenkungsgruppe und das Eisenacher Bildungsleitbild gesetzt wurden. Ausgehend vom Handlungsfeld
,Ubergang Kindertageseinrichtung - Schule“ wurde eine Befragung der Fachkrifte aus
Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich zur Ubergangsgestaltung durchgefiihrt. Die
Ergebnisse der Erhebung werden im vorliegen Bericht dargestellt (Kapitel IV). Ergidnzt werden diese
zum einen durch ein einfiihrendes Kapitel, welches einen Uberblick {iber die am Ubergang beteiligten
Einrichtungen und deren Personalausstattung gibt (Kapitel 1) und zum anderen durch ein Kapitel,
welches in Anlehnung an das Leitziel ,Chancengerechtigkeit” im Bildungsleitbild der Stadt Eisenach die
Bildungsteilnahme im Bereich der formalen friihkindlichen Bildung und der Schulen im Primarbereich
beleuchtet (Kapitel Ill). Der vorliegende Bericht orientiert sich somit an den festgelegten
Handlungsfeldern der Lenkungsgruppe sowie den beiden strategischen Zielen ,Gestaltung der
Uberginge“ und ,Chancengerechtigkeit* des Eisenacher Bildungsleitbildes und liefert erste Befunde zu
diesen.

Der Bildungsbericht ordnet sich im Aktionszyklus (Abbildung 1) somit an der Stelle der
,Bestandsaufnahme" ein, er analysiert zunichst den ,Ist-Zustand“. Die Ergebnisse des Berichtes sollen
im nachsten Schritt mit den Fachkraften aus den jeweiligen Bereichen sowie den politischen
Entscheidungstragern diskutiert werden. Der Aktionszyklus sieht im Folgenden die Erarbeitung von
Zielen sowie die Entwicklung von geeigneten Malnahmen vor, die auf den Ergebnissen der
Bestandsaufnahme basieren. Daraufhin muss eine Entscheidung getroffen werden, welche der
MalRnahmen umgesetzt werden und in welchem Zeitraum die Umsetzung erfolgen soll. Nach der
tatsachlichen Umsetzung folgt in einem gewissen zeitlichen Abstand die Evaluation der Mal3nahmen,
um deren Wirksamkeit in Bezug auf die zuvor beschlossenen Ziele zu untersuchen
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Abbildung 1: Aktionszyklus?

Der vorliegende Bericht stiitzt sich in den Kapiteln Il und Il auf Datenquellen wie die amtliche Statistik
des Freistaates Thiringen und die Statistischen Amter des Bundes und der Lander. Weiterhin sind die
Daten aus den Konzepten der Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach fiir den Bereich der
Kindertagesstatten und der schulbezogenen Jugendsozialarbeit in den Bericht eingeflossen. Die Zahlen
und Fakten, welche durch die verschiedenen Institutionen zur Verfligung gestellt werden, weisen
jedoch eine unterschiedliche Aktualitit sowie Detailtiefe auf. Im Bericht wurden stets die aktuellsten,
verflgbaren Daten genutzt. Diese reichen teilweise bereits bis zum Schuljahr 2019/20. Dabei kann es
sich allerdings auch um vorlaufige Zahlen handeln, die sich im laufenden Schuljahr verandern kénnen.
Des Weiteren liegen nicht in jedem Fall kleinrdumige Daten vor und dementsprechend konnen
bestimmte Aussagen nur fir das gesamte Eisenacher Stadtgebiet getroffen werden. Das Kapitel IV
stellt ausschlieRlich die Ergebnisse der Befragung der Fachkrifte der Kindertageseinrichtungen und
Schulen im Primarbereich zur Ubergangsgestaltung dar, welche durch das Bildungsmonitoring und -
management der Stadt Eisenach konzipiert und ausgewertet wurde.

2 Richter- Kornweitz/Altgeld (2011), S. 31.
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Il.  Allgemeine Indikatoren zu Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich

Im folgenden Kapitel sollen zunichst ausgewshlte, allgemeine Indikatoren einen Uberblick zu den
Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich im Eisenacher Stadtgebiet geben. Es werden
die Anzahl der Einrichtungen, deren Verteilung auf die sechs Planungsrdume? der Stadt Eisenach sowie
deren Personalausstattung (Anzahl der Fachkrifte sowie deren Alter) betrachtet. Des Weiteren
widmet sich das Kapitel ebenfalls den Einschulungen und Nichteinschulungen sowie den
Schuleingangsuntersuchungen. In einem Exkurs wird auBerdem die Ausstattung des Gemeinsamen
Unterrichts an Grundschulen und weiterfiihrenden Schulen mit Lehrkraften und sonderpadagogischen
Fachkréaften fiir das Schuljahr 2019/20 betrachtet.

1. Bildungseinrichtungen und deren Platzangebot im Bereich der friihkindlichen Bildung

Zunachst wird die Anzahl der Bildungseinrichtungen im formalen Bereich der friihkindlichen Bildung
festgehalten. Behandelt werden die Kindertageseinrichtungen im Eisenacher Stadtgebiet im Sinne des
§ 1 Abs. I Nr. 1, 2 und 4 ThirKitaG. Diese werden als ,familienunterstiitzende und familienerginzende
Einrichtungen, in denen Kinder tagsiiber gebildet, erzogen und betreut werden“* definiert. Unter
Nummer 1 des Paragraf 1 werden Kinderkrippen fir Kinder bis zu drei Jahren aufgefiihrt. Die
Nummern 2 und 4 fihren weiterhin Kindergarten fir Kinder vom vollendeten dritten Lebensjahr bis
zum Schuleintritt und gemeinschaftlich geflihrte Einrichtungen fiir Kinder verschiedener
Altersgruppen auf. Die unter Nummer 3 gefassten Kinderhorte fiir schulpflichtige Kinder® werden nicht
bericksichtigt. Die Anzahl der Kindertageseinrichtungen ist im Zeitraum von 2012 bis 2019 von 19
auf 20 Einrichtungen gestiegen. Ab 2014 erweiterte eine zusatzliche Kinderkrippe das Angebot um 45
Platze®. Die Kindertageseinrichtungen sind des Weiteren auf alle sechs Planungsraume der Stadt
Eisenach verteilt.” Im Planungsraum | (Stadtzentrum, Siidstadt) befinden sich sechs Einrichtungen mit
einem Platzangebot von insgesamt 576 Platzen im Jahr 2019/208. Planungsraum |l (Stiegk, Karlskuppe,
Stadtrandsiedlung West) besitzt eine Einrichtung mit 230 Platzen. Fiinf Einrichtungen mit 385 Platzen
befinden sich im Planungsraum Il (Wartenberg, Oststadt, Hofferbertaue). Weitere 565 Platze verteilen
sich im Planungsraum IV (Nordplatz, ThalmannstraRe, OppenheimstraBe) auf vier Einrichtungen. In den
Planungsraumen V (Stedtfeld, Neuenhof/Horschel, Wartha/Goringen) und VI (Stregda, Hotzelsroda,
Stockhausen, Berteroda, Madelungen, Neukirchen) sind jeweils eine Einrichtung mit 50 Platzen und
drei Einrichtungen mit 146 Platzen vorhanden.

8 Handreichung zum Sozialraumworkshop:
https://www.eisenach.de/fileadmin/user _upload/Rathaus/Stabsstellen_und Beauftragte/Handreichung _zum_Sozialraumw

rkshop pdf,

—KTBetrG+TH&QsmI bsthueprod psml&max=true&aiz=true#jlr-KTBetrGTHpP1 , letzter Zugriff am 11 11 2019.
5Vgl. ebd.

& Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach/Teilplanung Kindertageseinrichtungen/Tagespflege 2013/14.

7 Siehe Tabelle zu Kindertageseinrichtungen in den Planungsraumen im Anhang.

8 Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach/Teilplanung Kindertageseinrichtungen/Tagespflege 2019/20.


https://www.eisenach.de/fileadmin/user_upload/Rathaus/Stabsstellen_und_Beauftragte/Handreichung_zum_Sozialraumworkshop.pdf
https://www.eisenach.de/fileadmin/user_upload/Rathaus/Stabsstellen_und_Beauftragte/Handreichung_zum_Sozialraumworkshop.pdf
http://landesrecht.thueringen.de/jportal/;jsessionid=A96CC9D69CA2F446D4149FA87A1F32F7.jp15?quelle=jlink&query=KTBetrG+TH&psml=bsthueprod.psml&max=true&aiz=true#jlr-KTBetrGTHpP1
http://landesrecht.thueringen.de/jportal/;jsessionid=A96CC9D69CA2F446D4149FA87A1F32F7.jp15?quelle=jlink&query=KTBetrG+TH&psml=bsthueprod.psml&max=true&aiz=true#jlr-KTBetrGTHpP1
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Entwicklung der Anzahl der angebotenen Platze in
Kindertageseinrichtungen
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Abbildung 2: Entwicklung der Anzahl der angebotenen Plitze in Kindertageseinrichtungen®

Des Weiteren wird die Entwicklung der angebotenen Plitze in den Eisenacher
Kindertageseinrichtungen Uber die Jahre 2012/13 bis 2019/20 betrachtet. In die Darstellung
eingeflossen sind sowohl das Platzangebot der freien Trager als auch der drei stadtischen
Kindertageseinrichtungen. Die zur Verfligung stehenden Platze in den Kindertageseinrichtungen sind
seit 2014/15 bestandig erweitert worden. Im Zeitraum von sechs Jahren ist das Angebot somit um 110
Platze ausgedehnt worden.

2. Bildungspersonal im Bereich der friihkindlichen Bildung

Im Folgenden wird das Personal, welches in den Kindertageseinrichtungen tatig ist, ndher betrachtet.
Dies schliet die Personen ein, die auf der padagogischen, der Leitungs- und der Verwaltungsebene in
den Einrichtungen beschiftigt sind.'° Die Personalentwicklung im Gesamten sowie die Altersstruktur
und das Geschlecht der Beschaftigten soll im Anschluss beleuchtet werden (Abschnitt 2.1). Weiterhin
werden der Betreuungsschlissel der Eisenacher Kindertagesstitten im Vergleich zu dem des
Bundeslandes  Thiringen  (Abschnitt 2.2) und die Entwicklung der Anzahl der
Vollzeitbeschaftigungseinheiten (VBE) des padagogischen Fachpersonals der

? Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach/Teilplanung Kindertageseinrichtungen/Kindertagespflege 2012/13 bis 2019/20,
Eigene Darstellung.

10 Transferinitiative Kommunales Bildungsmanagement: Anwendungsleitfaden fiir den Aufbau eines kommunalen
Bildungsmonitorings, S. 92.
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Kindertageseinrichtungen (Abschnitt 2.3) sowie die Ausgaben fir dieses (Abschnitt 2.4) naher
betrachtet.

2.1 Personalausstattung in Kindertageseinrichtungen

Personalentwicklung in den Kindertageseinrichtungen
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B Personal insgesamt nur padagogisches Personal

Abbildung 3: Personalausstattung in den Kindertageseinrichtungen11

Die Personalentwicklung in den Kindertageseinrichtungen wurde in einem Zeitraum von sechs Jahren
(2012 bis 2017) betrachtet. Die Abbildung 3 visualisiert sowohl den bestandigen Anstieg des Personals
insgesamt als auch den des padagogischen Personals. Der Anteil des padagogischen Personals im
Verhaltnis zum gesamten Personal bewegt sich dabei konstant zwischen 93 und 94 Prozent. Der Anteil
der weiblichen Personen des Gesamtpersonals ist ebenfalls sehr hoch und pendelt im analysierten
Zeitraum zwischen 95 und 97 Prozent. In Bezug auf die Altersstruktur der Beschiftigten zeigt sich,
dass der Anteil, der unter 30-Jahrigen von 25 Prozent im Jahr 2013 auf 19 Prozent im Jahr 2017
gesunken ist. Die zweitgrofRte Altersgruppe ist die der 30 bis unter 40-Jahrigen, deren Anteil von 17
Prozent im Jahr 2012 auf 28 Prozent (2017) gestiegen ist. Weiterhin ist der Anteil des Personals,
welches zwischen 40 Jahren und unter 50 Jahre alt ist, von 29 auf 20 Prozent (2017) gesunken. Den
groBten Anteil des gesamten Personals macht die Altersgruppe der Beschaftigen aus, die 50 Jahre und
alter sind. Dieser hat sich von 30 auf 33 Prozent im Jahr 2017 erhoht.!?

11 Statistische Amter des Bundes und der Lander, bildungsmonitoring.de, Stand 2019, Eigene Darstellung.
12 Ebd., eigene Berechnung.
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2.2 Betreuungsschliissel der Kindertageseinrichtungen

betreute Kinder pro rechnerischer Zahl einer
Vollzeitstelle, Vergleich Eisenach und Thiringen
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7,0 6,9 6,9
6,8
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B Eisenach gesamt Thiringen

Abbildung 4: Betreuungsschliissel der Kindertageseinrichtungen'?

Im § 16 ThiiKitaG ist festgelegt, welche padagogischen Abschlisse fiir eine Tatigkeit in einer
Kindertageseinrichtung notwendig sind und enthilt zudem die Anzahl der Kinder, die durch eine
Fachkraft betreut werden dirfen (Betreuungsschlissel). Diese wird dem Alter der Kinder entsprechend
gestaffelt (jingere Kinder benétigen eine umfangreichere Betreuung als altere Kinder). Der
Betreuungsschliissel setzt die Anzahl der zu betreuenden Kinder ins Verhaltnis zu dem padagogischen
Personal der Kindertageseinrichtungen. Ein niedriger Wert des Betreuungsschliissels spricht somit fiir
eine geringere Anzahl zu betreuender Kinder fiir eine padagogische Fachkraft und ist
dementsprechend positiv zu bewerten. In Abbildung 4 wird die Anzahl der betreuten Kinder pro
rechnerische Zahl einer Vollzeitstelle!* dargestellt. Sie beziehen sich allerdings nur auf die Gesamtzahl
der betreuten Kinder und bericksichtigt nicht deren Alter. Die Aussagekraft eines
Betreuungsschliissels, welcher das Alter der Kinder nicht beriicksichtigt, ist dementsprechend
begrenzt. Dennoch kann eine Tendenz abgelesen werden.

Abbildung 4 vergleicht den Betreuungsschliissel fiir Eisenach, in den die Werte von 6ffentlichen und
freien Tragern eingeflossen sind, mit dem fiir das gesamte Bundesland Thiiringen. In Thiiringen wird
ein leichtes Absinken des Wertes im Zeitraum von 2012 bis 2017 deutlich, was auch fiir die Stadt
Eisenach zu beobachten ist. Der Betreuungsschlissel fiir Eisenach liegt dabei stets niedriger als der
Vergleichswert fiir das gesamte Bundesland.

13 Statistische Amter des Bundes und der Lander, bildungsmonitoring.de, Stand 2019, Eigene Darstellung.
14 Tejlzeitstellen werden zu einer Vollzeitstelle aufgerechnet.
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2.3 Vollzeitbeschiftigungseinheiten des padagogischen Personals

Vollzeitbeschaftigungseinheiten des padagogischen
Fachpersonals (gesamt)

245

240 239,321
235

230,486
230 226,759 227146 228,234
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220,97

220

215

210
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m VBE insgesamt

Abbildung 5: Vollzeitbeschdftigungseinheiten (VBE) des pddagogischen Fachpersonals der Kindertagesstdtten15

Abbildung 5 zeigt die Entwicklung der Vollzeitbeschaftigungseinheiten (VBE) des padagogischen
Fachpersonals im Zeitraum von 2013 bis 2018. Im Unterschied zur vorherigen Darstellung des
Personals handelt es sich hierbei nicht um die Personen, die in den Kindertagesstatten tatig sind,
sondern um den zeitlichen Umfang des eingesetzten Personals. Eine VBE entspricht einer vollen Stelle
mit 40 Stunden Arbeitszeit pro Woche. Teilzeitkrafte mit geringerem Stundenumfang werden
innerhalb der Berechnung zu einer vollen Stelle zusammengefasst. In den Jahren 2016 bis 2018 stieg
die Zahl der VBE von 227,146 auf 239,321 an. Die Erhéhung der VBE spiegelt somit den Anstieg der
betreuten Kinder in den Kindertageseinrichtungen, welche in Kapitel Il dargestellt wird, sowie die
Erhéhung der Anzahl der Platze in den Kindertageseinrichtungen, wieder.

15 Zahlen des Jugendamtes Eisenach, eigene Darstellung.
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2.4 Ausgaben fur das padagogische Personal

Ausgaben fir das padagogische Fachpersonal

—&— Ausgaben gesamt

12.000.000,00 €
10.000.000,00 €
8.000.000,00 €
6.000.000,00 €
4.000.000,00 €
2.000.000,00 €

0,00 €
2013 2014 2015 2016 2017 2018

—4&— Ausgaben gesamt 8.483.186,01 8.942.809,78 9.370.843,41 9.853.822,88 10.159.528,09 10.801.301,53

Abbildung 6: Ausgaben fiir das pddagogische Fachpersonal der Kindertagessta'ttenlé

In Abbildung 6 werden die Ausgaben fiir das padagogische Personal im Zeitraum von 2013 bis 2018
dargestellt. Diese verzeichnen einen Anstieg von 8.483.186,01 Euro auf 10.801.301,53 Euro. In die
Darstellung sind sowohl die Kosten fiir das Fachpersonal der freien Trager sowie fiir die stadtischen
Kindertageseinrichtungen eingeflossen.

Die Finanzierung der Kindertagesbetreuung ist im Thiringer Kindertagesbetreuungsgesetzt geregelt.
Der § 21 Abs. 1 ThirKitaGY’ legt eine Deckung der Kosten fir die Kindertagesbetreuung durch
Landeszuschiisse sowie Gelder des ortlichen Tragers der o6ffentlichen Jugendhilfe und der
Wohnsitzgemeinde, Elternbeitrage sowie (nach Maoglichkeit) Eigenleistung des Tragers fest. Dies
schlieBt auch die in Abbildung 6 dargestellten Ausgaben fiir das padagogische Fachpersonal ein (§ 22
Abs. 1 Nr. 1 ThirKitaG). Die Landeszuschiisse werden durch den kommunalen Finanzausgleich,
zweckgebundene Zuschisse (Landespauschalen) sowie Zuschisse auBerhalb des kommunalen
Finanzausgleichs gewdhrt (§ 24 ThirKitaG). Die Héhe der Landespauschalen richtet sich nach der
Anzahl und dem Alter der Kinder in der Kindertagesbetreuung (§ 25 ThiirKitaG). Die Berechtigung zur
Erhebung von Elternbeitrdgen sowie eine Elternbeitragsfreiheit (z.B. im letzten Jahr vor der
Einschulung) ergibt sich aus den §§ 29 und 30 ThurKitaG.

16 Epd.

17 8§ 21 ff ThirKitaG:
http://landesrecht.thueringen.de/jportal/?quelle=jlink&query=KTBetrG%20TH&psml=bsthueprod.psml&max=true&aiz=
true#jlr-KTBetrGTHV1P21 , letzter Zugriff am 29.04.20.
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3. Ubergangsprozess von der Kindertageseinrichtung in die Schule

Nach der Betrachtung der Einrichtungen und deren Personalausstattung der Kindertageseinrichtungen
soll der folgende Abschnitt den Ubergangsprozess von der Kindertageseinrichtung in die Schule
thematisieren. Die Auswertung der Befragung der Fachkrafte in Kapitel IV wird ndhere Informationen
liefern. Zur Beschreibung des Ubergangsprozesses sollen zunichst die Einschulungen und
Nichteinschulungen sowie die Schuleingangsuntersuchung, welche jedes Kind zu Beginn seiner
schulischen Laufbahn absolvieren muss, betrachtet werden.

Zur Betrachtung des Ubergangsprozesses wird auf die Begriffe ,Schulreife“ und ,Schulfahigkeit*
verzichtet.
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3.1 Einschulungen und Nichteinschulungen

Der Begriff der Einschulung wird durch die Statistikstelle des Thiiringer Ministeriums fir Bildung,
Jugend und Sport als fristgemal3 definiert, wenn das Kind am 1. August des Jahres sechs Jahre alt ist
und zum 1. August desselben Jahres in die Grundschule aufgenommen wird.!®

Nichteinschulungen (%)

14%

12%
12% 11%

10%
10% 9%
8% 8%
8%
6%
6%
4%
2%

0%
Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/ 17 2017/18 2018/19

® Nichteinschulungen (%)

Abbildung 7: Nichteinschulungen in Grundschulen®®

Die Anzahl der Nichteinschulungen ist im analysierten Zeitraum von 2012 bis 2019 in den ersten drei
Jahren zunachst von 10 Prozent (2012/13) auf 12 Prozent (2014/15) gestiegen. In den folgenden
Jahren kann ein Riickgang beobachtet werden. Die Betrachtung der letzten beiden Schuljahre zeigt
allerdings wieder einen leichten Anstieg der Nichteinschulungen von sechs Prozent (2017/18) auf acht
Prozent (2018/19).

Der Anteil der mannlichen Schiiler, welche nicht eingeschult wurden, fallt im betrachteten Zeitraum
stets hoher aus als der Anteil der weiblichen Schiiler. Wahrend der Anteil der mannlichen Schiiler ohne
Einschulung zum erforderlichen Zeitpunkt sich zwischen 56 und 76 Prozent bewegt, liegt der Anteil
der weiblichen Schiiler zwischen 24 und 44 Prozent. In den letzten beiden betrachteten Schuljahren
wurde ein Anstieg der weiblichen Schiiler von 33 auf 42 Prozent verzeichnet. Fiir den Anteil der
mannlichen Schiler gilt dementsprechend ein Abfall von 67 auf 59 Prozent.?°

414fa76d67c3 A3653D5E445E8221251C48A5C545FOBE 1942084 99 FC89253F456A4D24951638EFBZ74B456 letzter
Zugriff am 05.11.2019.

19 Statistikstelle des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport, eigene Berechnung und Darstellung.

20 Siehe Tabelle zu Einschulungen und Nichteinschulungen im Anhang.
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Abbildung 8: Einschulungen in Grundschulen®!

Entsprechend der Zahlen der Nichteinschulungen zeigt sich im Bereich der Einschulungen in den
Schuljahren 2012/13 bis 2014/15 ein Riickgang um zwei Prozent. In den folgenden drei Schuljahren
steigen die Einschulungen auf 94 Prozent. Ein leichtes Absinken auf 92 Prozent ist im Schuljahr
2018/19 zu beobachten.

3.2 Schuleingangsuntersuchungen

Im vorangegangenen Abschnitt des Bildungsberichtes wurden die Einschulungen und
Nichteinschulungen der Kinder in die Primarschulen betrachtet. Die Zahlen der Nichteinschulungen
bewegten sich im betrachteten Zeitraum zwischen 12 und 6 Prozent. Doch worin liegen die Griinde
fir eine nicht fristgerechte Einschulung? Aufschluss dariiber koénnen die Ergebnisse der
Schuleingangsuntersuchungen geben. Vor dem Eintritt in die Schullauflaufbahn muss jedes Kind diese
Untersuchung absolvieren.

Das Thiringer Schulgesetz (ThirSchulG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 30. April 2003 in
Verbindung mit der Thiringer Verordnung Uber die Schulgesundheitspflege vom 26.09.2002
(ThirSchulgespflVO) verpflichtet die Gesundheitsamter zur Durchfihrung der schulartzlichen
Untersuchungen. Im § 57 des Thiringer Schulgesetzes wird die Datenerhebung unter Einhaltung des
Datenschutzes gestattet.

Im Rahmen der Untersuchung wird die korperliche und geistige Entwicklung des Kindes begutachtet
sowie der Impfstatus des Kindes erhoben. Das Ziel der Untersuchung ist die Uberpriifung der Eignung
des Kindes fir den Schulalltag und das Feststellen von eventuellen Gesundheits- oder

2! Ebd.
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Entwicklungsstorungen. Trotz der Abwendung von dem Begriff der Schulfdhigkeit der Kinder (siehe
Infokasten) wird weiterhin in allen Bundeslandern an der Schuleingangsuntersuchung festgehalten,
welche weiterhin die Voraussetzungen der Kinder fiir die Bewaltigung des Schulalltages lGiberpriift.

Die Untersuchung umfasst dabei folgende Punkte:
- das Malen eines Bildes (Mann-Zeichnung, Nachzeichnen einfacher Formen)
- die Prufung der Sinnesorgane (Sehscharfe, Hérvermogen)
- die Erhebung des Impfstandes und Impfberatung
- die Messung von Kdorpergrée und -gewicht
- die klinische korperliche Untersuchung
- die Beurteilung der Motorik und Sprache
- die Einschatzung des geistigen Entwicklungsstandes
- die Beobachtung der sozialen Reife und des Verhaltens.??

Eine Rickstellung des Kindes und somit eine Einschulung zu einem spateren Zeitpunkt ist nach der
Schuleingangsuntersuchung maéglich. Eine Entscheidung diesbeziiglich wird durch den schularztlichen
Dienst, das Schulamt, die Grundschule und die Sorgeberechtigten des betreffenden Kindes getroffen.
Die Daten der Schuleingangsuntersuchung stellen eine reprasentative Querschnittsuntersuchung der
Alterskohorte dar, da aufgrund der Schulpflicht alle Kinder des Geburtsjahrgangs untersucht werden.
Zum Zeitpunkt der Bearbeitung des Bildungsberichtes war es dem zustandigen Gesundheitsamt nicht
moglich die Daten fiir die Stadt Eisenach zur Verfiigung zu stellen. Die Ergebnisse kdnnen somit im
vorliegenden Bildungsbericht nicht berlicksichtigt werden. Eine Analyse der Daten der
Schuleingangsuntersuchungen ist dennoch weiterhin in einem anderen Format geplant.

4. Bildungseinrichtungen im Primarbereich

Unter dem Primarbereich werden alle Schulen gefasst, welche Kinder aus den
Kindertageseinrichtungen aufnehmen. Diese umfassen die Grundschulen, Fdérderschulen,
Gemeinschaftsschulen und die Freie Waldorfschule?3. Die Grundschulen der Stadt Eisenach sind auf
die Planungsraume | (zwei Einrichtungen), Il (eine Einrichtung) und IV (zwei Einrichtungen) verteilt.
Beide Forderschulen sowie die Freie Waldorfschule befinden sich in dem Planungsraum V. Im
Planungsraum lll ist die Gemeinschaftsschule verortet.?*

2 https://www.erfurt.de/mam/ef/rathaus/buergerservice/doc/informationen_zur_einschulungsuntersuchung.pdf , letzter
Zugriff am 24.01.2020.
28 §4 ThirSchulG,

SchuIGTH20039P5 letzter Zugrlff am 11.11. 2019
24 Siehe Tabelle zu Schulen in den Planungsraumen im Anhang.
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4.1 Anzahl der Schulen nach Schulart

Anzahl der Schulen nach Schulart
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Abbildung 9: Anzahl der Schulen nach Schulart®”

Abbildung 9 zeigt die Anzahl der Schulen nach ihrer Schulart und schliel3t dabei Einrichtungen in
staatlicher sowie in freier Tragerschaft ein. Im betrachteten Zeitraum von Schuljahr 2012/13 bis
2018/19 hat sich die Anzahl der Grundschulen von sieben Schulen auf flinf reduziert. Die Grundschule
Neuenhof sowie die Grundschule ,Am Petersberg” sind seit dem Schuljahr 2015/16 geschlossen. Im
Bereich der Grundschulen befinden sich fast alle Einrichtungen in offentlicher Tragerschaft. Die
Ausnahme bildet die Evangelische Grundschule ,Katharina von Bora“, welche von der Evangelischen
Schulstiftung in Mitteldeutschland betrieben wird. Die Anzahl der Forderschulen blieb bei zwei
Einrichtungen konstant. Dabei befindet sich die Pestalozzischule in staatlicher Tragerschaft, wahrend
die Leitung des Regionalen Forderzentrums ,Johannes Falk" dem freien Trager ,Diako Kinder- und
Jugendhilfe gem. GmbH“ obliegt. Zum Schuljahr 2013/14 eroffnete die ,Gemeinschaftsschule
Oststadtschule” in Eisenach, welche sich in staatlicher Tragerschaft befindet. Im Stadtgebiet befindet
sich auBerdem eine Gesamtschule?é, die ,Freie Waldorfschule®, welche ebenfalls Kinder ab der 1.
Klasse aufnimmt.

5. Bildungspersonal im Primarbereich

Das Bildungspersonal im Bereich der Grundschulen, Férderschulen, der Gemeinschaftsschule sowie
der Gesamtschule soll ebenfalls ndher betrachtet werden. Dies betrifft einerseits die Lehrkrafte,

25 Statistikstelle des Thiringer Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport, eigene Darstellung.
26 Die Statistikstelle des Thiiringer Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport fiihrt die Freie Waldorfschule in ihrer
Datenerfassung als Gesamtschule.
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welche an den Schulen tétig sind und andererseits die Schulsozialarbeiter*innen. Die Berufsgruppen
der Erzieher*innen, Lehramtsanwarter*innen sowie die sonderpadagogischen Fachkrafte werden bei
der Berechnung nicht berticksichtigt. Des Weiteren wird die Entwicklung des durchschnittlichen Alters
der Lehrkrafte der staatlichen Grundschulen, der Férderschule und der Gemeinschaftsschule?”
dargestellt. In einem Exkurs wird zusatzlich die Ausstattung des Gemeinsamen Unterrichts mit
Lehrkraften und Sonderpadagogischen Fachkraften fiir das Schuljahr 2019/20 thematisiert.

5.1 Personalausstattung der Schulen mit Lehrkraften

Anzahl der Lehrkrafte nach Schulart
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B Gemeinschaftsschule 12 13 29 27 37 34
B Gesamtschule 26 28 30 31 27 34 34

Abbildung 10: Ausstattung der Schulen mit Lehrkrdften nach Schulart®®

Gemal Abbildung 10 ist im Bereich der Grundschulen im dargestellten Zeitraum ein leichter Anstieg
des gesamten Personals von 78 auf 80 Personen zu verzeichnen. Der Anteil der mannlichen Lehrkrifte
ist von 6 auf 11 Prozent gestiegen, liegt damit aber immer noch deutlich unter dem Anteil der
weiblichen Lehrkrifte. Dieser weilt konstant zwischen 94 und 89 Prozent.?’

Ab dem Schuljahr 2013/14 verfligt die Stadt Eisenach auBerdem Uber eine Gemeinschaftsschule. Seit
der Er6ffnung ist das Gesamtpersonal von 12 auf 34 Personen gestiegen. In den ersten drei
abgebildeten Schuljahren kann ein Abfall des Anteils der mannlichen Lehrkrafte von 33 auf 17 Prozent
beobachtet werden. Ab dem Schuljahr 2016/17 stieg dieser wieder leicht an und liegt im Schuljahr
2018/19 bei 21 Prozent. Der Anteil der weiblichen Lehrkrifte am Gesamtpersonal ist auch bei der

27 Die Daten liegen ausschlieBlich fir die staatlichen Schulen vor. Die Schulen der freien Trager wurden nicht
beriicksichtigt.

28 Statistische Amter des Bundes und der Lander, bildungsmonitoring.de (bis Schuljahr 2016/17); Schuldatenblatter der
Statistikstelle des Thiringer Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport fiir die Schuljahre 2017/18 und 2018/19, Eigene
Berechnung und Darstellung.

2 Siehe Tabelle zur Ausstattung des Personals der Schulen im Anhang.
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Gemeinschaftsschule deutlich hoher als der Anteil der mannlichen Lehrkrafte. Der Unterschied fallt
allerdings im Vergleich zum Personal der Grundschulen und Férderschulen geringer aus.

Die Anzahl des Gesamtpersonals in den beiden Forderschulen liegt im betrachteten Zeitraum konstant
zwischen 55 und 57 Beschaftigten. Der Anteil der mannlichen Lehrkréfte ist in den ersten drei
dargestellten Jahren zunachst von 13 auf 9 Prozent gesunken. Danach erhdhte sich der Anteil wieder
auf 11 Prozent. Der Anteil der weiblichen Lehrkrafte fallt, ahnlich wie bei den Grundschulen, deutlich
hoéher aus.

Das gesamte Personal der Gesamtschule ist im dargestellten Zeitraum von 26 auf 34 Lehrkrafte
angestiegen. Fir den Anteil der mannlichen Fachkrafte kann ebenfalls ein Anstieg festgestellt werden.
Mit einem Anteil von 50 Prozent im Schuljahr 2018/19 fallt dieser deutlich hoher aus als bei den
anderen Schularten. Bei den weiblichen Lehrkraften hat sich der Anteil von 58 auf 50 Prozent reduziert.
Das Verhaltnis zwischen mannlichen und weiblichen Lehrkraften ist somit ausgeglichen.

5.2 Durchschnittliches Alter der Lehrkrafte nach Schulart

Im Folgenden wird die Entwicklung des durchschnittlichen Alters der Lehrkrafte erlautert. Die
Betrachtung erfolgt (iber einen Zeitraum von 10 Jahren und zeigt das Lehrpersonal in den Bereichen
Grundschule, Forderschule und Gemeinschaftsschule. In die Berechnung wurden ausschlieBBlich die
Schulen in staatlicher Tragerschaft einbezogen, da die Daten fiir die Schulen in freier Tragerschaft nicht
vollstandig vorliegen.

Durchschnittliches Alter der Grundschullehrer*innen
60
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Abbildung 11: Durchschnittliches Alter der Grundschullehrer*innen3°

Das durchschnittliche Alter der Grundschullehrer*innen ist im Zeitverlauf von dem Schuljahr 2008/09
bis zum Schuljahr 2018/19 um acht Jahre auf einen Wert von 41,1 gesunken. Im Vergleich zu dem

%0 Statistikstelle des Tharinger Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport, Stand 2020, Eigene Darstellung.
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durchschnittlichen Alter der Lehrkrafte in Thiiringen lag die Stadt Eisenach im Schuljahr 2008/09 noch
leicht Giber dem Thiringer Durchschnitt und verbesserte sich seitdem kontinuierlich. Im Schuljahr
2018/19 liegt Eisenach nun 7,2 Jahre unter dem Thiringer Durchschnitt.

Durchschnittliches Alter der Forderschullehrer*innen
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T

Abbildung 12: Durchschnittliches Alter der Férderschullerhrer*innens!

Im Vergleich zu den Grundschulen zeigt sich bei der Férderschule ein kontinuierlicher Anstieg des
durchschnittlichen Alters der Lehrkrafte. Dieses lag im Schuljahr 2008/09 noch bei 47,5 und damit
unter dem Thiringer Durchschnitt. Im Schuljahr 2018/19 liegt der Altersdurchschnitt bereits bei 51,6.
Trotzdem bleibt der Wert knapp unter dem Thiiringer Durchschnitt.

31 Ebd.
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Durchschnittsalter der Lehrer*innen der
Gemeinschaftsschule

60
e -~ .
40
30
20
10
13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19
—8— Eisenach 54 51,1 46 44,6 42,6 43,8
Thiringen 49,1 49,2 49 49 48,4 48,1
=8 Eisenach Thiringen

Abbildung 13: Durchschnittliches Alter der Lehrer*innen der Gemeinschaftsschule®?

Das durchschnittliche Alter der Lehrkrafte der Gemeinschaftsschule kann nur tiber einen Zeitraum von
sechs Jahren dargestellt werden, da die Schule ihren Betrieb erst im Schuljahr 2013/14 aufgenommen
hat. Zunachst lag die Gemeinschaftsschule mit einem durchschnittlichen Alter von 54 Jahren fast finf
Jahre Uber dem Thiringer Wert. Das Alter der Lehrkrafte hat sich in den folgenden Schuljahren
allerdings um mehr als 10 Jahre abgesengt und liegt nun bei 43,8 Jahren. Dieser Wert ist auBerdem
4,3 Jahre unter dem Thiringer Durchschnitt zu verorten.

5.3 Exkurs: Ausstattung der Lehrkrafte im Gemeinsamen Unterricht (GU) im Schuljahr 2019/20

In Thiringen wird das gemeinsame Lernen von Kindern mit und ohne sonderpadagogischen
Forderbedarf im Unterricht angestrebt und geférdert. Es wurde im § 1 Abs. 2 ThirFSG gesetzlich
festgeschrieben, dass der Férderung der Kinder und Jugendlichen im Gemeinsamen Unterricht Vorrang
vor der Férderung in einem Forderzentrum zu geben ist. Der Gemeinsame Unterricht soll dabei in allen
Schulformen (von der Grundschule bis zur berufsbildenden Schulen) realisiert werden, wenn die
angemessene personelle, raumliche und sichliche Ausstattung an den Schulen vorhanden ist.®® Der
Mobile Sonderpidagogische Dienst und die Foérderschulen unterstiitzen die Schulen bei der
Umsetzung.

Innerhalb dieses Exkurses soll die Ausstattung des Gemeinsamen Unterrichts mit entsprechenden
Lehrkraften an den staatlichen allgemeinbildenden Schulen (unterschieden nach Grundschulen und

32 Ehd.

33 Thiringer Kultusministerium (2008): Fachliche Empfehlungen zu Sonderpadagogischen Forderung in Thiiringen,
https://bildung.thueringen.de/fileadmin/schule/inklusion/brosch__re_sonderp__dagogische_f _rderung.pdf, letzter
Zugriff am 13.11.2019.
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weiterfiihrenden Schulen®*) im Schuljahr 2019/20 aufbereitet werden. Die Daten wurden von dem
Eisenacher Forderzentrum Pestalozzischule als Netzwerkzentrum zur Verfligung gestellt, welches im
Bereich des Gemeinsamen Unterrichts eine koordinierende Funktion innehat. Dargestellt wird die
vorhandene Anzahl an Arbeitsstunden von Forderlehrer*innen und Sonderpadagogischen Fachkraften
(SPF) im Vergleich zu der benétigten Anzahl der Arbeitsstunden, wie sie in der Verwaltungsvorschrift
(Vv) des Thuringer Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport vom 01.03.2019 festgelegt wurde.3>
Die Berechnung der Anzahl der benétigten Arbeitsstunden setzt sich aus der Anzahl der Kinder und
Jugendlichen mit sonderpadagogischen Foérderbedarf in den Férderschwerpunkten Héren, Sehen,
korperliche und motorische Entwicklung, Lernen, Sprache, emotionale und soziale Entwicklung sowie
geistige Entwicklung, den die Kinder und Jugendlichen zugeordnet worden, zusammen. Des Weiteren
wird bei der Betrachtung zwischen den Schulen im Eisenacher Stadtgebiet und Schulen im nérdlichen
Wartburgkreis unterschieden.

nordlicher
Grundschulen/Lehrer*innen |Eisenach |Wartburgkreis
tatsachliches
Stundenkontingent der

Lehrer*innen 99 88
laut Vv benétigtes

Stundenkontigent 71,3 116,84
Differenz +27,7 -28,84

Abbildung 14: Stundenkontingent der Forderlehrer*innen der Grundschulen3®

Die Eisenacher Grundschulen verfiigen im Schuljahr 2019/20 liber ein Stundenkontingent fir
Forderlehrer*innen zur Unterstiitzung des Gemeinsamen Unterrichts von insgesamt 99 Stunden. Diese
Stundenanzahl verteilt sich auf sechs Lehrkrafte. Die Verwaltungsvorschrift des Ministeriums sieht ein
Stundenkontingent von 71,3 Stunden vor. Dementsprechend stehen den Eisenach Grundschulen 27,3
Stunden mehr zur Verfligung. Die Grundschulen des nérdlichen Wartburgkreises kénnen auf ein
Stundenkontingent von 88 Stunden zurilickgreifen, welches sich auf acht Lehrkrafte verteilt. Das laut
Verwaltungsvorschrift benotigte Stundenkontingent betragt allerdings 116,84 Stunden. Somit besteht
ein Defizit von 28,84 Stunden.

34 Der Bildungsbericht bezieht sich auf den Primarbereich der Schule. In diesem Exkurs werden die weiterfilhrenden
Schulen ebenfalls betrachtet, da die betreffenden Fachkréfte nicht nur an einer Schule tétig sind und die gesamte Situation
im Bereich des Gemeinsamen Unterrichts abgebildet werden soll.

% http://landesrecht.thueringen.de/jportal/?quelle=jlink&query=VVTH-223240-TMBJS-20190301-
SF&psml=bsthueprod.psml&max=true#ivz6 , letzter Zugriff am 03.03.2020.

3 Zahlen des staatlichen Forderzentrums ,,Pestalozzischule®, Eigene Darstellung.
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weiterfiihrende nordlicher
Schulen/Lehrer*innen Eisenach |Wartburgkreis
tatsachliches

Stundenkontigent der

Lehrer*innen 123 59
laut Vv benétigtes

Stundenkontingent 140 113,51
Differenz -17,00 -54,51

Abbildung 15: Stundenkontingent der Forderlehrer*innen der weiterfiihrenden Schulen3’

Die weiterfiihrenden Schulen (Regelschulen, Gemeinschaftsschule sowie ein Gymnasium) in Eisenach
verfligen Uber ein Stundenkontingent von 123 Stunden, welches durch acht Lehrkrafte realisiert wird.
Die Anzahl der vorhandenen Arbeitsstunden deckt den Bedarf von 140 Stunden allerdings nicht. Ein
noch drastischeres Defizit zeigt sich bei den weiterfiihrenden Schulen des nérdlichen Wartbugkreis,

da diesen ein Stundenkontingent 113,51 Stunden zusteht, aber nur 59 Stunden durch sechs Lehrkrafte
realisiert werden kénnen.

nordlicher
Grundschulen/ SPF Eisenach |Wartburgkreis
tatsachliches
Stundenkontingent der SPF 69 110
laut Vv benétigtes
Stundenkontingent 56,32 96,23
Differenz +12,68 +13,77

Abbildung 16: Stundenkontingent der Sonderpadagogischen Fachkréfte der Grundschulen3®

Die Situation im Bereich der Sonderpadagogischen Fachkrifte stellt sich im Vergleich zu den
Lehrkraften im Schuljahr 2019/20 deutlich besser dar. Sowohl die Grundschulen im Eisenacher
Stadtgebiet als auch die Grundschulen im nérdlichen Wartburgkreis kénnen auf ein Stundenkontingent
zurlckgreifen, welches 12,68 wund 13,77 Stunden hoher ausfillt als es gemaB der
Verwaltungsvorschrift notwendig ist.

3" Ebd.
% Ebd.
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weiterfiihrende Schulen/ nordlicher

SPF Eisenach |Wartburgkreis
tatsachliches

Sundenkontigent der SPF 47 60
laut Vv benétigtes

Stundenkontingent 4486 32,5
Differenz +2,14 +27,50

Abbildung 17: Stundenkontingent der Sonderpadagogischen Fachkréfte der weiterflihrenden Schulen®

Dieses Bild zeigt sich ebenfalls bei den weiterfiihrenden Schulen. In Eisenach liegt ein Plus von 2,14
Stunden vor und im Wartbugkreis stehen sogar 27,50 Stunden mehr zur Verfligung.

Somit kann festgehalten werden, dass die Schulen des Wartburgkreises und der Stadt Eisenach nach
den Mal3staben des Thiringer Ministeriums zur Betreuung und Forderung der Kinder und Jugendlichen
mit sonderpadagogischen Forderbedarf auf ausreichend Sonderpddagogische Fachkrafte
zuriickgreifen kdnnen. Ein umfangreiches Defizit zeigt sich allerdings bei den Lehrkraften. Lediglich die
Eisenacher Grundschulen sind hier mit einem ausreichenden Stundenkontingent versorgt.

Eine weitere Herausforderung offenbart sich bei der Betrachtung der benétigten Arbeitsstunden fiir
Kinder und Jugendliche mit Lernschwierigkeiten, die allerdings nicht so schwerwiegend sind, dass diese
zum Bereich der sonderpadagogischen Forderung zugeordnet werden. Die Eisenacher Grundschulen
bendétigen laut der Berechnung des Eisenacher Forderzentrums fiir diese Kinder weitere 52,58 Stunden
und den Grundschulen des nordlichen Wartburgkreises fehlen 74,38 Stunden. Des Weiteren sind in
den weiterfiihrenden Schulen in Eisenach 29,82 und im Wartburgkreis 21,89 Stunden nicht abgedeckt.

5.4 Schulbezogene Jugendsozialarbeit

Die schulbezogene Jugendsozialarbeit (sJSA) liegt gemaR § 13 SGB VIII im Hoheitsbereich der Kinder-
und Jugendhilfe. Ihre weiteren rechtlichen Grundlagen befinden sich neben dem Sozialgesetzbuch VI
in dem Thiringer Kinder- und Jugendhilfeausfiihrungsgesetz sowie im Thiringer Schulgesetz. Diese
Gesetze beziehen sich unter anderem auf die Verpflichtung der Jugendhilfe, sozialpadagogische Hilfen
fur junge Menschen, die einen erhéhten Unterstiitzungsbedarf haben, bereitzustellen (§ 13 Abs. 1 SGB
VIII), gleichzeitig aber weiterhin junge Menschen zur Selbstbestimmung zu befihigen (§ 11 SGB VIII).
Weitere wichtige Sdulen der schulbezogenen Jugendsozialarbeit ist die Kooperation zwischen der
Jugendhilfe und der Schule (§ 2 ThiirSchulG) sowie die Zusammenarbeit bei Kindeswohlgefahrdungen
(§ 8a Abs.1 SGB VIII und § 55a ThiirSchulG).%°

Die Arbeit der Schulsozialarbeiter*innen basiert auf dem Prinzip der Beratung, der Einzelfallhilfen und
der Gruppenarbeit. Das Jugendamt der Stadt Eisenach hat ermittelt, dass die Nutzer*innen der
Angebote zu 56 Prozent aus Schuler*innen bestehen. Weitere Zielgruppen sind Eltern (14 Prozent),
Lehrkrafte (11 Prozent) und andere Bezugspersonen von Kindern und Jugendlichen (19 Prozent). Im

39 Ebd.
40 Jugendamt der Stadt Eisenach: Rahmenkonzept Schulbezogene Jugendsozialarbeit der Stadt Eisenach, Seiten 4-6.
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Berichtsjahr 2017 wurden 246 Kinder wund Jugendliche durch Einzelfallhilfen der
Schulsozialarbeiter*innen unterstuitzt.

JAls Einzelfallhilfen werden dabei nur Leistungen erfasst, bei denen mindestens drei Kontakte zur
Problematik stattgefunden haben oder die Problematik aufgrund der Schwierigkeit auch unter drei
Kontakten erfasst werden miissen. Nicht erfasst sind niederschwellige Beratungsleitungen wie z.B.
allgemeine Beratungsgespriche etc.“4

Auch wenn die Einzelfallhilfen in allen Klassenstufen genutzt werden, konnte ermittelt werden, dass
vor allem in der 2. (16,4 Prozent), 3. (14,3 Prozent), 4. (14,6 Prozent) und 6. Klasse (14,8 Prozent) der
Bedarf am hochsten war. Die Ursachen identifizierten die Schulsozialarbeiter*innen in
Beziehungsproblemen (26 Prozent), schulischen Problemen (21 Prozent), familidZren Problemen (20
Prozent) und Problemen im psychosozialen Bereich (17 Prozent)*?. Im Bereich der Gruppenarbeit
fanden folgende Angebote statt:

- Gewaltpravention (u.a. Streitschlichterausbildung, Schileraufsicht, Faustlos, Starke 10,
Zivilcouragetraining, ,Fake-Theater” oder Antimobbing-Theaterstiick im Klassenzimmer)

- Sexualaufklarung (gemeinsam mit Schwangerschaftsberatung)
- Suchtproblematik (Durchblickparcours in Klasse 8, IPSY-Projekt in Klasse 5)

- Allgemeiner Gesundheitsschutz (z.B. ,Fit for Kids“, ,Sicher auf allen Wegen“, ,Zumba“,
,Kochkids" eine ,Inliner AG", Selbstverteidigungskurse fiir Madchen, Tanz-AG)

- Jugendmedienschutz (u.a. Unterstiitzung bei der Erstellung einer Schiilerzeitung, ,Stop & Go-
Parcours”, Fake-News erkennen und richtig recherchieren, Elternabende zum Thema Handy
und soziale Medien) und

- zur Berufsorientierung

Diese Angebote wurden im Primarbereich mit 14 Prozent durch die 1. Klassen, mit 12 Prozent durch
die 2. Klassen und mit 13 Prozent von den 3. Klassen in Anspruch genommen. Weitere Klassenstufen,
die die Angebote vorrangig nutzen, sind die Klassen 5 und 6 (11 Prozent) und Klasse 7 (10 Prozent).*3

41 Ebd., S. 7.
42 Ebd., S. 7 und 8.
“3Ebd., S.10.

25



EISENACH

DIE WARTBURGSTADT

www.eisenach.de

Schulstandort ISrfc\e}IZe £prozente Trager
Fachkoordination und sJSA an Stadtverwaltung Eisenach,
der Staatlichen Grundschule Jugendamt; 0,5 VZA
"Georgenschule 1,00|Fachkoordination; 0,5 VZA sJSA
Staatliche Grundschule Stadtverwaltung Eisenach,
"Jakobschule" 0,75|Jugendamt
Staatliche Grundschule Diako Kinder- und Jugendhilfe
"Horselschule” 0,75|gGmbh
Staatliche Grundschule

Mosgwaldschl.JIe Caristasverband-Region
Staatliches regionales 1,50 A . .
Foderzentrum Sudthuringen (2 Mitarbeiter)
"Pestalozzischule"

Stadtverwaltung Eisenach,

TGS Oststadtschule 0,75 |Jugendamt

Abbildung 18: Stellenprozente der schulbezogenen Jugendsozialarbeit in Vollzeitédquivalenten (VZA) 44

Wahrend die schulbezogene Jugendsozialarbeit sowohl in Grundschulen, Foérderschule,
Gemeinschaftsschule, Regelschulen sowie Berufsschulzentrum vertreten ist, betrachtet Abbildung 18
ausschlieBlich die Schulen, die am Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Schule beteiligt sind.
Dargestellt werden die Stellenprozente in Vollzeitaquivalenten (VZA) sowie die Schulstandorte an
denen die Schulsozialarbeiter*innen tatig sind, einschlieBlich der Trager, welche sie beschiftigen. Alle
staatlichen Grundschulen sowie das Férderzentrum ,Pestalozzischule“ und die ,Gemeinschaftsschule
Oststadtschule” (beide in staatlicher Tragerschaft) konnen auf die schulbezogene Jugendsozialarbeit
zuriickgreifen. Die Fachkoordination der schulbezogenen Jugendsozialarbeit ist im Jugendamt
angesiedelt und mit 0,5 VZA besetzt. Der weitere Stellenanteil von 0,5 VZA der Fachkraft befindet sich
in der Grundschule ,Georgenschule“. Zwei weitere Grundschulen sowie die Gemeinschaftsschule sind
mit 0,75 VZA besetzt. Die Grundschule ,Mosewaldschule* und das Férderzentrum ,Pestalozzischule®
werden insgesamt mit 1,50 VZA abgedeckt. Die in Abbildung 10 veranschaulichten Stellenprozente
sind im Zeitraum von 2013 bis 2019 unverdndert geblieben.

44Ebd., S. 23.
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6. Zusammenfassung

Ergebnisse fiir den frihkindlichen Bereich (Kindertageseinrichtungen)

ra

Vs

Anstieg der Anzahl der Plétze in Kindertageseinrichtungen
Erhdhung des Personals in den Kindertagesstatten

hoher Anteil des weiblichen Personals

Anteil des Personals unter 30 Jahren sinkt um 6%

Anteil des Personals tiber 50 Jahren steigt um 3%
Betreuungsschliissel verbessert sich von 7,0 auf 6,9
Anstieg der Ausgaben fiir das pddagogische Personal
Anstieg der Nichteinschulungen um 2%

Anteil der weiblichen Schiiler bei Nichteinschulungen nimmt zu

Ergebnisse fiir Schulen im Primarbereich

'

Ve

Ve

Anzahl der Grundschulen sinkt (SchlieBung von zwei Schulen)

Eroffnung der Gemeinschaftsschule

Erhdhung des Personals in den Grundschulen

Erhéhung des Personals in der Gemeinschaftsschule

konstante Anzahl des Personals in den Férderschulen

Erhshung des Personals in der Gesamtschule

das durchschnittliche Alter der Lehrkréfte sinkt in allen drei Schulformen

Ausstattung mit Lehrkréften und SPF im GU der Grundschulen ausreichend

fehlende Lehrkrafte im GU der weiterfihrenden Schulen

Schulbezogene Jugendsozialarbeit an vier staatlichen Grundschulen, der staatlichen

Forderschule sowie der Gemeinschaftsschule
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lll. Indikatoren zum Schwerpunkt Chancengerechtigkeit

Das Bildungsleitbild der Stadt Eisenach wurde im September 2019 durch den Stadtrat beschlossen und
enthilt neben dem Leitziel ,Gestaltung der Uberginge*, welches in Kapitel IV behandelt wird, auch das
Leitziel der ,Chancengerechtigkeit”. Dieses beinhaltet die Ermdglichung eines ungehinderten Zugangs
der Eisenacher Birger*innen zu den unterschiedlichen Bildungsangeboten in der Stadt. Ungeachtet
des Geschlechts, Alters und kulturellen, sozialen oder ethnischen Herkunft und unter Berticksichtigung
ihrer individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten soll die Teilhabe aller Eisenacher Biirger*innen am
gesellschaftlichen Leben gewahrleistet werden.* Im folgenden Kapitel soll ausgehend von dem eben
erlauterten Leitziel, die Bildungsteilnahme sowohl im Bereich der formalen friihkindlichen Bildung als
auch im Primarbereich beleuchtet werden. Dies beinhaltet nicht nur die Anzahl der in den
Tageseinrichtungen betreuten Kinder und die Anzahl der Schiler*innen nach den verschiedenen
Schularten, sondern auch die Betrachtung von Angeboten fiir Kinder in besonderen Lebenslagen.

1. Bildungsteilnahme im Bereich der friihkindlichen Bildung

Der Indikator der Bildungsteilnahme im Bereich der friihkindlichen Bildung beschreibt zum einen die
Anzahl der Kinder in den Tageseinrichtungen sowie deren Auslastungsgrad und zum anderen Angebote
sowie MalRnahmen, die Kinder mit besonderem Forderbedarf oder aus finanziell schwachen Familien
unterstiitzen sollen.

1.1.Kinder in der Kindertagesbetreuung

Die Kennzahl ,Kinder in der Kindertagesbetreuung” soll grundlegend Aufschluss tiber den Umfang der
Nutzung der Kindertageseinrichtungen und somit auch des Bildungsangebotes im friihkindlichen
Bereich in der Stadt Eisenach geben. Das Thiiringer Landesamt fiir Statistik definiert die
Tageseinrichtungen als ,Einrichtungen, in denen Kinder ganztigig oder fir einen Teil des Tages
aufgenommen sowie erzieherisch und pflegerisch betreut werden, die Uber haupt- oder
nebenberufliches Personal verfiigen und fiir die eine Betriebserlaubnis nach § 45 SGB VIl oder eine
vergleichbare Genehmigung vorliegen“4¢.

In Abbildung 19 wird die Entwicklung der Anzahl der betreuten Kinder in Tageseinrichtungen im
Zeitraum von 2012 bis 2019 zum Stichtag 01.03. des jeweiligen Jahres dargestellt. Die Anzahl der
Kinder kann im Laufe des Jahres variieren, da sie im Gegensatz zur Einschulung nicht alle gleichzeitig
mit dem Besuch der Kindertagesstatte beginnen. Mit der Auswahl eines Stichtages wird jedoch eine
Vergleichbarkeit der Daten gewahrleistet. Trotz geringfligiger Einbriiche lasst sich ein bestindiger
Anstieg der Anzahl der Kinder in der Tagesbetreuung beobachten.

4 Bildungsleitbild der Stadt Eisenach, Stand 2019, S. 11:
https://www.eisenach.de/fileadmin/user _upload/Rathaus/Stabsstellen_und Beauftragte/A5 Broschu__re_Bildungsleitbild

-pdf
4 Thiiringer Landesamt fiir Statistik, Definitionen zur Tabelle ,, Tageseinrichtungen fir Kinder und betreute Kinder nach

Kreisen®.
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Anzahl der betreuten Kinder in Tageseinrichtungen

1780
1766

1760
1746
1738
1740
1730
1725 1729
1720 1710
1700
1688
1680
1660
1640

01.03.2012 01.03.2013 01.03.2014 01.03.2015 01.03.2016 01.03.2017 01.03.2018 01.03.2019

Abbildung 19: Anzahl der betreuten Kinder in Tageseinrichtungen 47

47 Thiringer Landesamt fiir Statistik, Tabelle ,,Tageseinrichtungen fiir Kinder und betreute Kinder nach Kreisen*, Stand
2019, Eigene Darstellung.
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1.2. Auslastungsgrad von Platzen in Kindertageseinrichtungen

Des Weiteren wird der Auslastungsgrad von Platzen in den Kindertageseinrichtungen betrachtet.
Dieser setzt die Anzahl der Kinder in der Kindertagesbetreuung mit der Anzahl der genehmigten Platze
in Kindertageseinrichtungen ins Verhaltnis und kann somit Aufschluss Uber die Beziehung zwischen
dem Platzangebot und dessen tatsichlicher Nutzung geben. Zur Berechnung des Auslastungsgrades
wurden die Daten des Thiringer Landesamtes fiir Statistik genutzt, welche sowohl die Anzahl der
betreuten Kinder als auch das genehmigte Platzangebot zum Stichtag 01.03. des jeweiligen Jahres
angibt. Die Darstellung des Platzangebotes in Kapitel Il bezieht sich auf die Daten der
Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach fiir den kompletten Zeitraum eines Jahres. Eine geringfligige
Abweichung ist somit moglich. In Abbildung 20 wird ein Zeitraum von acht Jahren betrachtet. In dieser
Zeit bewegte sich der Auslastungsgrad zwischen 88 und 91 Prozent. In den letzten zwei abgebildeten
Jahren wird ein leichter Anstieg von 88 auf 90 Prozent sichtbar.

Auslastungsgrad von Platzen in
Kindertageseinrichtungen
92%
91% 91%
91%

91%
90% 90% 90%

90%
90%
89%
89%
89%
88% 88%
88%
88%
87%
87%

01.03.2012 01.03.2013 01.03.2014 01.03.2015 01.03.2016 01.03.2017 01.03.2018 01.03.2019

Abbildung 20: Auslastungsgrad von Pldtzen in Kindertageseinrichtungen48
1.3.Integrative Platze in den Kindertageseinrichtungen

Die Kennzahl der ,Anzahl der Platze in integrativen Kindertageseinrichtungen® bildet das Angebot fiir
Kinder, die gem. § 53 SBG XlI behindert bzw. von Behinderung bedroht sind, ab. Ein Gutachten des
Amtsarztes prift die Voraussetzungen fiir einen Anspruch auf diese Platze. Die Kosten des
Mehraufwandes fiir dieses Platzangebot werden durch die Eingliederungshilfe, welche durch das
Sozialamt gezahlt wird, kompensiert.*’

48 Ebd., Eigene Berechnung und Darstellung.
4 Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach/ Teilplanung Kindertageseinrichtungen/ Tagespflege, Jahre 2012/13 bis
2019/20
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Anzahl der Platze in integrativen
Kindertageseinrichtungen
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B Anzahl der Platze in integrativen Kindertageseinrichtungen

Abbildung 21: Anzahl der Pldtze in integrativen Kindertageseinrichtungen50

In Abbildung 21 wird die Entwicklung der Anzahl der Platze in integrativen Kindertageseinrichtungen
im Zeitraum von 2012/13 bis 2019/20 dargestellt. Die Anzahl dieser Platze verteilt sich auf drei
Einrichtungen im Stadtgebiet. Es lasst sich ein stufenweiser Riickgang von 49 auf 41 Platze in der
betrachteten Zeitspanne beobachten. Dieser ist vor allem auf die Verringerung der Gesamtkapazitat
des Platzangebotes einer Einrichtung zuriickzufiihren, da diese eine neue Betriebserlaubnis erhalten
hat. Des Weiteren wird die Reduzierung der Anzahl der integrativen Platze durch das Land Thiiringen
angestrebt, da Kinder mit besonderem Férderbedarf laut § 8 Abs. | ThiirKitaG gemeinsam mit Kindern
ohne Forderbedarf betreut und geférdert werden sollen. Das Platzangebot fiir Kinder mit Behinderung
oder Kindern, die von einer Behinderung bedroht sind, wurde durch acht Plitze in der
schulvorbereitenden Einrichtung des Forderzentrums ,Pestalozzischule® erganzt. Aufgrund einer
gesetzlichen Anderung sind diese Plitze ab dem Schuljahr 2019/20 weggefallen. Eine weitere
Moglichkeit der Frihférderung fir Kinder in den Kindertageseinrichtungen und auch fiir Kinder,
welche im Haushalt betreut werden, ist die mobile und ambulante Frihférderung. Laut
Jugendhilfeplanung/ Teilplanung Kindertagesstatten/Tagespflege 2019/20 des Jugendamtes der
Stadt Eisenach nutzen derzeit 113 Kinder die Angebote der Frithférderung.®?

1.4. Geblhrenibernahmen fir Platze in den Kindertageseinrichtungen

Der § 90 Abs. | Nr. 3 SGB VIl berechtigt zur Festsetzung eines Kostenbeitrages fiir die Forderung fiir
Kinder in Kindertagesbetreuung und Tagespflege. Der Kostenbeitrag muss gestaffelt werden. Diese

SEhd.
51 Jugendhilfeplanung der Stadt Eisenach/ Teilplanung Kindertageseinrichtungen/ Tagespflege 2019/20, S. 37.
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Staffelung kann sich nach dem Einkommen der Eltern, der Anzahl der kindergeldberechtigten Kinder
sowie der tiglichen Betreuungszeit des Kindes richten. Es besteht weiterhin die Moéglichkeit einen
Antrag auf Erlass oder auf Ubernahme der Teilnahmegebiihr durch die éffentliche Jugendhilfe zu
stellen, wenn die Belastung durch die Kosten fiir Eltern und Kind zu hoch sind. Dies wird angenommen,
,wenn Eltern oder Kinder Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem Zweiten Buch,
Leistungen nach dem dritten und vierten Kapitel des Zwolften Buches oder Leistungen nach den §§ 2
und 3 des Asylbewerberleistungsgesetzes beziehen oder wenn die Eltern des Kindes Kinderzuschlag
gemaB § 6a des Bundeskindergeldgesetzes oder Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz erhalten.“>?

Gebulhrentibernahmen nach Planungsraumen zum
Stichtag 01.03.2019

40,00%
35,36%

35,00%
30,00%
25,00% 22,43%
20,00%

0,
15,00% 10,57% 11,11%

10,00% 8,06%
5,00% . I 2,74%
0,00% L
Planungsraum | Planungsraum Il Planungsraum Il Planungsraum Planungsraum V Planungsraum

\Y \4

B Anzahl der Kinder mit GebUihreniibernahmen (in Prozent)

Abbildung 22: Gebiihreniibernahmen fiir Pldtze in den Kindertageseinrichtungen nach Planungsrdumen der Stadt Eisenach®3

In Abbildung 22 wird der Anteil der Kinder, deren Teilnahmegebiihr durch die 6ffentliche Jugendhilfe
Uibernommen wird, zum Stichtag 01.03.2019 im Verhaltnis zu der Anzahl der angebotenen Plitze
dargestellt. Betrachtet werden diese nach den sechs Planungsrdumen der Stadt Eisenach®*. In
Planungsraum IV wird mit 35,36 Prozent der hochste Anteil an Kindern mit Geblhrenliibernahmen
verzeichnet. Dieser befindet sich im Norden der Stadt und es ist ein Angebot von insgesamt 560
Platzen in vier Kindertageseinrichtungen vorhanden. Mit 22,43 Prozent folgt Planungsraum Il, welcher
mit einer Einrichtung mit 214 Platzen ausgestattet ist. An dritter Stelle steht mit einem Anteil von 11,11
Prozent der Planungsraum V. In diesem befindet sich ebenfalls eine Einrichtung, welche tber 45 Platze
verfligt. Planungsraum Il verfiigt Uber 388 Platze, welche von fiinf Kindertageseinrichtungen

52§ 90 SGB VIII, Abs. 4, https://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbviii/90.html, letzter Zugriff am 13.11.2019.

53 Zahlen des Jugendamtes der Stadt Eisenach; Handreichung zum Sozialraumworkshop:
https://www.eisenach.de/fileadmin/user upload/Rathaus/Stabsstellen_und_Beauftragte/Handreichung_zum_Sozialraumw
orkshop.pdf, Eigene Berechnung und Darstellung.

% Die betreffenden Kinder leben nicht zwangslaufig in dem Planungsraum in dem sie eine Kindertagesstatte besuchen.
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angeboten werden. Hier werden fiir 10,57 Prozent der Kinder die Gebilihren (ibernommen. Die beiden
Planungsrdaume mit der geringsten Anzahl an Gebulhrenlibernahmen sind Planungsraum | mit 8,06
Prozent und VI mit 2,74 Prozent. Diese weisen jeweils ein Platzangebot von 558 Platzen in sechs
Einrichtungen und 146 Platzen in drei Einrichtungen auf.

2. Bildungsteilnahme im Primarbereich

Der Indikator der Bildungsteilnahme im Primarbereich beinhaltet die Anzahl der Schiler*innen
unterteilt in die Schularten Grundschulen, Férderschulen, Gemeinschaftsschulen und Gesamtschulen
sowie das Einzugsgebiet des staatlichen Férderzentrums ,Pestalozzischule“. Weiterhin wird durch die
Kennzahlen ,Schiler*innen mit Migrationshintergrund®, ,Schiler*innen mit sonderpadagogischen und
padagogischen Foérderbedarf sowie ,Schiiler*innen mit sonderpidagogischen Férderbedarf nach
ausgewadhlten Forderbereichen und Schulart® die Lage von Schiiler*innen in Lebenslagen, die mit
besonderen Herausforderungen verbunden sind, beleuchtet.

2.1 Anzahl der Schiiler*innen nach Schularten und Einzugsgebiet der staatlichen Férderschule

Die Kennzahl ,Anzahl der Schiiler*innen nach Schulart” soll grundlegend Aufschluss tber die Verteilung
der Schiler*innen auf die unterschiedlichen Schularten im Primarbereich geben. In die Darstellung
wurden sowohl Schulen in staatlicher als auch in freier Tragerschaft einbezogen. Die Angaben fiir die
Forderschulen, Gemeinschaftsschule und Gesamtschule beziehen sich nicht auf die Klassenstufen eins
bis vier, sondern geben die Gesamtanzahl der Schiler*innen der jeweiligen Schule an.

ANZAHL DER SCHULER*INNEN NACH
SCHULARTEN

Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr  Schuljahr
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

B Grundschulen 1210 1227 1245 1118 1176 1195 1197 1184

Forderschulen 285 282 259 258 259 264 260 268
B Gemeinschaftsschule 121 125 310 329 383 369 347
B Gesamtschule 295 304 309 300 316 307 310 284

Abbildung 23: Anzahl der Schiiler*innen nach Schularten®?

% Statistikstelle des Thiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport, Stand 2019, Eigene Darstellung.
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Die meisten Schiler*innen in Eisenach besuchen die Grundschule. Bis zum Schuljahr 2014/15 verteilt
sich die Anzahl der Schiiler*innen noch auf sieben Grundschulen. Ab dem Schuljahr 2015/16 haben
zwei Grundschulen ihren Betrieb eingestellt. Die Anzahl der Schiiler*innen sinkt im betrachteten
Zeitraum von 2012/13 bis 2019/20 leicht von 1210 Schiler*innen auf 1184. Die Anzahl der
Schiler*innen an den beiden Eisenacher Forderschulen fallt im gleichen Zeitraum ebenfalls leicht ab
und liegt im Schuljahr 2019/20 bei 268. Die Gemeinschaftsschule nahm ihren Betrieb zum Schuljahr
2013/14 auf. Die Anzahl der Schiiler*innen steigt seit der Er6ffnung kontinuierlich an. Im dargestellten
Zeitraum steigt die Anzahl der Schiler*innen der Gesamtschule zunichst an und féllt im letzten
betrachten Schuljahr wieder leicht auf 283 Schiiler*innen ab.

2.2 Anzahl der Schiler*innen der Foérderschule nach Wohnort

Anzahl der Schilerlnnen der Forderschule nach Wohnort
(Landkreis/kreisfreie Stadt)

— —
80
60
40
20
0

Schuljahr ' Schulajhr | Schuljahr = Schuljahr | Schulajhr = Schuljar | Schuljahr = Schuljahr
2012/13 2013/14  2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

B Niedersachsen 1 0 0 0 0 0 0 0

B Hessen 1 3 4 6 6 6 4 4

B Unstrut-Hainich-Kreis 1 2 1 1 1 1 1 2

Wartburgkreis 48 47 42 37 42 38 46 48

m Eisenach 120 118 103 94 88 88 86 93
H Eisenach Wartburgkreis  ® Unstrut-Hainich-Kreis ®Hessen B Niedersachsen

Abbildung 24: Anzahl der Schiiler*innen der Forderschule nach Wohnort>®

Die Abbildung 24 zeigt die Anzahl der Schiiler*innen des staatlichen Férderzentrums ,Pestalozzischule”
bezogen auf deren Wohnort und stellt die Entwicklung tber einen Zeitraum von Schuljahr 2012/13
bis zum Schuljahr 2019/20 dar®’. Der groBte Anteil der Schiler*innen der Férderschule wohnt in
Eisenach. Trotz der sinkenden Gesamtanzahl bleibt der Anteil der in Eisenach wohnenden
Schiiler*innen gleich. Die Schule wird weiterhin auch von Einwohner*innen des Wartburgkreises
besucht. Diese bilden den zweitgroBten Anteil der Schilerschaft. Des Weiteren lernen im
Forderzentrum nicht nur Schiiler*innen des Unstrut- Hainich- Kreises, sondern ebenfalls Schiller*innen
aus anderen Bundeslandern wie Hessen und Niedersachsen. Im Férderzentrum werden somit nicht nur

%6 Ebd, Ein Migrationshintergrund liegt somit nur dann vor, wenn alle drei Merkmale erfullt werden.
5" Eine Ubersicht zur Gesamtanzahl der Schiiler*innen der Pestalozzischule befindet sich im Anhang.
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die Einwohner*innen Eisenachs geférdert, es tibernimmt dariber hinaus eine Versorgungsfunktion fir
das Umland, welche Uiber die Landesgrenzen hinaus reicht.

2.3 Schiiler*innen mit Migrationshintergrund

Diese Kennzahl stellt die Anzahl der Schiler*innen mit Migrationshintergrund in den Grundschulen,
Forderschulen, der Gemeinschaftsschule und der Gesamtschule dar. Als Quelle wurden die
Statistischen Schuldatenblatter der Statistikstelle des Thiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport herangezogen. Diese definieren das Merkmal ,Migrationshintergrund” gemial der
Kultusministerkonferenz wie folgt: Ein Migrationshintergrund liegt dann vor, wenn die Schiiler*innen
auBerhalb von Deutschland geboren wurden, keine deutsche Staatbirgerschaft vorliegt und die
Familiensprache nicht Deutsch ist (auch wenn die Schiiler*innen die deutsche Sprache beherrschen).
Aussiedler, Asylbewerber- und (Kriegs-) Fliichtlinge werden dabei nicht separat erfasst.”® Betrachtet
wird der Anteil der Schiler*innen mit Migrationshintergrund nach den Schularten und unter
Einbeziehung der Schulen in staatlicher und freier Tragerschaft. Das Merkmal ,Migrationshintergrund®
wird von der Statistikstelle des Thiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport erst seit dem
Schuljahr 2015/16 erhoben.

Durchschnittliche Anzahl der Schiiler*innen mit
Migrationshintergrund (Grundschulen)

16,00% 14,50%
14,00% 13,40%
11,80%

12,00%
10,00%

8,00% 6,80%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

Schuljahr 2015/16 Schuljahr 2016/17 Schuljahr 2017/18 Schuljahr 2018/19

B Durchschnittliche Anzahl der Schiler*innen mit Migrationshintergrund (Grundschulen)

Abbildung 25: Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund in den Grundschulen®®

Der Anteil der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund in den Eisenacher Grundschulen liegt ab dem
Schuljahr 2015/16 bei 6,80 Prozent. In den folgenden Schuljahren kann ein schrittweiser Anstieg des
Wertes beobachtet werden. Im Schuljahr 2018/19 liegt der Anteil der Schiiler*innen bereits bei 14,50
Prozent.

58 Ebd.
% Ebd., Eigene Berechnung und Darstellung.
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Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund
(Forderschulen)

3% 3%

2,50% 2,50%

Schuljahr 2015/16 Schuljahr 2016/17 Schuljahr 2017/18 Schuljahr 2018/19

B Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund (Férderschulen)

Abbildung 26: Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund an Férderschulen®®

Der Anteil der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund in der Eisenacher Férderschule fallt deutlich
geringer aus als bei den Grundschulen. Dieser bewegt sich im Zeitraum von 2015 bis 2019 bestandig
zwischen 2,5 und 3 Prozent.

Anzahl der Schiler*innen der Gemeinschaftsschule und
Gesamtschule mit Migrationshintergrund

18% 17% 17%
16%
13%
14% ° 12%
12%
10%
8%
6% 5% 5% 5%
4%
2% 1%
0%
Schuljahr 2015/16 Schuljahr 2016/17 Schuljahr 2017/18 Schuljahr 2018/19
B Gemeinschaftsschule Gesamtschule

Abbildung 27: Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund an Gemeinschaftsschule und Gesamtschule®!

80 Ebd., Eigene Darstellung.
®1 Ebd., Eigene Darstellung.
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Die Grafik der Abbildung 27 bildet die Entwicklung des Anteils der Schiler*innen mit
Migrationshintergrund von Schuljahr 2015/16 bis 2018/19 fir die Gemeinschaftsschule
(Oststadtschule) und die Gesamtschule (Freie Waldorfschule) in Eisenach ab. Die Werte der beiden
Schulen gehen dabei sehr weit auseinander. Wahrend die Freie Waldorfschule einen Anstieg von 1 auf
5 Prozent in den Schuljahren 2015/16 bis 2018/19 verzeichnet, beginnt der Wert fir die
Oststadtschule bereits bei 13 Prozent und steigert sich im gleichen Zeitraum auf 17 Prozent.

2.4, Schiller*innen mit sonderpddagogischen und padagogischem Forderbedarf

Zwei weitere bedeutende Kennzahlen zur Abbildung der Bildungsteilnahme in Eisenach sind die
,Schiler*innen mit sonderpadagogischen Forderbedarf’ und die ,Schiler*innen mit padagogischen
Forderbedarf”. Ein padagogischer Férderbedarf wird dann angenommen, wenn bei einem/er Schiiler*in
besondere Lernschwierigkeiten beobachtet werden kénnen, die er ohne zusatzliche Unterstitzung
nicht bewiltigen kann.®? Ein sonderpidagogischer Foérderbedarf liegt dann vor, wenn der/die
Schiler*in erhebliche Probleme beim Lernen oder in seiner Entwicklung zeigt, die im Vergleich zu
besonderen Lernschwierigkeiten umfassender, schwerwiegender und langanhaltender sind.®® Die
folgenden Abbildungen betrachten die Schiiler*innen der Grundschulen und der Gemeinschaftsschule
in staatlicher Tragerschaft nach ihrem sonderpadagogischen und padagogischen Forderbedarf.
Schiler*innen mit einem sonderpadagogischen Forderbedarf haben die Moglichkeit am Gemeinsamen
Unterricht (GU) teilzunehmen oder eine Férderschule zu besuchen.

82 Thiringer Kultusministerium (2008): Fachliche Empfehlungen zu Sonderpadagogischen Forderung in Thiiringen,
https://bildung.thueringen.de/fileadmin/schule/inklusion/brosch__re_sonderp__dagogische_f _rderung.pdf, letzter
Zugriff am 13.11.2019.

83 Ehd.
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Grundschiler*innen mit sonderpadagogischen
Forderbedarf
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® Grundschler mit sonderpadagogischen Forderbedarf

Abbildung 28: Anzahl der Grundschiiler*innen mit sonderpddagogischen Férderbedarf*

Der Anteil der Schiiler*innen mit sonderpadagogischen Férderbedarf in den Grundschulen liegt, wie in
Abbildung 28 zu sehen ist, im analysierten Zeitraum in einem Bereich von ein bis drei Prozent und
unterliegt kaum Schwankungen. In den letzten vier betrachteten Schuljahren blieb der Wert konstant
bei zwei Prozent.

84 Statistikstelle des Thiiringer Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport, Stand 2019, Eigene Berechnung und
Darstellung.
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Grundschiler*innen mit padagogischen Forderbedarf
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B Grundschiiler mit padagogischen Férderbedarf

Abbildung 29: Anzahl der Grundschiiler*innen mit pddagogischen Fc')'rderbedarf65

Der Anteil der Schiiler*innen der Grundschulen, die einen padagogischen Férderbedarf aufweisen, ist
im Vergleich zu dem Anteil der Grundschiler*innen mit sonderpadagogischen Férderbedarf hdher. Im
betrachteten Zeitraum ist zundchst ein Riickgang des Anteils um fiinf Prozent in den ersten vier
Schuljahren zu beobachten. Im Schuljahr 2016/17 steigt der Wert auf 14 Prozent und ist seitdem auf
aktuell acht Prozent wieder abgesunken.

% Ebd.
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Schiler*innen der Gemeinschaftsschule mit
sonderpadagogischen Forderbedarf
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m Schiler*innen der Gemeinschaftsschule mit sonderpadagogischen Férderbedarf

Abbildung 30: Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule sonderpddagogischen Férderbedarf6®

Der Anteil der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule, die einen sonderpddagogischen Forderbedarf
aufweisen, unterscheidet sich in Bezug auf dessen Hohe kaum von dem der Grundschulen. Auch hier
sind lediglich Unterschiede von einem Prozent sichtbar. Die Werte sind ebenso konstant und
unterliegen kaum Schwankungen.

% Ebd.
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Schiler*innen der Gemeinschaftsschule mit padagogischen

Forderbedarf
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B Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule mit padagogischen Forderbedarf

Abbildung 31: Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule mit pddagogischen Férderbedarf®”

Der Anteil der Schiiler der Gemeinschaftsschule mit padagogischen Forderbedarf unterscheidet sich
geringfligig von dem der Grundschulen. Im betrachten Zeitraum liegt er in den ersten drei Schuljahren
bei konstant bei 11 Prozent und steigt im folgenden Schuljahr 2016/17 auf 17 Prozent an.
Darauffolgend fallt er in den Schuljahren 2017/18 bis 2019/20 schrittweise auf 10 Prozent.

2.5. Schiiler*innen mit sonderpadagogischen Férderbedarf nach ausgewahlten Férderbereichen und
Schulart

AnschlieBend an die Darstellung des Anteils der Schiiler*innen mit sonderpadagogischen Férderbedarf
der Grundschulen und der Gemeinschaftsschulen, sollen im Folgenden die Forderbereiche naher
betrachtet werden. Die Foérderbereiche teilen sich in sieben Schwerpunkte: Lernen, Sprache,
emotionale und soziale Entwicklung, geistige Entwicklung, kérperliche und motorische Entwicklung,
Héren und Sehen.®® Die Anzahl der Schiiler*innen in den drei Férderbereichen Lernen, Sprache sowie
emotionale und soziale Entwicklung zeigt, dass der Unterstlitzungsbedarf hier am groéRten ist. Aus
diesem Grund werden die drei Férderschwerpunkte nachfolgend fiir die Schularten Grundschule,
Forderschule und Gemeinschaftsschule nidher betrachtet.

67 Ebd.

8 Thiringer Kultusministerium (2008): Fachliche Empfehlungen zu Sonderpadagogischen Forderung in Thiiringen,
https://bildung.thueringen.de/fileadmin/schule/inklusion/brosch  re sonderp dagogische f rderung.pdf, letzter
Zugriff am 13.11.20109.
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Schiler*innen der Grundschulen nach Forderbereichen
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Abbildung 32: Schiiler*innen der Grundschulen nach ausgewdhlten Férderbereichen®

Die Abbildung 32 stellt den Anteil der Grundschiiler*innen mit sonderpadagogischen Férderbedarf in
den Forderbereichen ,Lernen“, ,Sprache“ sowie ,emotionale und soziale Entwicklung® in den
Schuljahren 2012/13 bis 2019/20 dar. Wahrend der Anteil der Grundschiiler*innen im Foérderbereich
,Lernen“ im Schuljahr 2012/13 bei flinf Prozent lag, steigt er in den folgenden Schuljahren bestandig
und erreicht den, im betrachteten Zeitraum, héchsten Wert von 38 Prozent im Schuljahr 2018/19. Im
folgenden Schuljahr sinkt dieser wieder leicht auf 33 Prozent ab. Im Férderbereich ,Sprache“ kann eine
ahnliche Entwicklung beobachtet werden. Der Anteil der Grundschiler*innen, die in diesem
Forderbereich zusatzliche Unterstlitzung bendétigen, liegt im Schuljahr 2012/13 bereits bei 20 Prozent,
erreicht seinen Hochstwert mit 45 Prozent im Schuljahr 2016/17 und liegt im Schuljahr 2019/20
immer noch bei 42 Prozent. Fir den Forderbereich ,emotionale und soziale Entwicklung” zeigt sich ein
entgegengesetzter Trend. In den ersten drei betrachteten Schuljahren liegt der Anteil der
Grundschdler*innen in diesem Bereich zwischen 43 und 47 Prozent. Ab dem Schuljahr 2015/16 sinkt
dieser stufenweise auf 17 Prozent im Schuljahr 2019/20 ab. Somit kann eine Verschiebung im Bereich
der drei Forderbereiche beobachtet werden. Im dargestellten Zeitraum lag die Anzahl der
Grundschiler*innen, die Schwierigkeiten in ihrer sozialen und emotionalen Entwicklung haben,
zunachst, im Vergleich zu den anderen beiden betrachteten Férderbereichen, am héchsten. Wahrend
der Anteil der Grundschiler*innen in diesem Forderbereich kontinuierlich zuriickgeht, steigt der Anteil
der Grundschiler*innen in den Forderbereichen ,Lernen“ und ,Sprache” bestandig an.

8 Statistikstelle des Thiiringer Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport, Stand 2019, Eigene Berechnung und
Darstellung.
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Schiler*innen der Forderschule nach Forderbereichen
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Schuljahr | Schuljahr ' Schuljahr = Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr | Schuljahr
2012/13 = 2013/14 | 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 § 2018/19 2019/20

X

M Lernen 65% 65% 66% 67% 77% 71% 80% 82%
Sprache 26% 25% 19% 18% 13% 15% 9% 8%
B em. und soz. Entwicklung 5% 8% 13% 13% 8% 12% 11% 10%

Abbildung 33: Schiiler*innen der Férderschule nach ausgewdhlten Férderbereichen 70

Der Anteil der Forderschiler*innen in den Forderbereichen ,Lernen, ,Sprache” sowie ,emotionale und
soziale Entwicklung® in den Schuljahren 2012/13 bis 2019/20 wird in Abbildung 33 dargestellt. Der
Forderbereich ,Lernen“ weist den groBten Anteil der Férderschiler*innen auf. Dieser liegt im Schuljahr
2012/13 bei 65 Prozent und steigt kontinuierlich bis 82 Prozent im Schuljahr 2019/20 an. Der Anteil
der Schiler*innen im Foérderbereich ,Sprache” nimmt hingegen in der betrachteten Zeitspanne ab.
Dieser liegt im Schuljahr 2012/13 bei 26 Prozent und minimiert sich auf acht Prozent im Schuljahr
2019/20. Im Schuljahr 2012/13 haben fiinf Prozent der Schiiler*innen Férderbedarf im Bereich der
,emotionalen und sozialen Entwicklung®. Dieser Anteil steigt bis Schuljahr 2015/16 leicht an und
beginnt dann wieder abzufallen. Im Schuljahr 2019/20 liegt er bei 10 Prozent und damit auch leicht
hoher als der Anteil der Schiiler*innen im Bereich ,Sprache®.

0 Ebd.
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Schiler*innen der Gemeinschaftsschule nach
Forderbereichen

90%

80%
70%
60%
50%
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30%
20%
S | 1 sl

Schuljahr 2016/17 = Schuljahr 2017/18 = Schuljahr 2018/19 = Schuljahr 2019/20

X

H Lernen 17% 40% 80% 11%
Sprache 0% 20% 0% 67%
B em. und soz. Entwicklung 83% 40% 20% 11%

Abbildung 34: Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule nach ausgewdhlten Férderbereichen”!

In Abbildung 34 wird die Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule mit sonderpadagogischen
Forderbedarf in den Bereichen ,Lernen®, ,Sprache” und ,emotionale und soziale Entwicklung” in den
Schuljahren 2016/17 bis 2019/20 beleuchtet. Die betrachtete Zeitspanne ist im Vergleich zu den
anderen beiden Schularten kiirzer, da die Gemeinschaftsschule zum Schuljahr 2013/14 ihren Betrieb
aufgenommen hat und die Zahlen der Schiiler mit sonderpadagogischen Férderbedarf zunachst sehr
gering waren. Im Schuljahr 2016/17 ist der Anteil der Schiler*innen, die Unterstiitzung in ihrer
emotionalen und sozialen Entwicklung benétigen, mit 83 Prozent am groten. Darauf folgen die
Forderbereiche ,Lernen“ mit 17 Prozent und ,Sprache” mit O Prozent. Im betrachteten Zeitraum sinkt
der Anteil im Bereich ,emotionale und soziale Entwicklung® stark ab und liegt im Schuljahr 2019/20
nur noch bei 11 Prozent. Der Wert flir den Forderbereich ,Lernen” steigt zunachst sehr stark an und
erreicht seinen Hochstwert mit 40 Prozent im Schuljahr 2018/19. Im Schuljahr 2019/20 liegt er
allerdings nur noch bei 11 Prozent. Der Forderbedarf im Bereich ,Sprache” steigt im dargestellten
Zeitraum stark an und weist im Vergleich zu den anderen beiden Forderbereichen den gréten Anteil
von 67 Prozent im Schuljahr 2019/20 auf.

" Ebd.

44



EISENACH

DIE WARTBURGSTADT

www.eisenach.de

3. Zusammenfassung

Ergebnisse fiur den frihkindlichen Bereich (Kindertageseinrichtungen)

A

e

Anstieg der Anzahl der Kinder in Kindertageseinrichtungen
Anstieg des Auslastungsgrades um 2% in den letzten drei Jahren
Anzahl der integrativen Platze reduziert sich um acht Platze
Gebiihreniibernahme fiir Platze in den Kindertageseinrichtungen

Planungsraum IV mit 35,36% und 560 Platzen in vier Einrichtungen
Planungsraum Il mit 22,43% und 214 Pladtzen in einer Einrichtung
Planungsraum V mit 11,11% und 45 Pldtzen in einer Einrichtung
Planungsraum Il mit 10,57% und 388 Platzen in funf Einrichtungen
Planungsraum | mit 8,06% und 558 Pldtzen in sechs Einrichtungen
Planungsraum VI mit 2,74% und 146 Pldtzen in drei Einrichtungen

o RN =

Ergebnisse fiir Schulen im Primarbereich

s

s

Anzahl der Schiiler*innen der Grundschulen sinkt leicht ab
Anzahl der Schiiler*innen der Férderschulen sinkt leicht ab
Anstieg der Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule
Anzahl der Schiiler*innen der Gesamtschule sinkt leicht ab
Schiiler*innen der Férderschule wohnen in Eisenach, Wartburgkreis, Unstrut-Hainich
Kreis, Niedersachsen und Hessen
Anstieg der Anzahl der Schiiler*innen mit Migrationshintergrund an allen Schulen
14,5% in den Grundschulen im Schuljahr 2018/19
2,5% in den Férderschulen im Schuljahr 2018/19
17% in der Gemeinschaftsschule im Schuljahr 2018/19
5% in der Gesamtschule im Schuljahr 2018/19
Anzahl der Grundschiiler*innen mit sonderpidagogischen Férderbedarf konstant
Anzahl der Grundschiiler*innen mit pddagogischen Férderbedarf sinkt auf 8%
Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule mit sonderpédagogischen
Forderbedarf steigt leicht auf 2% an
Anzahl der Schiiler*innen der Gemeinschaftsschule mit pddagogischen Férderbedarf
sinkt auf 0%
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Anzahl der Grundschiler*innen in den Férderbereichen

7 Anstieg um 28% im Bereich ,Lernen”

7 Anstieg um 22% im Bereich ,Sprache”

- Abfall um 26% im Bereich ,,Emotionale und soziale Entwicklung”
Anzahl der Férderschiler*innen in den Férderbereichen

7 Anstieg um 17% im Bereich ,Lernen”

/ Abfall um 18% im Bereich ,,Sprache”

7 Anstieg um 5% im Bereich ,, Emotionale und soziale Entwicklung”
Anzahl der Schiler*innen der Gemeinschaftsschule in den Férderbereichen
7 Abfall um 6% im Bereich , Lernen”

2 Anstieg um 67% im Bereich ,Sprache”

7 Abfall um 72% im Bereich ,,Emotionale und soziale Entwicklung”
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IV. Ubergangsgestaltung: Befragung der Fachkrifte zum Ubergang Kindertageseinrichtung
- Schule

1. Hintergrund der Befragung

,Jeder Ubergang bringt weitreichende Verinderungen fiir Kinder und Jugendliche mit sich. Diese
Uberginge stellen kritische Lebensereignisse’ dar, die mit einem Wechsel des Lebensumfelds, neuen
Aufgaben und Erwartungen sowie einem Rollenwechsel verbunden sind und bewaltigt werden missen.
Gelingt ein Ubergang, fiihlen sich Kinder und Jugendliche im neuen Kontext wohl, den Anforderungen
gewachsen und eignen ihn sich aktiv an. Misslingt er, fiihlen sich Kinder und Jugendliche unwohl und
sind weniger sicher, dass sie sich ihren Wiinschen gemiR in den neuen Kontext einbringen kénnen."”?

Die Lenkungsgruppe Kommunale Bildung sieht den Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die
Schule ebenfalls als einen wichtigen Prozess in der Bildungsbiografie an. Aus diesem Grund wurde
dieser als einer von vier Schwerpunkten fiir die Arbeit des datenbasierten Kommunalen
Bildungsmanagements in Eisenach festgelegt. Im ersten Schritt sollte zundchst die aktuelle Lage erfasst
werden, um eventuell bestehende Herausforderungen zu erkennen sowie notwendige Malnahmen
ableiten zu kénnen.

Nach der ersten Sichtung der Datenlage durch das Bildungsmonitoring wurde ersichtlich, dass diese
nur unzureichend Auskunft (iber das tatsichliche Ubergangsgeschehen in Eisenach geben kann. Zur
Klarung der offenen Fragegestellungen, wie zum Beispiel hinsichtlich der Ausgestaltung der
Kooperation zwischen den Fachkraften oder den bestehenden padagogischen Mal3nahmen im Rahmen
der Ubergangsgestaltung, sollte eine gezielte Erhebung mehr Aufschluss tiber die Ausgestaltung des
Ubergangs von den Kindertageseinrichtungen in die (Grund-)Schulen geben. Es wurden zwei
Fragebogen entwickelt, welche aus offenen und geschlossen Fragen bestanden und sich an die
Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen und Schulen im Primarbereich richteten. Die Frageb6gen
wurden in Abstimmung mit der Kitafachabteilung des Jugendamtes Eisenach sowie dem Staatlichen
Schulamt Westthiringen erarbeitet und sind weitestgehend identisch. Sie wurden lediglich so
angepasst, dass die Fachkrafte aus den Kindertagestatten und den Schulen von ihrem Standpunkt aus
auf die Fragen antworten konnten. Als Befragte wurden jeweils die Leitungen der Einrichtungen und
die Beratungslehrer*innen sowie Erzieher*innen, welche am Ubergang beteiligt sind, ausgewahlt. Jede
Einrichtung hatte die Moglichkeit den Fragebogen durch eine dieser Personen ausfiillen zu lassen.
Diese Fachkrafte wurden aufgrund ihres umfangreichen Uberblickswissens und ihrer Position als
Multiplikatoren ausgewahlt. Die Befragung richtete sich dabei ausschlieRlich auf ihre Sichtweisen
sowie Erfahrungen aus und teilte sich in drei Bereiche: Die Gestaltung der Kooperation zwischen den
Fachkraften, Die Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Kinder, Die Ausgestaltung des Ubergangs fiir
die Eltern’3. AuBerdem bekamen die Fachkrifte die Moglichkeit zum Abschluss der Befragung in zwei
offenen Fragen ihre Einschitzung zu Faktoren, die den Ubergang begiinstigen und zu Stolpersteinen,
die den Ubergang erschweren kdnnen, abzugeben. In die Befragung einbezogen wurden die 18
Eisenacher Kindertageseinrichtungen in freier und stadtischer Tragerschaft sowie 12 Schulen. Unter

72 Thiringer Bildungsplan bis 18 Jahre, S. 37.
73 Vgl. Thiringer Bildungsplan bis 18 Jahre, S. 41.
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diesen 12 Schulen befanden sich vier staatliche Grundschulen in Eisenach, drei staatliche
Grundschulen im Wartburgkreis (zu deren Einzugsgebiet Eisenach zihlt), zwei Grundschulen in freier
Tragerschaft und zwei Forderschulen (eine staatliche Schule und eine Schule in freier Tragerschaft). Im
Zeitraum vom 15. November 2018 bis 21. Dezember 2018 hatten die Fachkrafte die Méglichkeit, den
Fragebogen online (ber einen zugesendeten Link auszufiillen. Von den 18 Eisenacher
Kindertageseinrichtungen haben Neun an der Befragung teilgenommen, was einer Riicklaufquote von
50% entspricht. Die Rucklaufquote bei den Schulen betragt 75%, da hier 9 von 12 Schulen
teilgenommen haben. Die Ergebnisse der Befragung sind somit reprasentativ.

2. Auswertung zur Befragung der Kindertageseinrichtungen

2.1 Die Kooperation mit den Schulen

Ein wichtiger Bestandteil der Ubergangsgestaltung ist die Kooperation der einzelnen Einrichtungen,
welche am Ubergang beteiligt sind. Folgende Fragestellungen standen dabei im Vordergrund: Mit wie
vielen Schulen muss eine Kindertageseinrichtung zusammenarbeiten? Wie wird diese Zusammenarbeit
ausgestaltet? Welche Formen der Kooperation haben sich aus Sicht der Fachkrafte bewahrt? Welche
Rolle spielt der Thiringer Bildungsplan im fachlichen Austausch zwischen den Einrichtungen? Wie wird
die Bildungsdokumentation, welche durch die Kindertageseinrichtungen erstellt wird, genutzt? Welche
Themen wiinschen sich die Fachkrafte fiir eine gemeinsame Fortbildung?

Die Befragten wurden zunachst gebeten, alle Schulen aufzulisten, an die sie Kinder flr das Schuljahr
2018/19 abgegeben haben. Dies soll exemplarisch fiir ein Jahr zeigen, mit wie vielen Schulen eine
Kindertageseinrichtung Kooperationsbeziehungen pflegen muss. Im Durchschnitt wurden die Kinder
an vier Schulen abgegeben. Die Angaben bewegen sich dabei zwischen einer Schule und bis zu sechs
Schulen. Mit zwei dieser Schulen werden durchschnittlich verbindliche Kooperationsbeziehungen
gepflegt. Des Weiteren wurden die Fachkrafte gebeten, die konkreten Kooperationsformen zu
benennen.
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KOOPERATIONSFORMEN ZWISCHEN
KINDERTAGESEINRICHTUNGEN UND SCHULEN

B Gemeinsame Arbeitskreise (10 Nennungen) ® Anderes (7 Nennungen)
B RegelmiaRige Hospitationen (5 Nennungen) B Einzelfallberatung GU (2 Nennungen)

m Kooperationsvertrag (2 Nennungen)

Abbildung 35:Kooperationsformen zwischen Kindertageseinrichtungen und Schulen”

Die Auswahl der Kooperationsformen wurde durch den Fragebogen bereits vorgegeben. Die Befragten
hatten die Moglichkeit mehrere Formen auszuwahlen und die Kategorie ,Anderes” zu nutzen, falls sie
ihr Vorgehen in den Kategorien nicht wiederfinden. Gemeinsame Arbeitskreise werden von den
Kindertageseinrichtungen als haufigstes Mittel zur Kooperation genutzt. Die Kategorie ,Anderes"
wurde am zweithaufigsten gewahlt. Die Befragten, welche diese Kategorie ausgewahlt haben, wurden
gebeten, diese fir ihre Kindertageseinrichtung genauer zu beschreiben. Die Planung von gemeinsamen
Veranstaltungen wie Elternabenden oder der ,Zwergenschule“ wurde daraufhin genannt. RegelmaRige
Hospitationen in der jeweils anderen Einrichtung ist mit flinf Nennungen eine weitere haufig genutzte
Art der Zusammenarbeit. Die Einzelfallberatung zum Gemeinsamen Unterricht (GU) sowie
Kooperationsvereinbarungen werden deutlich seltener praktiziert. Des Weiteren werden
Fortbildungen gemeinsam mit den Fachkraften der Schulen kaum besucht. Lediglich eine
Kindertageseinrichtung hat angegeben, dass ihre Mitarbeiter*innen gemeinsam mit Vertreter*innen
der Schulen an Weiterbildungen teilnehmen. Sieben von Neun Kindertageseinrichtungen duf3erten
allerdings den Wunsch nach einem intensiveren fachlichen Austausch. Im Rahmen einer offenen Frage
wurden die Teilnehmer*innen gebeten die Formen der Zusammenarbeit zu benennen, die sich ihrer
Erfahrung nach bewahrt haben. RegelmaBige Arbeitskreise, Fachgesprache und Hospitationen wurden
an dieser Stelle benannt. Weiterhin hatten die Befragten die Gelegenheit, Themenwiinsche fir
gemeinsame Fortbildungen anzugeben. Die Entwicklung des Kindes sowie die Vorbereitung auf dem
Schuleintritt waren die haufigsten Wiinsche der Fachkrifte.

Der Thiringer Bildungsplan bis 18 Jahre bildet die Grundlage der padagogischen Arbeit der
Kindertageseinrichtungen und Schulen in Thiringen. ,(Dieser) ist kein Lehrplan, sondern ein

74 Eigene Darstellung, Frage 2: verbindliche Kooperationsformen
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Orientierungsrahmen fir die padagogische Arbeit fiir alle Bildungsorte und fir alle, die im Bil-
dungsbereich mit Kindern und Jugendlichen zu tun haben - an den Kitas und Schulen, als Trager der
Berufsbildung, als kirchliche Einrichtungen, als Trager der kulturellen Bildung oder als Verein.“”> Die
Teilnehmer*innen wurden innerhalb der Befragung gebeten, die Rolle des Thiringer Bildungsplans im
fachlichen Austausch mit den Schulen zu beschreiben. Acht der Kindertageseinrichtungen gaben an
dieser Stelle an, dass der Bildungsplan keine oder eine geringe Bedeutung im fachlichen Austausch hat.
Eine Fachkraft duf3erte sich bei diesem Thema wie folgt:

,Es besteht kaum ein fachlicher Austausch beziiglich der pddagogischen Arbeit mit
und am Thiiringer Bildungsplan, was sehr zu bedauern ist.“”¢

AuBerdem wird der Eindruck gedulert, dass seitens der Schule der Bildungsplan keine Rolle spielt und
der Lehrplan im Vordergrund der Arbeit steht’”.

Lediglich eine der Teilnehmerinnen berichtet, dass die Konzeption ihrer Arbeit nach dem Thiiringer
Bildungsplan durch die Fachkrafte der Kindertageseinrichtung in den Schulen vorstellt.

Ein weiterer wichtiger Bestandteil der Arbeit in den Kindertageseinrichtungen ist die Anfertigung einer
Bildungsdokumentation fiir jedes Kind vom Eintritt in die Einrichtung bis zum Ubergang in die Schule.”®
Aus der Sicht der Befragten sollte die Bildungsdokumentation den Entwicklungsstand des Kindes, seine
Starken und Schwachen, seine Interessen sowie Informationen zum sozialen Umfeld enthalten. In der
Regel wird diese den Erziehungsberechtigten beim Ubertritt des Kindes in die Schule ausgehindigt.

75 Thiringer Bildungsplan bis 18 Jahre, S. 1.

76 Case 39, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans.

77 Case 54, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans.

78 Qualitatsbericht, Abschnitt ,Bildungsdokumentation®, S. 246.
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Weiterleitung der Bildungsdokumentation
(Kindertageseinrichtungem)

6
5
4
3
2
1 A A
0
Nein, es werden Ja, es werden Ja, es werden mehr Ja, es werden alle
keine weniger als die als die Halfte weitergeleitet (0
weitergeleitet (6 Halfte weitergeleitet (O Nennungen)
Nennungen) weitergeleitet (3 Nennungen)
Nennungen)

Abbildung 36: Weiterleitung der Bildungsdokumentation79

Anhand der Ergebnisse der Befragung zeigt sich, dass diese allerdings selten an die Fachkrafte der
Schulen weitergegeben wird (Abbildung 36). Falls eine Weiterleitung der Bildungsdokumentation an
die Schulen erfolgt, erhalten die Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen keine Riickmeldung, ob diese
hilfreich gewesen ist.

2.2 Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Kinder

Im zweiten Teil des Fragebogens wurden die Teilnehmer*innen zur Ausgestaltung des Ubergangs fiir
die Kinder befragt. Der Besuch der Schule und die Teilnahme am Unterricht bereits vor der Einschulung
wurden von allen Einrichtungen als eine wichtige MaBnahme zur Vorbereitung auf den Ubergang
genannt. Aus der Sicht der Fachkrafte werden auf diese Weise die Angste der zukiinftigen Schulkinder
abgebaut. Der Ort ,Schule” soll nicht mehr als unbekannt empfunden werden, da die Kinder das
Schulgebiude, die zuklinftigen Lehrer*innen sowie die Ablaufe in der Schule bereits kennengelernt
haben:

,Kennenlernen der Schule, Kennenlernen von Lehrkrdften und anderen Kindern, Erste
gemeinsame Aufgaben in einer Unterrichtseinheit kennenlernen und gemeinsam erfiillen,
Schulweg kennenlernen (...)"%°

Der gegenseitige Besuch von Festen wird aul3erdem von mehr als der Halfte der befragten
Kindertageseinrichtungen in Anspruch genommen. Die Kinder haben die Moglichkeit Schulfeste,

79 Eigene Darstellung. Frage 14: Weiterleitung der Bildungsdokumentation.
80 Case 30, Frage 8.1: Vorbereitung der Kinder durch Schulbesuch.
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Theater- und Chorauftritte, Sportveranstaltungen, Zirkusprojekte sowie den Sommergewinn
gemeinsam zu besuchen und zu gestalten.

2.3 Die inhaltliche Ausgestaltung fiir die Eltern

Die Eltern der zukiinftigen Schulkinder sind fiir die Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen wichtige
Kooperationspartner bei der pidagogischen Arbeit. lhre Vorstellungen, Wiinsche und Angste miissen
genauso wie die der Kinder ernst genommen werden, da nicht nur fiir sie ein neuer Lebensabschnitt
beginnt, sondern auch fir ihre Eltern.

,Dabei ist fir sie besonders die Frage bedeutsam, ob sich ihr Kind in der Schule wohlfiihlen und
erfolgreich lernen wird. Reformpadagogische Ansdtze der Grundschulpidagogik, die flexible
Schuleingangsphase, Formen eigenverantwortlichen Lernens, der gemeinsame Unterricht von Kindern
unterschiedlichen Alters oder von Kindern mit und ohne Behinderungen sowie der Verzicht auf
Schulnoten zu Gunsten alternativer Formen der Leistungsbewertung tragen dazu bei, dass sich der
Alltag von Grundschiiler*innen heute erheblich vom friiheren Schulalltag ihrer Eltern unterscheidet.
Eltern miissen daher systematisch mit den Zielen und Arbeitsweisen der Grundschule vertraut gemacht
werden. Sie haben ein Recht auf differenzierte Information, griindliche Beratung und ausreichende
Gelegenheiten zum Gesprich (...).“8?

Zunachst wurden die Befragten gebeten die Informationswege flir die Eltern aufzuzeigen.

INFORMATIONSWEGE ZWISCHEN
KINDERTAGESEINRICHTUNG UND ELTERN

® Informationsbrief (7 Nennungen)
H Elternabend (6 Nennungen)
® Aushang in der Kita (3 Nennungen)

B Individuelle Gesprache/Entwicklungsgesprache (3 Nennungen)

Abbildung 37: Informationswege zwischen Kindertageseinrichtung und Eltern®?

Am haufigsten greifen die Kindertageseinrichtungen auf Informationsbriefe und Elternabende zurtick,
um den Eltern den Ubergangsprozess zu erlautern. Sechs der befragten Einrichtungen stimmen diese

81 Thiringer Bildungsplan bis 18 Jahre, S. 41.
82 Eigene Darstellung, Frage 10: Informationswege.
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Informationen im Vorfeld mit den Schulen Gber schriftliche Informationen und miindlichen Absprachen
ab. Die Erzieher*innen nehmen eher selten an den Elternabenden in den Schulen teil. Zwei
Einrichtungen gaben an, dass ihre Fachkrafte einmal im Jahr Elternabende in den Schulen besuchen.
Die Teilnahme durch Lehrer*innen an Elternabenden in der Kindertageseinrichtung ist ebenfalls eher
selten. So berichtete allein eine Einrichtung, dass ein/e Lehrer*in einmal im Jahr wahrend des
Elternabends zugegen ist.

2.4 Faktoren fiir einen gelungenen Ubergang und Stolpersteine

Am Schluss der Befragung wurden die Teilnehmer*innen gebeten, ihre Erfahrungen und
Einschiatzungen zu begiinstigenden Faktoren fiir den Ubergangsprozess sowie Stolpersteine, die
diesen erschweren, darzulegen. Mittels einer qualitativen Inhaltsanalyse wurden drei beglinstigende
und vier hemmende Faktoren, welche den Ubergang erleichtern bzw. erschweren herausgearbeitet.
Diese Faktoren entsprechen auch den drei Zielgruppen (Padagog*innen, Kinder, Eltern), die sich sowohl
im Thiringer Bildungsplan als auch im Aufbau der Befragung, wiederfinden.

Gute Zusammenarbeit der Péddagog*innen fiir | Gute Kooperation

eine gelungene Ubergangsgestaltung Tragfahige Konzepte fiir Schule und Kita, die den
jeweiligen Bildungsauftrag beriicksichtigen
Gemeinsames Handeln

Individuelle Gesprache und Absprachen

Eine intensivere Zusammenarbeit

Bildungsplan sollte auch in den Schulen als
Arbeitsgrundlage dienen

Mehr Interaktion zwischen Schule und Kita - mehr
Gesprache und Erfahrungsaustausch

Gemeinsame Arbeitsgruppen und Fachkonferenzen
Gegenseitige Hospitationen

Die inhaltliche Gestaltung eines gelungenen | Regelmaf3iger Besuch der Kita im letzten Jahr
Ubergangs fiir die Kinder Gutes, dem Alter entsprechendes Allgemeinwissen
Kinder mit Migrationshintergrund - Spracherwerb
Kennenlernen des Ortes ,Schule® und der
Lehrer*innen > Abbau von Angsten

Lehrer*innen sollten Besonderheiten der Kinder
kennen = trotzdem unvoreingenommen sein
Gemeinsame Expeditionen in der Natur

Die inhaltliche Gestaltung eines gelungenen | Klare Vorstellungen der Eltern von Schulfdhigkeit
Ubergangs fiir die Eltern

Abbildung 38: Faktoren fiir einen gelungenen Ubergang aus der Sicht der Fachkrdfte der Kindertageseinrichtungen®3

83 Zusammenfassung der Aussagen aus der Befragung der Fachkrifte.
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Zu den begiinstigenden Faktoren eines erfolgreichen Ubergangsmanagement gehért die gute
Zusammenarbeit der Piadagog*innen. Diese basiert auf der intensiven Interaktion der Fachkrafte.
Gegenseitige Hospitationen, gemeinsame Arbeitsgruppen und Fachkonferenzen unterstiitzen diesen
Prozess. Des Weiteren wurde auf die Arbeit mit dem Thiringer Bildungsplan verwiesen. Dieser sollte
in allen Konzepten berlicksichtigt werden und als gemeinsame Arbeitsgrundlage dienen. Als einen
wichtigen Faktor fiir einen gelungenen Ubergang wird der regelmiRige Besuch der
Kindertageseinrichtung im letzten Jahr vor der Einschulung angesehen. Die Kinder benoétigen aus der
Sicht der Befragten auBerdem ein gutes, dem Alter entsprechendes Allgemeinwissen. Insbesondere fiir
Kinder mit Migrationshintergrund ist der Spracherwerb unverzichtbar. Die zukiinftigen Schulkinder
sollten den Ort ,Schule” vor der Schuleinfiihrung kennengelernt haben, um die Angst vor dem
Unbekannten abbauen zu kénnen. Die Lehrer*innen stehen vor der Herausforderung bei Schuleintritt
die Besonderheiten jedes Kindes zu kennen, aber dennoch dem Kind unvoreingenommen zu begegnen.
Die Zielgruppe der Eltern sollte aus Sicht der Fachkrafte dabei unterstiitzt werden, klare Vorstellungen
in Bezug auf die Schulfahigkeit ihres Kindes zu entwickeln.

Stolpersteine innerhalb der | Zeitmangel fiir einen kontinuierlichen Austausch als

Zusammenarbeit der Pddagog*innen Standard der einzelnen Fachkrifte der Einrichtungen
Mangelnde Einsicht der einzelnen Institutionen in die
Arbeit des Anderen

Verschiedene Grundlagen der padagogischen Arbeit
(Bildungsplan einerseits, Lehrplan andererseits)

Stolpersteine beim Ubergang fiir die Kinder | Zu viele neue Eindriicke, weil Schnupperstunden nicht
wahrgenommen wurden

Ganzlich fremde Umgebung

Kein Bezug zur Schule

Einheitliche Erwartungshaltung der Schule an die Kinder
Versdumnisse die Erfolge, Leistungen und Erfahrungen
der vergangenen Jahre aufzuarbeiten und zukiinftig zu
berilicksichtigen

Stolpersteine beim Ubergang fiir die Eltern | Falsche Vorstellungen der Eltern was ihr Kind kénnen
muss

Strukturelle Stolpersteine Zeitmangel fir einen kontinuierlichen Austausch als
Standard der einzelnen Fachkrafte der Einrichtungen
Zeitfaktor, Gberall hohe Ausfallzeiten beim Personal
Kinder aus verschiedenen Einzugsgebieten - kein
ausreichendes Personal vorhanden, um alle Schulen mit
den jeweiligen Kindern besuchen zu kénnen

Personal- und Zeitmangel
Abbildung 39: Stolpersteine beim Ubergang aus der Sicht der Fachkrdfte der Kindertageseinrichtungen®?

84 Zusammenfassung der Aussagen aus der Befragung der Fachkrifte.
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Den begiinstigenden Faktoren fiir den Ubergangsprozess stehen allerdings auch Stolpersteine
gegeniber. Einer guten und intensiven Zusammenarbeit steht der Mangel an Zeit fiir einen
kontinuierlichen Austausch entgegen. Dies zieht auch eine mangelnde Einsicht in die Arbeit der
Fachkrifte der anderen Einrichtung nach sich. Des Weiteren 3auBerten die Befragten der
Kindertageseinrichtungen den Eindruck, dass die padagogische Arbeit nicht auf der gleichen Grundlage
durchgefiihrt wird, da die Kindertageseinrichtungen mit dem Thiiringer Bildungsplan arbeiten und die
Schulen sich auf den Lehrplan konzentrieren wiirden. Fir die zukiinftigen Schulkinder kénne der
Ubergang zur groBen Herausforderung werden, wenn sie den Ort ,Schule“ als fremd empfinden und
keinen Bezug zu ihm herstellen kénnen. Dies kann der Fall sein, wenn der vorherige Besuch der Schule
nicht stattgefunden habe. Aufgrund der hohen Anzahl der Schulen an welche die Kinder abgegeben
werden, ist es den Kindertageseinrichtungen nicht immer moglich, diese Besuche gemeinsam mit allen
Kindern zu realisieren. Sie geben diese Verantwortung an die Eltern ab, welche unter Umstanden die
Angebote zum Kennenlernen der Schule mit ihren Kindern nicht wahrnehmen.

,Wir kénnen leider nicht jede einzelne Schule im Stadtgebiet besuchen. Die Kinder
gehen in den verschiedenen Stadtgebieten zur Schule, so dass sie sich mit einem
Besuch der einen Schule nicht mit ihrer sodann zu besuchenden Schule identifizieren
méchten /kénnen /wollen. Demnach finden Zwergenschule / Schnupperstd. etc. in
der Verantwortlichkeit der Eltern statt.“®>

Als ein weiterer Stolperstein beim Ubergang wird von den Fachkraften der Kindertageseinrichtungen
die einheitliche Erwartungshaltung der Schulen an die Kinder genannt. Sowohl fir die Kinder als auch
fur die Eltern sei es problematisch, wenn diese falsche Vorstellung haben, welche Fihigkeiten und
Fertigkeiten ihr Kind bei Schuleintritt erlernt haben sollte. In diesem Bereich wurde noch eine vierte
Kategorie herausgearbeitet: die ,strukturellen Stolpersteine“. Diese beinhaltet die Problematik des
Personal- und Zeitmangels in den Einrichtungen. Diese konnen sich auf alle drei Faktoren eines
gelungenen Ubergangs negativ auswirken. Ein kontinuierlicher Austausch mit den Fachkraften aus den
anderen Einrichtungen wird ebenfalls erschwert. Der Besuch aller Schulen mit den zukiinftigen
Schulkindern kann nicht realisiert werden, da zu wenig Personal die Ausfliige absichern kann und auch
fur die Elternarbeit den Fachkraften nicht genug Zeit bleibt.

3. Auswertung der Befragung der Schulen
3.1 Die Kooperation mit den Kindertageseinrichtungen

Die Befragung der Schulen folgt, wie bereits erwahnt, dem gleichen Muster wie die Befragung der
Kindertageseinrichtungen. Zunichst wurden die Schulen gebeten alle Kindertageseinrichtungen
aufzulisten, von denen sie Kinder fiir das Schuljahr 2018/19 aufgenommen haben. Im Durchschnitt
wurden von den Schulen sechs Kindertageseinrichtungen angegeben. Die Angaben reichen dabei von

85 Case 39, Frage 8.1: Vorbereitung der Kinder durch Schulbesuch.
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einer Einrichtung bis 14 Kindertageseinrichtungen. Verbindliche Kooperationsbeziehungen bestehen,
wie bei den Kindertageseinrichtungen, mit durchschnittlich zwei Einrichtungen.

KOOPERATIONSFORMEN ZWISCHEN SCHULEN
UND KINDERTAGESEINRICHTUNGEN

B Einzelfallberatung GU (13 Nennungen) m RegelmiRige Hospitationen (10 Nennungen)
B Gemeinsame Arbeitskreise (6 Nennungen) ®Anderes (5 Nennungen)

m Kooperationsvertrag (3 Nennungen)

Abbildung 40: Kooperationsformen zwischen Schulen und Kindertageseinrichtungen86

Die Fachkrafte der Schulen wurden ebenfalls gebeten die Kooperationsformen mit den
Kindertageseinrichtungen zu benennen. Die Einzelfallberatung zum Gemeinsamen Unterricht (GU)
steht mit 13 Nennungen an erster Stelle der ausgewahlten Formen der Zusammenarbeit. RegelmaRige
Hospitationen und gemeinsame Arbeitskreise stehen an zweiter sowie dritter Stelle und werden damit
von den Schulen dhnlich haufig ausgewahlt wie von den Kindertageseinrichtungen. Auf den Abschluss
einer Kooperationsvereinbarung wird auch von den Schulen eher selten zurtickgegriffen. Des Weiteren
werden Fortbildungen gemeinsam mit den Fachkraften der Kindertageseinrichtungen kaum besucht.
Lediglich zwei Schulen gaben an, dass ihre Mitarbeiter*innen gemeinsam mit Vertreter*innen der
Kindertageseinrichtungen an Weiterbildungen teilnahmen. Sechs von Neun Schulen duf3erten den
Wunsch nach einem intensiveren fachlichen Austausch. Im Rahmen einer offenen Frage wurden die
Teilnehmer*innen gebeten, die Formen der Zusammenarbeit zu benennen, die sich ihrer Erfahrung
nach bewahrt haben. RegelmaRige Arbeitskreise, Fachgesprache und Hospitationen wurden an dieser
Stelle benannt. Weiterhin hatten die Befragten die Gelegenheit Themenwtinsche fiir gemeinsame
Fortbildung anzugeben. Die Abstimmung der padagogischen Konzepte der Einrichtungen, die
Gestaltung des Ubergangs von der Kindertageseinrichtung in die Schule sowie die soziale und
emotionale Entwicklung wurden hier geduBert.

Die Teilnehmer*innen der Befragung wurden ebenfalls gebeten, die Rolle des Thiiringer Bildungsplans
im fachlichen Austausch mit den Kindertageseinrichtungen zu beschreiben. Mit vier Nennungen gaben
im Vergleich zu den Kindertageseinrichtungen eine deutlich geringere Anzahl der Schulen an, dass der
Thiringer Bildungsplan keine oder eine geringe Bedeutung im fachlichen Austausch spielt. Drei der

86 Eigene Darstellung, Frage 2: verbindliche Kooperationsbeziehungen.
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Schulen sehen ihn weiterhin als Grundlage der gemeinsamen Arbeit an und zwei Schulen messen ihm
eine hohe Bedeutung bei.

Jbildet Arbeitsgrundlage und pddagogische Richtlinie fiir Zusammenarbeit, daher
Abgleich gemeinsamer Projekte (z.B. Schulanfdngerclub)“®”

Die Fachkrafte der Schulen wurden gleichermalen gebeten, die Informationen aufzulisten, welche eine
Bildungsdokumentation aus ihrer Sicht enthalten sollte. In diesem Bereich kann eine Ubereinstimmung
zwischen den Fachkraften der verschiedenen Einrichtungen festgestellt werden, da auch hier die
Entwicklung des Kindes mit seinen Starken und Schwachen genannt wurde.

Weiterleitung der Bildungsdokumetation
(Schulen)

7
6
5
4
3
2
s a B8 -
0
Nein, es werden Ja, es werden Ja, es werden mehr Ja, es werden alle
keine weniger als die als die Halfte weitergeleitet (0
weitergeleitet (7 Halfte weitergeleitet (1 Nennungen)
Nennungen) weitergeleitet (1 Nennung)
Nennung)

Abbildung 41: Weiterleitung der Bildungsdokumentation an die Schulen®®

Es zeigte sich bei den Ergebnissen der Befragung der Schulen, dass diese eher selten die
Bildungsdokumentationen der eingeschulten Kinder erhalten. Lediglich eine Schule erhilt weniger als
die Halfte der Dokumentationen und eine Schule erhilt mehr als die Halfte. Acht Schulen signalisierten,
dass sie eine Bildungsdokumentation fiir die padagogische Arbeit als hilfreich erachten.

Der Fragebogen, der durch die Schulen ausgefiillt wurde, enthielt noch eine zusatzliche Frage zum
Thema der schulbezogenen Jugendsozialarbeit. Fiinf der befragten Schulen kénnen auf eine/n
Schulsozialarbeiter*in in ihrem Team zuriickgreifen und vier davon sind in die Ubergangsgestaltung
einbezogen. Sie unterstiitzen Lehrkrafte und Schulleitung bei Veranstaltungen wie Elternabenden
sowie Schnupperstunden und stellen in diesem Rahmen die Aufgaben der schulbezogenen
Jugendsozialarbeit vor. Die Teilnehmer*innen wurden gebeten, die Stirken der schulbezogenen
Jugendsozialarbeit in diesem Kontext zu beschreiben. Als zusatzliches und individuelles

87 Case 106, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans.
88 Eigene Darstellung, Frage 15: Weiterleitung der Bildungsdokumentation.
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Beratungsangebot fir die Eltern wird der schulbezogenen Jugendsozialarbeit ein positives Feedback
ausgesprochen. Zusatzlich fungieren sie als Ideengeber und Schnittschnelle zum Jugendamt, wodurch
der Kommunikationsweg erleichtert wird.

3.2 Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Kinder

Im zweiten Teil des Fragebogens wurden die Teilnehmer*innen zur Ausgestaltung des Ubergangs fiir
die Kinder befragt. Der Besuch der Schule und die Teilnahme am Unterricht bereits vor der Einschulung
wurden von allen Einrichtungen als eine wichtige MaBnahme zur Vorbereitung auf den Ubergang
benannt. Aus Sicht der Fachkrifte werden auf diese Weise die Angste der zukiinftigen Schulkinder
abgebaut. Der Ort ,Schule“ soll nicht mehr als unbekannt empfunden werden, da die Kinder das
Schulgebiude, die zukiinftigen Lehrer*innen sowie die Abldufe in der Schule bereits kennengelernt
haben.

,Sie nehmen ersten Kontakt zu ihren zukiinftigen Lehrerinnen und Mitschiiler(n) auf.
Angst vor dem Neuen, Unbekannten soll genommen werden.“®’

Eine Schule gab jedoch die Einschiatzung ab, dass ein vorheriger Schulbesuch die Kinder nicht auf die
Schule vorbereitet, aber den Fachkraften der Schule bereits die Moglichkeit gibt, zu beobachten und
zu diagnostizieren.”®

Der gegenseitige Besuch von Festen wird auBerdem von mehr als der Halfte der befragten Schulen in
Anspruch genommen. Die Kinder haben die Mdglichkeit Schulfeste, Theater- und Chorauftritte,
Sportveranstaltungen, Zirkusprojekte sowie den Sommergewinn gemeinsam zu besuchen und zu
gestalten. Bis auf eine Einschatzung zur Wirkung des vorherigen Schulbesuchs durch die Kinder kann
hier eine groRe Einigkeit zwischen den Fachkriften der Kindertageseinrichtungen und Schulen
festgestellt werden.

3.3 Die inhaltliche Ausgestaltung fiir die Eltern

Die Eltern der zukinftigen Schulkinder werden auch fiir die Fachkrafte der Schulen zu wichtigen
Kooperationspartnern, die schon frith in die padagogische Arbeit einbezogen werden. Die
Teilnehmer*innen der Befragung wurden gebeten die Informationswege fir die Eltern darzulegen.

89 Case 108, Frage 9.1: Vorbereitung durch Schulbesuch.
90 Case 112, Frage 9.1: Vorbereitung durch Schulbesuch.
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INFORMATIONSWEGE ZWISCHEN SCHULE UND

ELTERN
H Informationsbrief (6 Nennungen) u Informationsbroschiire (2 Nennungen)
H Elternabend (6 Nennungen) B Individuelle Gesprache (3 Nennungen)
W Tag der offenen Tir (2 Nennungen) m Schulhomepage (1 Nennung)

B Schnupperstunde fir die Eltern (1 Nennung)

Abbildung 42: Informationswege zwischen Schule und Eltern”!

Die Schulen nutzen Informationsbriefe und Elternabende am haufigsten, um die
Erziehungsberechtigten tber die Anforderungen und Verfahrensweisen im Ubergangsprozess zu
informieren. Zu den weiteren Informationswegen, auf welche die Eltern zurlckgreifen kénnen,
gehoren der Tag der offenen Tir, die Schulhomepage sowie personliche Gesprache mit den
Lehrkraften der jeweiligen Einrichtung. Die Informationen werden nur von drei Schulen mit den
Kindertageseinrichtungen abgestimmt. Dies geschieht, indem die weiterflihrenden Erlauterungen tiber
Informationsbriefe oder personliche Absprachen abgeglichen werden. Die Erzieher*innen nehmen
eher selten an den Elternabenden in den Schulen teil. Allein eine Einrichtung gab an, dass die
Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen mehr als dreimal im Jahr Elternabende ihrer Schule besuchen
wirden. Die Teilnahme durch Lehrer*innen an Elternabenden in der Kindertageseinrichtung ist
ebenfalls eher selten. Zwei Einrichtungen berichteten, dass Lehrkrafte bei Elternabenden in
Kindertageseinrichtungen zugegen seien.

3.4 Faktoren fiir einen gelungenen Ubergang und Stolpersteine

Am Schluss der Befragung wurden auch die Teilnehmer*innen der Schulen gebeten, ihre Erfahrungen
und Einschitzungen zu begiinstigenden Faktoren fiir den Ubergangsprozess sowie Stolpersteine, die
diesen erschweren, darzulegen. Mittels einer qualitativen Inhaltsanalyse wurden drei begiinstigende
und vier hemmende Faktoren, welche den Ubergang erleichtern bzw. erschweren herausgearbeitet.

91 Eigene Darstellung, Frage 11: Informationswege.
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Diese Faktoren entsprechen auch den drei Zielgruppen (Padagog*innen, Kinder, Eltern), die sich sowohl
im Thringer Bildungsplan als im Aufbau der Befragung, wiederfinden.

Gute Zusammenarbeit der Pddagog*innen | Enge Zusammenarbeit zwischen Schule und Kita

fiir eine gelungene Ubergangsgestaltung Informationsaustausch zu den Kindern (Starken und
Schwichen)

Gemeinsames Vorgehen

Ubergabe der Bildungsdokumentation

Generelle Schweigepflichtsentbindung

Teilnahme an spezifischen Veranstaltungen

Vertrauen bei der Zusammenarbeit

Transparenz im Ubergangsverfahren

Kontinuitat im Austausch

Langfristige Zusammenarbeit

Keine voreiligen Alleingange (z.B. bei Zurlickstellungen)
Abgestimmte Bildungs- und Erziehungsarbeit

Gute Zusammenarbeit aller Beteiligter

RegelmiBige gemeinsame Fortbildungen

RegelmaBiger Austausch bei generellen Schwierigkeiten
Wertschatzender Umgang

Besuch der Kita durch Beratungslehrer

Langfristige Absprachen

Gemeinsame Begleitung der Kinder

Die  inhaltliche  Gestaltung  eines | Transparenz im Ubergangsverfahren
gelungenen Ubergangs fiir die Kinder Vermehrte Vorschulinhalte in Kitas
Abgestimmte Bildungs- und Erziehungsarbeit
Gute Zusammenarbeit aller Beteiligten
Wertschatzender Umgang
Schnupperunterricht, Schnuppertag, Schulfest
Gemeinsame Begleitung der Kinder

Die inhaltliche  Gestaltung  eines | Transparenz im Ubergangsverfahren

gelungenen Ubergangs fiir die Eltern Beratung zu gesetzlichen Bedingungen fiir Einschulung
behinderter bzw. schwerkranker Kinder

Gute Zusammenarbeit aller Beteiligter

Wertschiatzender Umgang

Elternversammlungen, Elterngespriache

Abbildung 43: Faktoren fiir einen gelungenen Ubergang aus der Sicht der Fachkrdfte der Schulen 92

92 Zusammenfassung der Aussagen aus der Befragung der Fachkrifte.
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Zu den begiinstigenden Faktoren eines erfolgreichen Ubergangsmanagement gehért die gute
Zusammenarbeit der Padagog*innen. Die intensive Interaktion der Fachkrafte sollte in diesem Kontext
auf Vertrauen basieren und wertschatzend sowie kontinuierlich ausgestaltet sein. Ein transparentes
und abgestimmtes Vorgehen sowie eine gemeinsame Begleitung der Kinder werden ebenfalls als
wichtig erachtet.

,Es zeigt sich immer wieder, dass der Pddagoge ein entscheidender Faktor bei der
Gestaltung des Uberganges ist. Sind die Kinder durch den Kindergarten gut auf Schule
vorbereitet, gelingt der Ubergang. Arbeiten Schule und Kindergarten eng zusammen,
gelingt der Ubergang. Weif3 Schule von den Stérken und Schwéchen der Kinder und
férdert ausgehend von den Stdrken, gelingt der Ubergang. Ziehen alle an der
Erziehung der Kinder Beteiligten an einem Strang, gelingt der Ubergang.“%?

Zusatzlich wird vor voreiligen Alleingdngen, wie zum Beispiel bei einer Zuriickstellung eines Kindes
gewarnt. Die Bedeutung von Transparenz und Wertschatzung der gemeinsamen Arbeit und im
Umgang miteinander wird auch fir die Zielgruppe der Kinder hervorgehoben. Hinzu kommen
Schnuppertage und Schulfeste, welche die Kinder auf die Schule vorbereiten sollen. Eine Einrichtung
fordert auBerdem vermehrte Vorschulinhalte in den Kindertageseinrichtungen.”* Die Eltern der
zuklinftigen Schulkinder sollen durch Elternabende und persénliche Gespriche in die
Ubergangsgestaltung einbezogen werden. Auch eine Beratung zu gesetzlichen Bestimmungen bei
Kindern mit Behinderungen wird als hilfreich erachtet.

Stolpersteine innerhalb der | Schweigepflicht
Zusammenarbeit der Pddagog*innen Kein Interesse der Kitas am padagogischen Konzept
der Schule

Haufiger Wechsel der Ansprechpartner*innen
(besonders auf Leitungsebene)

Notwendige einzuleitende Schritte und Abldufe nicht
immer klar

Unterschiedliche Aussagen der Professionen (z.B. bei
Zurlickstellung)

Ungeniligende Kommunikation

Personalknappheit - erschwert Hospitationen und
enge Zusammenarbeit

Stolpersteine beim Ubergang fiir die | Unterschiedliche Vorbereitung auf die Schule
Kinder
Stolpersteine beim Ubergang fiir die | Notwendige einzuleitende Schritte und Abl3ufe nicht
Eltern immer klar

93 Case 94, Frage 18: Faktoren fiir einen gelungenen U_t?ergang.
94 Case 112, Frage 18: Faktoren fiir einen gelungenen Ubergang.
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Mangelnde Kenntnis der Erzieher*innen zu
gesetzlichen Bedingungen sowie
Beratungsmoglichkeiten fir Eltern von Kindern mit
Behinderung

Unterschiedliche Aussagen der Professionen (z.B. bei
Zurickstellung)

Strukturelle Stolpersteine Kompletter Strukturwechsel in der Einrichtung
Personal- und Zeitmangel

Zu weit gefasstes Einzugsgebiet

Personalknappheit > erschwert Hospitationen und
enge Zusammenarbeit

Keine Zuordnung nach Einzugsgebiet

Abbildung 44: Stolpersteine fiir einen gelungenen Ubergang aus der Sicht der Fachkrdfte der Schulen®?®

Die Fachkrafte der Schulen haben gleichermalRen die Personalknappheit in den Einrichtungen als
einen der Stolpersteine fir die gemeinsame Zusammenarbeit aufgefihrt.

,Personalknappheit in den Einrichtungen; regelmdplige gegenseitige Hospitationen
sind meist nicht zu realisieren; enge Zusammenarbeit mit vielen Kindertagesstdtten
hdufig organisatorisch schwierig“®

Eine unzureichende Kommunikation sowie ein nicht abgestimmtes Vorgehen werden zusatzlich als
problematisch angesehen. Die unterschiedliche Vorbereitung der Kinder auf die Schule durch die
Kindertageseinrichtungen ist aus der Sicht der Schulen ein weiterer Stolperstein fiir einen gelungenen
Ubergang?®’. Weitere Hindernisse fiir einen erfolgreichen Schuleintritt der Kinder sahen die schulischen
Fachkrafte in der unzureichenden Beratung hinsichtlich der gesetzlichen Bestimmungen und in
abweichenden Aussagen zwischen den beiden Einrichtungen. Personal und Zeitmangel werden von
den Befragten der Schulen ebenfalls als ein struktureller Stolperstein gesehen. Als weitere
Herausforderung wird der Umstand aufgefiihrt, dass die Schulen zwar weitestgehend Einzugsgebiete
besitzen, die Kindertageseinrichtungen allerdings nicht. Dies erschwere die kontinuierliche
Kommunikation sowie den vorherigen Schulbesuch der Kinder, da die Anzahl der Einrichtungen mit
denen zusammengearbeitet werden miisse, sehr hoch sei und diese sich tiber das gesamte Stadtgebiet
erstrecken wiirden.

4, Zusammenfihrung der Ergebnisse

Im Folgenden sollen die Ergebnisse der Befragung der Kindertageseinrichtungen mit denen der
Schulen zusammengefiihrt und auf ihre Gemeinsamkeiten und Unterschiede hin untersucht werden.

9 Zusammenfassung der Aussagen aus der Befragung der Fachkrifte.
96 Case 113, Frage 19: Stolpersteine.
97 Case 115, Frage 19: Stolpersteine.
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Sowohl bei den Fachkraften der Kindertageseinrichtungen als auch bei denen der Schulen konnte ein
homogenes Antwortverhalten beobachtet werden. Des Weiteren konnten zwischen den jeweiligen
Bildungseinrichtungsarten viele Gemeinsamkeiten festgestellt werden: Die Befragten der
Kindertageseinrichtungen und der Schulen sind sich in Bezug auf die Gestaltung des Ubergangs
weitestgehend einig. Die Einrichtungen haben sich bereits tiber funktionierende Kooperationsformen
verstandigt und praktizieren diese auch. lhre Vorstellungen bzgl. einer guten Zusammenarbeit gleichen
sich ebenfalls Uberwiegend. In Bezug auf die Inhalte der Bildungsdokumentation herrscht
gleichermal3en Konsens. Diese sollte vor allem den Entwicklungsstand des Kindes dokumentieren. Zur
Ubergangsgestaltung fiir die Kinder und deren Eltern wurden weiterhin die gleichen Ansichten von den
Fachkraften der Kindertageseinrichtungen geduBert. Der vorherige Schulbesuch durch die Kinder und
die Einbeziehung der Eltern durch Informationsbriefe sowie Elternabende wurden von allen
Fachkraften benannt. Auch die Problematik des Personal- und Zeitmangels eint die Teilnehmer*innen
der Befragung.

Zur Rolle des Thiringer Bildungsplans im fachlichen Austausch zeigten sich grof3e Unterschiede in den
Ansichten zwischen den Angestellten der beiden Bildungseinrichtungen. Die Fachkriafte der
Kindertageseinrichtungen haben deutlich hdufiger angegeben, dass der Bildungsplan im Austausch mit
den Schulen keine oder nur geringe Bedeutung hat. Eine Teilnehmerin duBerte lediglich die Hoffnung,
dass die Schulen ebenfalls nach dem Bildungsplan arbeiten. Dies zeigt jedoch, dass sie keine
weiterfiihrenden Informationen Uber die Umsetzung des Bildungsplanes im schulischen Kontext
besitzt.

,Wir arbeiten nach dem Thiiringer Bildungsplan und hoffen, dass alle Bereiche im
Lehrplan mit einbezogen werden. Ein Austausch mit den Lehrkrdften erfolgt bei
Hospitationen in der Kita oder bei den Schnuppertagen mit den Vorschulkindern.“?8

Eine weitere Fachkraft offenbart, dass sie den Eindruck habe, dass in den Schulen allein der Lehrplan
Relevanz besitzt.

,Spielt seitens der Schule kaum eine Rolle, Lehrplan steht im Vordergrund {...)
mangelnde Einsicht der einzelnen Institutionen in die Arbeit des Anderen,
Verschiedene Grundlagen der Pddagogischen Arbeit (Bildungsplan einerseits,
Lehrplan andererseits)“”’

Die Fachkrafte der Schulen zeichnen hingegen ein etwas anderes Bild. Sie sehen die Rolle des
Bildungsplans als bedeutsame und gemeinsame Arbeitsgrundlage an.

Jbildet Arbeitsgrundlage und pddagogische Richtlinie fiir Zusammenarbeit, daher
Abgleich gemeinsamer Projekte (z.B. Schulanfdngerclub)“1%°

98 Case 30, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans.
99 Case 54, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans, Frage 18: Stolpersteine.
100 Case 106, Frage 4: Rolle des Thiiringer Bildungsplans.
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5. Herausforderungen beim Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Schule

Im letzten Teil der Auswertung sollen im Besonderen auch die Herausforderungen bei der
Ubergangsgestaltung beleuchtet werden. Diese bestehen zum einen in der Verstindigung der
Fachkrafte und zum anderen im Personal- und Zeitmangel. Diese Einflussfaktoren wurden sowohl von
den Kindertageseinrichtungen als auch von den Schulen aufgefiihrt.

Die Befragung hat gezeigt, dass die Ausgestaltung der Kooperation zwischen den beiden
Bildungseinrichtungen sehr weit fortgeschritten ist und bereits funktionierende Formen der
Zusammenarbeit gefunden wurden. Trotz diesem sehr positiven Befund wurden durch die Fachkrafte
auch Themen benannt, bei denen die Sichtweisen der Befragten auseinandergehen. Dies wurde vor
allem an der Rolle des Thiringer Bildungsplans im fachlichen Austausch deutlich. Die Fachkrafte der
Kindertageseinrichtungen aul3erten den Eindruck, dass dieser von den Lehrkraften der Schulen kaum
beachtet wird und sie sich lediglich am Lehrplan in ihrer Arbeit orientieren. Demgegentiber steht die
Aussage der Schulen. Diese gaben an, dass der Bildungsplan im Austausch mit den
Kindertageseinrichtungen kaum eine Rolle spielt. Dennoch wurde dessen Bedeutung als gemeinsame
Arbeitsgrundlage betont. Des Weiteren wurde darauf hingewiesen, dass die Kommunikation bei einer
Zurlickstellung eines Kindes oder bei der Beratung von Eltern mit Kindern mit speziellen Foérderbedarf
in manchen Fallen unzureichend sei. Die Fachkrafte kritisierten den Alleingang einer Einrichtung oder
die mangelnde Kenntnis liber spezielle gesetzliche Bestimmungen.

Der innerhalb der Auswertung der Befragung benannte strukturelle Stolperstein ,Personal- und
Zeitmangel“ stellt fur die Fachkrafte eine weitere Herausforderung bei der erfolgreichen Gestaltung
des Ubergangs von der Kindertageseinrichtung in die Schule dar. Dieser erschwert eine kontinuierliche
Zusammenarbeit der Fachkrifte, welcher als ein wichtiger Erfolgsfaktor bei der Ubergangsgestaltung
benannt wurde. Die Realisierung der Schulbesuche durch die Kinder vor dem Schuleintritt wird
ebenfalls eingeschrankt, obwohl diese MalRnahme von den Fachkraften als eine gute Vorbereitung der
Kinder auf den Schulalltag angesehen wird. Zur Lésung dieses Problems wurde die Verantwortung fir
den vorherigen Schulbesuch in die Verantwortung der Eltern gelegt, welche ihr Kind selbststandig in
die Schule zu Schnupperstunden bringen sollen. Die Fachkrifte haben bei diesem Vorgehen allerdings
bereits eine Schwachstelle gefunden, da sie beobachten konnten, dass nicht alle Eltern diese Angebote
mit ihren Kindern wahrnehmen.
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Kindertagesstatten in den Planungsraumen der Stadt Eisenach
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Tabelle zu Einschulungen und Nichteinschulungen

Schiiler Schiiler Schiilerinnen | Schiilerinnen
Schiller*innen mannlich mannlich weiblich weiblich

Einschulung insgesamt (absolut) (Prozent) (absolut) (Prozent)
Schuljahr 2012/13

Einschulung 230 121 53% 109 47%

Nichteinschulung 25 16 64% 9 36%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 255 137 54% 118 46%
Schuljahr 2013/14

Einschulung 281 144 51% 137 49%

Nichteinschulung 36 20 56% 16 44%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 317 164 52% 153 48%
Schuljahr 2014/15

Einschulung 237 146 62% 110 46%

Nichteinschulung 32 19 59% 13 41%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 269 146 54% 123 46%
Schuljahr 2015/16

Einschulung 236 128 54% 108 46%

Nichteinschulung 21 16 76% 5 24%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 257 144 56% 113 44%
Schuljahr 2016/17

Einschulung 228 133 58% 95 42%

Nichteinschulung 23 13 57% 10 43%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 251 146 58% 105 42%
Schuljahr 2017/18

Einschulung 249 129 52% 120 48%

Nichteinschulung 15 10 67% 5 33%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 264 139 53% 125 47%
Schuljahr 2018/19

Einschulung 221 125 57% 96 43%

Nichteinschulung 19 11 58% 8 42%

Anzahl der

einzuschulenden

Kinder 240 136 57% 104 43%




Schulen in den Planungsrdumen der Stadt Eisenach

Planungsraum |
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Tabelle zur Personalausstattung der Schulen

Lehrkrafte Lehrkrafte Lehrkrafte Lehrkrafte

Lehrkrifte ' mannlich 'mannlich weiblich |weiblich
Schulart insgesamt |(absolut) (prozent) (absolut) (prozent)
Schuljahr 2012/13
Grundschulen 78 5 6% 73 94%
Gemeinschaftsschule
Forderschulen 56 7 13% 49 88%
Gesamtschule 26 11 42% 15 58%
Schuljahr 2013/14
Grundschulen 79 5 6% 74 94%
Gemeinschaftsschule 12 4 33% 8 67%
Forderschulen 56 8 14% 48 86%
Gesamtschule 28 13 46% 15 54%
Schuljahr 2014/15
Grundschulen 82 7 9% 75 91%
Gemeinschaftsschule 13 3 23% 10 77%
Forderschulen 55 5 9% 50 91%
Gesamtschule 30 12 40% 18 60%
Schuljahr 2015/16
Grundschulen 71 7 10% 64 90%
Gemeinschaftsschule 29 5 17% 24 83%
Forderschulen 55 6 11% 49 89%
Gesamtschule 31 11 35% 20 65%
Schuljahr 2016/17
Grundschulen 71 8 11% 63 89%
Gemeinschaftsschule 27 5 19% 22 81%
Forderschulen 55 6 11% 49 89%
Gesamtschule 27 11 41% 16 59%
Schuljahr 2017/18
Grundschulen 84 8 10% 76 90%
Gemeinschaftsschule 37 8 22% 29 78%
Forderschulen 57 6 11% 51 89%
Gesamtschule 34 17 50% 17 50%
Schuljahr 2018/19
Grundschulen 80 9 11% 71 89%
Gemeinschaftsschule 34 7 21% 27 79%
Foérderschulen 57 6 11% 51 89%
Gesamtschule 34 17 50% 17 50%




Gesamtanzahl der Schiler*innen der Pestalozzischule
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Fragebogen: Version Kindertageseinrichtungen

Fragebogen zur Gestaltung des Ubergangs von der

Kindertageseinrichtung in die Schule
Version fur die Kindertageseinrichtungen

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule stellt das Kind vor neue Herausforderungen
und gilt als erster systematisch zu begleitender Prozess. Ein erfolgreicher Ubergang kann die
Personlichkeitsentwicklung sowie die Bildungschancen eines jeden Kindes stérken. Sie als
Vertreter/-innen der Kindertageseinrichtungen sowie der Schulen gestalten diesen Prozess aktiv
mit und kénnen als Expertinnen und Experten Auskunft Uber bewahrte Verfahrensweisen sowie
Stolpersteine geben.

Die Stadtverwaltung Eisenach bittet Sie aus diesem Grund heute um lhre Mithilfe! Wir méchten
gerne erfahren, wie sich die Zusammenarbeit wihrend dieses ersten Ubergangs gestaltet, wer
daran beteiligt ist und wie wir Sie — als Trager der Kinder- und Jugendhilfe, Schultrager und/oder
Koordinator — bei der Gestaltung des Ubergangs unterstiitzten kénnen! Die Ergebnisse sollen im
Mai/ Juni 2019 auf einem Fachtag zum Ubergang Kita -Schule thematisiert werden.

Die Beantwortung der Fragen wird etwa 40 Minuten dauern. Wir versichern lhnen, dass lhre
Antworten anonymisiert werden.

Wir danken lhnen fir lhre Unterstutzung!

Herzlichst

EISENACH

Ingo Wachtmeister

- P TR - [N "~

l. Allgemeine Angaben

Name der Einrichtung: [siehe Liste]
Adresse: [siehe Liste]
Ich antworte als... O Kita-Leiter/-in [ Erzieher/-in

Anzahl der Gruppen in der
Kindertageseinrichtung:

Anzahl der zukinftigen Schulkinder (Stand:
09/2018):



Il. Der institutionelle Ubergang zwischen Kindertagesstatte und Grundschule

1. Anwelche Schulen haben sie Kinder abgegeben? (Schuljahr 2018/19)

Schule

[Liste mit allen Schulen im Einzugsbereich der Stadt Eisenach]

Anzahl der abgegebenen Kinder an die
Grundschule

Schuljahr 2018/19

Schule 1

Schule 2

Schule 3

Schule 4

Schule 5

2. Mit welchen dieser Einrichtungen bestehen verbindliche Kooperationsbeziehungen?
Bitte fullen Sie die nachfolgende Tabelle aus.

Schule

[Liste mit allen
Schulen im
Einzugsbereich
der Stadt
Eisenach]

Institutionelle Organisation der Kooperation

Koopera-
tionsvertrag

RegelméRige
Hospitationen

Gemein-same
Arbeits-kreise

Einzelfall-
beratung zum
GU

Anderes

Schule 1

Schule 2

Schule 3

Schule 4

Schule 5

oggjogjo

Ogoojoolod

Ogoojoolod

Ogoojoolod

Besuchen Ihre padagogischen Fachkréafte gemeinsam mit den Lehrkraften der
Schulen, zu denen Kooperationsbeziehungen bestehen, Fortbildungen?
ja O nein

Welche Rolle spielt der Thiringer Bildungsplan beim fachlichen Austausch mit den
Lehrkraften der jeweiligen Schule?

Winschen Sie sich einen intensiveren fachlichen Austausch mit den Lehrkréften der
Schulen?

ja O Nein

5.1 Wenn ja, zu welchen Themen wirden Sie sich gern austauschen?




6. Welche Formen der Zusammenarbeit mit den Lehrkréften der Schulen haben sich
Ihrer Erfahrung nach bewahrt?

M. Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Kinder

7. Findet ein Besuch der zukinftigen Schulkinder in der Schule zur Erkundung der
Ortlichkeiten statt?

O ja [0 nein

8. Nehmen die Kinder lhrer Kita am Schulunterricht teil? (z.B. Schnupperstunde)
O ja O Nein

8.1 Wenn ja, inwiefern bereitet die Teilnahme am Unterricht die Kinder auf den
zukunftigen Schulalltag vor?

9. Finden gegenseitige Besuche bei Festen und Feiern statt?
O ja O nein

9.1 Wenn ja, an welchen Festen nehmen die zuklinftigen Schulkinder teil?

V. Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Eltern

10. Auf welchem Wege werden die Eltern der zukinftigen Schulkinder tber die
notwendigen Schritte fiir den Ubergang in die Grundschule informiert?
O Informationsbrief O Informationsbroschire [ Elternabend
] Sonstiges:

11. Werden die Informationen, die an die Eltern weitergegeben werden, mit den
Lehrkréaften der Schulen abgestimmt?

O ja O nein



11.1 Wenn ja, in welcher Form findet die Abstimmung statt?

12. Nehmen lhre padagogischen Fachkrafte an Elternabenden in den Schulen teil?
O ja O nein
12.1 Sofern gemeinsame Elternabende stattfinden, wie oft im Jahr?
] 1x Ol 2X Ol mehr als 3x
13. Nehmen Lehrkrafte aus den Schulen an Elternabenden der Kita teil?
O ja O Nein
13.1 Sofern gemeinsame Elternabende stattfinden, wie oft im Jahr?
O 1x Ol 2X O mehr als 3x
14. Ist Ihnen bekannt, ob die Bildungsdokumentation seitens der Erziehungsberechtigten
an die Schulen weitergeleitet wird?
O Ja, es werden alle O Ja, es werden mehr O Ja, es werden
weitergeleitet. als die Halfte weniger als die Halfte
weitergeleitet. weitergeleitet.
O Nein, es werden
keine weitergeleitet.
15. Erhalten Sie seitens der Schule eine Riickmeldung, ob die Bildungsdokumentation fur
die Gestaltung des Ubergangs fiir die Schule hilfreich war?
O ja O nein
16. Welche Informationen sollte die Bildungsdokumentation aus lhrer Sicht enthalten, um
den Ubergang zwischen Kita und Grundschule bestmdglich zu gestalten?
V. Ihre allgemeine Einschatzung zum Ubergang ist gefragt!
17. Welche Faktoren kénnen lhrer Meinung nach den Ubergang erleichtern?




18. Welche Stolpersteine erschweren Ihrer Meinung nach den Ubergang?

Vielen Dank fur Ihre Teilnahme! Wir wiirden uns zudem Uber Ihr Feedback zur
vorangegangenen Befragung freuen!




Fragebogen: Version Schulen

Fragebogen zur Gestaltung des Ubergangs von der

Kindertageseinrichtung in die Schule
Version fur die Schule

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Ubergang von der Kindertagesstétte in die Grundschule stellt das Kind vor neue
Herausforderungen und gilt als erster systematisch zu begleitender Prozess. Ein erfolgreicher
Ubergang kann die Persénlichkeitsentwicklung sowie die Bildungschancen eines jeden Kindes
starken. Sie als Vertreter/-innen der Kindertageseinrichtungen sowie der Schulen gestalten diesen
Prozess aktiv mit und kénnen als Expertinnen und Experten Auskunft Giber bewahrte
Verfahrensweisen sowie Stolpersteine geben.

Die Stadtverwaltung Eisenach bittet Sie aus diesem Grund heute um lhre Mithilfe! Wir mdchten
gerne erfahren, wie sich die Zusammenarbeit wahrend dieses ersten Ubergangs gestaltet, wer
daran beteiligt ist und wie wir Sie — als Trager der Kinder- und Jugendhilfe, Schultrager und/oder
Koordinator — bei der Gestaltung des Ubergangs unterstiitzten kénnen! Die Ergebnisse sollen im
Mai/ Juni 2019 auf einem Fachtag zum Ubergang Kita -Schule thematisiert werden.

Die Beantwortung der Fragen wird etwa 40 Minuten dauern. Wir versichern lhnen, dass lhre
Antworten anonymisiert werden.

Wir danken lhnen fir lhre Unterstutzung!

Herzlichst EISENACH

Ingo Wachtmeister

- P TR - [N "~

l. Allgemeine Angaben

Name der Schule: [siehe Liste]
Adresse: [siehe Liste]
Ich antworte als... O Schulleiter/-in O (Beratungs-) Lehrer/-

In




Il. Die institutionelle Ausgestaltung des Ubergangs zwischen Kindertagesstatte

und Grundschule

19. Aus welchen Kindertageseinrichtungen (Kitas) haben Sie Kinder in lhrer Schule

aufgenommen?

Kita
[Liste mit allen Kindertageseinrichtungen in
Eisenach]

Anzahl der aufgenommenen Kinder aus der Kita

Schuljahr 2018/19

Kita 1

Kita 2

Kita 3

Kita 4

Kita 5

20. Mit welchen dieser Einrichtungen bestehen verbindliche Kooperationsbeziehungen?
Bitte flllen Sie die nachfolgende Tabelle aus.

Kita Institutionelle Organisation der Kooperation
[Liste mit allen Koopera- | RegelmaBige | Gemein- Einzelfall- Anderes
Kindertageseinrichtungen | onsver- | Hospitationen | same beratung
in Eisenach] . .

trag Arbeitskreise | zum GU
Kita 1 O O O O
Kita 2 n ] ] ]
Kita 3 O O O O
Kita 4 n ] ] ]
Kita 5 O O O O

O ] ] ]

21. Besuchen Ihre Lehrkrafte gemeinsam mit den Fachkraften der Kitas, zu denen
Kooperationsbeziehungen bestehen, Fortbildungen?

O ja

O nein

22. Welche Rolle spielt der Thiringer Bildungsplan beim fachlichen Austausch mit den
padagogischen Fachkraften der jeweiligen Kita?

23. Wiinschen Sie sich einen intensiveren fachlichen Austausch mit den Fachkraften der

Kitas?
O ja

O nein

23.1 Wenn ja, zu welchen Themen wirden Sie sich gern austauschen?




24. Welche Formen der Zusammenarbeit mit den (padagogischen) Fachkraften der
Kindertageseinrichtungen haben sich lhrer Erfahrung nach bewahrt?

25. Gibt es eine/n Schulsozialarbeiter/-in an lhrer Schule?
O  ja (weiter mit Frage 5.1) O nein (weiter mit Frage 5.3)

25.1 Wenn ja, ist er/sie in die Gestaltung des Ubergangs von der Kita in die
Grundschule involviert?

O ja O  Nein (weiter mit Frage 7.3)

25.2 Wenn ja, welche Aufgaben Ubernimmt der/die Schulsozialarbeiter/-in?

25.3 Wo sehen Sie die (mdglichen) Starken der Schulsozialarbeit in diesem
Kontext?

M. Die inhaltliche Gestaltung des Ubergangs fiir die Kinder

26. Findet ein Besuch der zukinftigen Schulkinder in der Schule zur Erkundung der
Ortlichkeiten statt?

O ja O nein

27. Nehmen die Kinder der Kitas am Schulunterricht/ -alltag teil? (z.B. Schnupperstunde)
O ja O nein

27.1 Wenn ja, inwiefern bereitet die Teilnahme am Unterricht die Kinder auf den
zukunftigen Schulalltag vor?



28. Finden gegenseitige Besuche bei Festen und Feiern statt?
O ja O nein
28.1 Wenn ja, an welchen Festen nehmen die zukinftigen Schulkinder teil?
V. Die inhaltliche Gestaltung des Ubergangs fiir die Eltern
29. Auf welchem Wege werden die Eltern der zuklnftigen Schulkinder tber die
notwendigen Schritte fiir den Ubergang in die Grundschule informiert?
O Informationsbrief O Informationsbroschire [ Elternabend
] Sonstiges:
30. Werden die Informationen, die an die Eltern weitergegeben werden, mit den
Fachkraften der Kitas abgestimmt?
O ja O nein
30.1 Wenn ja, in welcher Form findet die Abstimmung statt?
31. Nehmen Lehrkréfte an Elternabenden in den Kitas teil?
O ja O nein
31.1 Sofern gemeinsame Elternabende stattfinden, wie oft im Jahr?
Cd 1x Cd 2X Cd mehr als 3x
32. Nehmen Erzieherinnen der Kitas an Elternabenden der Schule teil?
O ja O Nein
32.1 Sofern gemeinsame Elternabende stattfinden, wie oft im Jahr?
O 1x O 2X O mehr als 3x
33. Erhalten Sie seitens der Erziehungsberechtigten die Bildungsdokumentation der
Kinder?
O Ja, ich erhalte alle. O Ja, ich erhalte mehr O Ja, ich erhalte

als die Halfte. weniger als die Halfte.



O Nein, ich erhalte
keine.

34. Empfinden Sie die Bildungsdokumentation fir die Begleitung der
Schuleingangsphase als hilfreich?
O Ja

O Nein

35. Welche Informationen sollte die Bildungsdokumentation aus lhrer Sicht enthalten, um
den Ubergang zwischen Kita und Grundschule bestmdglich zu gestalten?

V. Ihre allgemeine Einschatzung zum Ubergang ist gefragt!

36. Welche Faktoren konnen Ihrer Meinung nach den Ubergang erleichtern?

37. Welche Stolpersteine erschweren lhrer Meinung nach den Ubergang?

Vielen Dank fiur Ihre Teilnahme! Wir wirden uns zudem Utber Ihr Feedback zur

vorangegangenen Befragung freuen!




Ubersicht zu den Antworten der Kindertageseinrichtungen nach Themenbereichen gegliedert

Kooperation mit den Schulen und Kooperationsformen

Kita

Schulen, an die Kinder
fiir das Schuljahr 18/19
abgegeben wurden

Schulen mit denen
Kooperationsbeziehungen
bestehen

Kooperationsformen

Besuch
gemeinsamer
Fortbildungen
durch die
Fachkrifte

Wounsch nach
intensiveren
Austausch

Case 30

RegelmaRige
Hospitationen (3 x
genannt)
Kooperationsvertrag (1 x
genannt)

Gemeinsame
Arbeitskreise (1 x
genannt)

Nein

Ja

Case 39

Gemeinsame
Arbeitskreise (2 x
genannt)

Nein

Ja

Case 41

Kooperationsvertrag (1 x
genannt)

RegelmiaBige
Hospitationen (1 x
genannt)

Gemeinsame
Arbeitskreise (2 x
genannt)

Anderes ( 3 x genannt)

Ja

Nein




Case 43

Nein

Ja

Case 45

Gemeinsame
Arbeitskreise (1 x
genannt)

Nein

Ja

Case 48

Anderes (1 x)

Nein

Ja

Case 49

RegelmiaBige
Hospitationen (1x)
Gemeinsame
Arbeitskreise (2 x)
Einzelberatung GU (1 X)
Anderes (1 X)

Nein

Nein

Case 54

Anderes (1 x)

Nein

Ja

Case 55

Gemeinsame
Arbeitskreise (2 x )
Einzelfallberatung GU (1x)
Anderes (1x)

Nein

Ja

Welche Rolle spielt der Thiringer Bildungsplan beim fachlichen Austausch mit den Lehrkraften der jeweiligen Schule?

Kita

Case 30

Wir arbeiten nach dem Thiringer

Bildungsplan und hoffen, dass alle Bereiche
im Lehrplan mit einbezogen werden. Ein
Austausch mit den Lehrkraften erfolgt bei
Hospitationen in der Kita oder bei den
Schnuppertagen mit den Vorschulkindern.




Case 39

Es besteht kaum ein fachlicher Austausch
bezliglich der padagogischen Arbeit mit und
am Thiringer Bildungsplan, was sehr zu
bedauern ist.

Case 41

eine untergeordnete Rolle

Case 43

wenig

Case 45

keine

Case 48

spielt keine Rolle

Case 49

Der Punkt 1.4 des Thiiringer Bildungsplanes
"Gestaltung von Ubergingen" und
insbesondere der Abschnitt "Von der
Institution friihkindlicher Bildung in die
Schule" bilden die Grundlage fiir die
Zusammenarbeit. Wir wollen den Kindern
vor allem "Anschlusserfahrungen”
ermoglichen, dabei ist es uns wichtig, auch
den Lehrern Schwerpunkte unserer
Konzeption, die wir auf der Grundlage des
Thiringer Bildungsplanes entwickelt haben,
vorzustellen.

Case 54

spielt seitens der Schule kaum eine Rolle,
Lehrplan steht im Vordergrund

Case 55

Leider findet kein fachlicher Austausch mehr
statt

In der Vergangenheit (vor 6 Jahren) war es
Bestandteil




Welche Formen der Zusammenarbeit mit den Lehrkraften der Schulen haben sich lhrer Erfahrung nach bewahrt?

Kita

Case 30 - Hospitationen in der Kindergruppe
(Wackelzahngruppe)

- Hospitationen von Lehrkraften bei
Kindern mit einer Behinderung und
von einer Behinderung bedroht

- Teilnahme an Schnupperstunden
(Horselschule)

Case 39 - Arbeitskreise

- Hospitationen

- regelmaBige Gesprache

Case 41 - jahrlicher Erfahrungsaustausch

- Hospitationen

- Absprachen

- gegenseitige Besuche

Case 43 Fachgesprache

Case 45 Arbeitskreise

Case 48 - Fachgesprache mit den Lehrer/innen
der Schule

- Permanenter Austausch

Case 49 - Arbeitskreise

- Hospitationen mit anschlieBenden
Gesprachen

- Absprachen beziiglich der Planung
von gemeinsamen Vorhaben (im
Kindergarten oder in der Schule)

Case 54 - Hospitation




- Besuch der Beratungslehrer in der
Kita

Case 55

- Runder Tisch

- Fachkonferenzen zum Ubergang
- Austausch mit Beratungslehrern
- Gemeinsame Elternabende

Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Kinder

Kita

Besuch in der
Schule

Teilnahme Filter: Teilnahme am
Schulunterricht Unterricht als
Vorbereitung auf den
Schulalltag

Gegenseitiger Besuch
bei Festen

Welche Feste?

Case 30

ja

Ja Kennenlernen der Schule,
Kennenlernen von
Lehrkraften und anderen
Kindern,

Erste gemeinsame
Aufgaben in einer
Unterrichtseinheit
kennenlernen und
gemeinsam erfillen,
Schulweg kennenlernen,
Spal3 beim gemeinsamen
Sportfest mit der 2.Klasse
erleben

ja

Sommergewinnsumzug
vom Haus

Case 39

ja

ja Wir kdnnen leider nicht
jede einzelne Schule im
Stadtgebiet besuchen. Die

nein




Kinder gehen in den
verschiedenen
Stadtgebieten zur Schule,
so dass sie sich mit einem
Besuch der einen Schule
nicht mit ihrer sodann zu
besuchenden Schule
identifizieren méchten /
kénnen /wollen. Demnach
finden Zwergenschule /
Schnupperstd. etc. in der
Verantwortlichkeit der
Eltern statt. Wir wiirden
gern als
Vorschulkindgruppe eine
Schule besuchen, hier in
den Unterricht bzw. das
Schulleben
hineinschnuppern. Doch
auch den Schulen fehlt es
hier an Zeit, Logistik, etc.

Case 41 ja ja Kennenlernen der neuen ja gemeinsamer
Umgebung, Sommergewinnsumzug,
Sozialkompetenz, Schulfest,
Selbstvertrauen, gemeinsames Nutzen
der Kneippangebote
der Kita
Case 43 nein ja Gibt Sicherheit fir neue nein /

Umgebung




Case 45 ja ja Kinder lernen das Gebaude | nein /
kennen, bekommen einen
kleinen Einblick in den
Ablauf

Case 48 ja ja Die Kinder erhalten einen | ja Adventskonzert
ersten Eindruck von den
Ortlichkeiten und lernen
die zukiinftigen
Bezugspersonen kennen.

Case 49 ja ja Es ist ein erstes ja Sportveranstaltung
Wahrnehmen von ausgerichtet von
Unterricht, ein Schiilern der
Kennenlernen von Medizinischen
Schulalltag, sodass die Fachschule,
Kinder zumindest eine Schiiler-
Vorstellung von dem Theaterauffiihrungen,
haben, wie ein Vormittag Christgeburtsspiel,
in der Schule etwa Tage der offenen T,
ablaufen kann - im
Unterschied zum
Kindergarten.

Case 54 ja ja Kinder lernen das ja Kinder haben die

Schulgebiude kennen, es
wird mit ihnen gebastelt,
oder andere kreative
Tatigkeiten durchgefihrt,
meist in einer
Unterrichtsstunde mit

Moglichkeit zur
Weihnachtsfeier oder
dem Zirkusprojekt der
Schule als Zuschauer
teilzunehmen




"Patenkindern" aus der
ersten Klasse gemeinsam,
Kinder gewinnen so einen
Einblick in den
Unterrichtsalltag

Case 55 ja ja Nein (,1x J3hrlich, nein /
Anlasslich des Tages der
offenen Tur ist zu wenig,
zumal Hospitationen und
Teilnahmen getrennt vom
oben genannten Anlass
sein sollten!)

Die inhaltliche Ausgestaltung des Ubergangs fiir die Eltern
Kita Informationen fiir die | Abstimmung Filter: In welcher | Teilnahme der | Filter: Wie Teilnahme der | Filter: Wie
Eltern der Form? Erzieher an oft pro Jahr? | Lehrer an oft pro Jahr?
Informationen Elternabenden Elternabenden
Case 30 Informationsbrief ja Zu Beginn des nein / nein /

Elternabend
Aushang fiir die
Schulanmeldung

Kindergartenjahres
findet eine
Zusammenkunft
statt, in der
Termine fiir das
Jahr der
Vorbereitung auf
die Schule
festgelegt werden.
Informationen fir




die Eltern werden
zur Weitergabe

besprochen.
Case 39 Informationsbrief nein / nein / nein /
Informationsaustausch
im individuellen
Elterngesprach
Case 41 Elternabend ja Gesprach mit ja 1x nein /
individuelle Gesprache Vertrauenslehrer
Case 43 Elternabend nein / nein / nein /
Case 45 Informationsbrief nein / nein / nein /
Case 48 Informationsbrief ja Im Gesprach mit nein / nein /
Elternabend der
Beratungslehrerin
der Schule.
Case 49 Informationsbrief ja Personliche nein / ja 1x
Elternabend Gesprache,
Aushange Telefonate
Case 54 Informationsbrief ja Die Schule schickt | nein / nein /
Entwicklungsgesprache Elternbriefe an die
Familien der
kiinftigen
Schulanfanger, der
Kindergarten
erhalt ebenfalls ein
Exemplar als
Aushang
Case 55 Informationsbrief ja Mit ja 1x nein /

Elternabend

Beratungslehrer




Aushéange der
Grundschule

2 x jahrliche
Besprechungen
(meist in Bezug auf
integrative Hilfen)

Bildungsdokumentation

Kita Weiterleitung an Riickmeldung, | Welche Infos sollte die Bildungsdokumentation enthalten um Ubergang
Schule durch die ob bestmdglich zu gestalten
Erziehungsberechtig | Bildungsdoku
ten mentation
hilfreich war
Case 30 Ja, es werden Nein Entwicklungsstand des Kindes
weniger als die
Halfte weitergeleitet Gebrauch von Hilfsmitteln in der Schule
Entwicklungsriickstande friihzeitig erkennen
eventuelle Freundschaften aus der Kita Zeit
Case 39 Nein, es werden Nein Umfeld und Ereignisse aus der Kita-Zeit
keine weitergeleitet
eigene Gestaltungen die fiir das Kind wichtig sind
Case 41 Nein, es werden Nein wird bei uns nicht praktiziert
keine weitergeleitet
Case 43 Ja, es werden Nein Entw.stand des Kindes
weniger als die
Halfte weitergeleitet
Case 45 Nein, es werden Nein wo liegen die Starken der Kinder?

keine weitergeleitet




Case 48 Nein, es werden Nein Die Bildungsdokumentation sollte eine Einschatzung tiber den Entwicklungsstand
keine weitergeleitet des einzelnen Kindes enthalten
Case 49 Ja, es werden Nein Interessen des Kindes
weniger als die Entwicklungsbesonderheiten
Halfte weitergeleitet
Case 54 Nein, es werden Nein Entwicklungsschritte der Kinder, Vorlieben , Interessen, Soziale Informationen -
keine weitergeleitet in Form von Lerngeschichten, Briefen, Kinderarbeiten
Case 55 Nein, es werden Nein Lehrer sollten bei Eltern nach Bildungsmappe nachfragen
keine weitergeleitet
Lerngeschichten: ,Der positive Blick” aufs Kind, sind Bestandteile unserer
Bildungsmappen
Sie dienen pad. Ansatzen, wo steht das Kind, wo kann ich es abholen
Motivation und Arbeitsgegenstand zugleich
Stolpersteine und Faktoren des Gelingens
Kita Faktoren fiir erfolgreichen Ubergang Stolpersteine
Case 30 - regelmaRiger Kindergartenbesuch im letzten Kita Jahr zu viele neue unbekannte Eindriicke, weil
- gutes, dem Alter entsprechendes Allgemeinwissen Schnupperstunden nicht wahrgenommen wurden
- Kinder mit Migrationshintergrund - Erwerb der
deutschen Sprache
Case 39 - eine gute Kooperation zwischen pad. Personal ( Lehrer- | Zeitmangel fir einen kontinuierlichen Austausch
Erzieher), d.h. tragfahige Konzepte fiir friihes Lernen fur | als Standard der einzelnen Fachkrafte der
beide Einrichtungen ohne dabei die unterschiedlichen Einrichtungen
Bildungsauftrage aufzugeben
Case 41 gemeinsames Handeln, individuelle Gesprache und Zeitfaktor, Uberall hohe Ausfallzeiten beim

Absprachen

Personal




Case 43 Klarere Vorstellungen der Eltern an Schulfahigkeit Falsche Vorstellungen der Eltern, was ihr Kind
kénnen muss
Case 45 eine noch intensivere Zusammenarbeit Die Kinder sind aus verschiedenen
Einzugsgebieten, somit ist es uns nicht moglich
mit den anderen Schulen in Kontakt zu treten
und diese mit den Kindern zu besuchen, wir
haben dafiir nicht ausreichend Personal.
Case 48 Der Ubergang wiirde erleichtert, wenn der Thiiringer ?
Bildungsplan auch in der Schule als Arbeitsgrundlage
dienen wirde
Case 49 Unsicherheiten und Angste kénnen genommen werden, | Ganzlich fremde Umgebung, kein Bezug zur
wenn Kinder den Ort Schule kennen, "ihre/n" Lehrer/in Schule, einheitliche Erwartungshaltung der
kennengelernt haben, wissen, wer von den Freunden mit | Schule an Kinder
ihnen in der Schule sein wird.
Lehrer sollten Besonderheiten (bei risikobehafteten
Voraussetzungen) der Kinder kennen, trotzdem
unvoreingenommen das Kind aufnehmen, keine zu
spezielle Erwartungshaltung haben.
Case 54 mehr Interaktion zwischen Schule und Kita, mangelnde Einsicht der einzelnen Institutionen in
mehr Gelegenheiten zum Gesprach und die Arbeit des Anderen,
Erfahrungsaustausch zur Kompetenzférderung Verschiedene Grundlagen der Padagogischen
Arbeit ( Bildungsplan einerseits, Lehrplan
andererseits)
Case 55 Gemeinsame Arbeitsgruppen + Fachkonferenzen Personal- und Zeitmangel

Gegenseitige Hospitationen und Zusammenarbeit mit
zukiinftigen Lehrern der 1. Klasse
Gemeinsame Expeditionen in der Natur

Versdumnisse die Erfolge, Leistungen und
Erfahrungen der vergangenen Jahre
aufzuarbeiten und zukiinftig zu beriicksichtigen




Ubersicht zu den Antworten der Schulen nach Themenbereichen gegliedert

Gestaltung der Kooperation

Arbeitskreise
Einzelfallberatung GU

Schule Kitas aus denen Kinder | Kitas mit denen Kooperationsformen | Besuch gemeinsamer | Wunsch nach
fiir das Schuljahr Kooperationsbeziehungen Fortbildungen durch | intensiveren
18/19 aufgenommen bestehen die Fachkrafte? Austausch
worden
Case 94 14 1 Kooperationsvertrag | Ja Nein
RegelmaRige
Hospitationen
Anderes
Case 101 4 / / Nein Ja
Case 104 1 / / Nein Ja
Case 106 10 2 Kooperationsvertrag | Nein Nein
RegelmaRige
Hospitationen
Einzelberatung GU
Anderes
Case 108 2 1 Anderes Nein Ja
Case 112 9 5 RegelmaBige Nein Ja
Hospitationen
Einzelfallberatung GU
Case 113 7 2 RegelmaRige Ja Ja
Hospitationen
Einzelfallberatung GU
Case 115 2 1 Anderes Nein Nein
Case 116 6 6 Gemeinsame Nein Ja




Welche Rolle spielt der Thiringer Bildungsplan beim fachlichen Austausch mit den padagogischen Fachkraften der jeweiligen Kita?

Schule

Case 94 eine grof3e Rolle

Case 101 Der Austausch findet in Bezug auf die
einzelnen Kinder statt.

Case 104 keine

Case 106 bildet Arbeitsgrundlage und padagogische
Richtlinie fir Zusammenarbeit, daher
Abgleich gemeinsamer Projekte (z.B.
Schulanfangerclub) an o.g.

Case 108 keine

Case 112 wird sehr unterschiedlich in den Kitas
umgesetzt
gemeinsame Grundlage bei der
Einschatzung der Schulanfanger

Case 113 Er ist Arbeitsgrundlage.

Case 115 hoher Stellenwert

Case 116 kaum

Welche Formen der Zusammenarbeit mit den (padagogischen) Fachkraften der Kindertageseinrichtungen haben sich Ihrer Erfahrung
nach bewahrt?

Schule

Case 94 gemeinsame Fortbildungen, Hospitationen,
Gesprache

Case 101 ZA fand mit den Kita- Leitungen in der
Vergangenheit in Arbeitskreisen statt.

Case 104 keine Erfahrung




Case 106 Arbeitskreis zu Schuljahresbeginn,
gegenseitige Hospitationen und
gemeinsame Veranstaltungen,
Fachgesprache

Case 108 Zusammenarbeit findet hauptsachlich auf
der Leitungsebene statt und in den Gruppen
bei der Erstdiagnostik zur Erstellung eines
sonderpadagogischen Gutachtens

Case 112 Fachgesprache

Case 113 gemeinsame Fortbildungen mit
Teamarbeiten
Arbeitskreise

Case 115 persénliche Absprachen

Case 116 Dialog

Schulbezogene Jugendsozialarbeit
Schule Schulsozial | Einbindung der | Aufgaben? Starken in diesem
arbeiter/in | Schulsozialarb Kontext
an der eiter in
Schule? Ubergang?
Case 94 Ja Ja Mitarbeit in Kirzere "Wege"
Elternveranstaltunge | zum Jugendamt,
n, Beratung von Unterstitzung in
Eltern EG
Case 101 Ja Ja Zum Eltern kénnen
Anmeldeelternabend | bereits vor der
wird die Einschulung die

Schulsozialarbeiterin

Hilfe und




vorgestellt und
berichtet Gber ihre
Arbeit und unser
Praventionsprogram
m.

Unterstitzung bei
der
Schulsozialarbeite
rin suchen und
finden.

Case 104 Nein / / /

Case 106 Ja Ja Unterstltzung bei ist zusatzlicher
gemeinsamen Ansprechpartner
Veranstaltungen (z.B. | flr alle am
Schulanfangerclub, Prozess
Adventstunde, Beteiligten
Abschlusswanderung | bereichert mit
) neuen ldeen

Case 108 Nein / / /

Case 112 Ja Ja Teilnahme an Begleitung der
Elterninformationselt | Eltern beim
ernabend, Ubergang, speziell
Vorstellung der bei Méglichkeiten
SBSSA der personlichen
Begleitung der und finanziellen
Schnupperstunden Unterstiitzung

von
Schulangelegenhe
iten

Case 113 Nein / / /

Case 115 Nein / / /

Case 116 Ja Nein / /




Die inhaltliche Ausgestaltung fiir die Kinder

Schule Besuch in der Teilnahme Filter: Teilnahme am Gegenseitiger Besuch | Welche Feste?
Schule Schulunterricht | Unterricht als Vorbereitung auf | bei Festen
den Schulalltag
Case 94 Ja Ja Kennenlernen von schulischen | Ja Schulfest,
Ablaufen, Kindern, Piddagogen Sommergewinn, Tag
der offenen Tiir,
Chorauftritte des
Schulchors bei
Zuckertitenfest uvm.
Case 101 Ja ja Da wir mehrere Kitas in Nein /
unserem Einzugsgebiet haben,
kommen nur vereinzelt
Gruppen zu uns. Fir die Kitas
ist es auch schwierig nur die
Kinder mitzunehmen, die in
unsere Schule kommen. Wenn
auch andere Kinder kommen,
verwirrt das diese Kinder.
Case 104 Ja Nein / Nein /
Case 106 Ja Ja Kennenlernen der Ja Sommerfest,
Raumlichkeiten und Adventnachmittag,

zukiinftigen Mitschiiler,
Umgang mit Schulmaterialien,
erste Einblicke in die
Schulstruktur (Arbeitszeiten,
Pausen, Klingelzeichen...),
Kennenlernen von Lehrern etc

Adventvormittag




Case 108 Ja Ja Sie nehmen ersten Kontakt zu Nein /
ihren zukiinftigen Lehrerinnen
und Mitschiler auf. Angst vor
dem Neuen, Unbekannten soll
genommen werden.
Case 112 Ja Ja bereitet nicht vor, bietet jedoch | Nein /
Moglichkeiten zum Beobachten
und Diagnostizieren
Case 113 Ja Ja Die Kinder bearbeiten Ja Die Kinder (sowie
gemeinsam mit Schilerinnen auch deren Eltern)
und Schiilern der sind als Gaste zu
Schuleingangsphase kleine unserem jahrlich
Lernangebote. Dieser stattfindenden
Schnuppertag verschafft den Adventskonzert
Kindern lediglich einen kleinen eingeladen.
Einblick in den
Unterrichtsvormittag.
Case 115 Ja Ja Kennenlernen der Schule Ja Herbstfest, Hortfest,
Auffihrung der
Theatergruppe, Tag
des Baumes
Case 116 Ja Ja / Ja Tag der offenen Tir




Die inhaltliche Ausgestaltung fir die Eltern

Schule Informationen fiir die | Abstimmung Filter: In welcher Teilnahme der | Filter: Wie Teilnahme der | Filter: Wie
Eltern der Form? Lehrkrifte an oft pro Jahr? | Erzieherinnen oft pro Jahr?
Informationen Elternabenden an
Elternabenden
Case 94 Infobrief Nein / Ja Mehrals 3x | Ja Mehr als 3 x
Informationsbroschiire im Jahr im Jahr
Elternabend
Personliche
Gesprache
Tag der offenen Tir
Beratungen zu
einzelnen Kindern mit
BL und Kita
Case 101 Infobrief Nein / Nein / Nein /
Elternabend
Wochenplan-
Nachmittag
Case 104 Infobrief Nein / Ja 1x im Jahr Nein /
Case 106 Infobrief Ja durch Nein / Nein /
Elternabend Fachgesprache und
Schulhomepage Auswertungen des
vergangenen
Schulanfangerclubs
auf Grundlage des
Bildungsplans
Case 108 Besichtigung unserer | Ja personlicher Nein / Nein /
Schule und Kontakt,
personliches Gesprach Telefonate,




schriftliche
Informationen
Case 112 Infobrief Nein / Nein / Nein /
Infobroschiire
Elternabend
Case 113 Die Schulanmeldung Nein / Nein / Nein /
erfolgt bei uns in Form
eines individuellen
Gespraches mit jeder
Familie. Im Frihjahr
findet dann noch ein
Schnuppertag statt, zu
dem die Eltern der
Schulanfanger sich
Uber unsere Schule
informieren kénnen.
Case 115 Elternabend Nein / Nein / Nein /
Case 116 Infobrief Ja Infobrief an Kitas Nein / Nein /
Elternabend
Bildungsdokumentation
Schule Erhalt der Bildungsdokumentation hilfreich? | Welche Infos sollte
Bildungsdokumentation durch Bildungsdokumentation
Erziehungsberechtigte enthalten?
Case 94 Ja, ich erhalte weniger als die Ja Aussagen zu Kompetenzen auf
Halfte denen Schule aufbaut
(Entwicklungsbereiche)




Case 101

Nein

Ja

Ich hatte noch keine Einsicht in die
Bildungsdokumentation von
Kindergartenkindern.

Diese ware sicher sehr hilfreich,
um uns gut auf die Kinder
vorbereiten zu kénnen.

Case 104

Nein

Ja

keine Erfahrung

Case 106

Nein

Ja

Lernentwicklung des Kindes (vom
ehemals Stan zum IST Stand)
Starken und Vorlieben klar
benennen

bestehende Schwachen aufzeigen
Unterstitzer (z.B. Friihférderung)
benennen

Case 108

Ja, ich erhalte mehr als die Halfte

Ja

Entwicklungsberichte, aktuelle
Berichte der Friihférderung und
der Therapeuten, aktueller
Forderplan

Case 112

Nein

Nein

Dauer des Kita-Besuchs
Starken und Schwiachen
FordermaBnahmen

Case 113

Nein

Ja

Beobachtungen und
Einschatzungen Gber den
Entwicklungsverlauf des Kindes
- individuelle Bildungs- und
Entwicklungsschritte des Kindes
- Kompetenzen und Interessen
des Kindes

Case 115

Nein

Ja

Vorschuliibungen




| Case 116

| Nein Ja

Faktoren des Gelingens und Stolpersteine

Schule Faktoren des Gelingens Stolpersteine

Case 94 Es zeigt sich immer wieder, dass der Padagoge ein Prof. Dr. Stepan Huber fasst nach Auswertung zahlreicher
entscheidender Faktor bei der Gestaltung des wissenschaftlicher Studien (insbesondere auch Hattie Studie) die
Uberganges ist. Sind die Kinder durch den Faktoren zusammen, die erfolgreiche schulische Bildung férdern.
Kindergarten gut auf Schule vorbereitet, gelingt der Er stellt fest, dass u.a. "vorschulische Férderprogramme" und
Ubergang. "frihkindliche Interventionen" groRe Einflussfaktoren schulische
Arbeiten Schule und Kindergarten eng zusammen, Bildung betreffend sind.
gelingt der Ubergang. Daraus ableitend ist es wieder wichtig, dass der Kindergarten die
Weil3 Schule von den Starken und Schwachen der Kinder auf Schule vorbereitet. Maria Montessori spricht von
Kinder und férdert ausgehend von den Starken, gelingt | "Sensiblen Phasen" oder auch von voriibergehend "weit offenen
der Ubergang. Fenstern".
Ziehen alle an der Erziehung der Kinder Beteiligten an
einem Strang, gelingt der Ubergang.
Ich danke allen engagierten Erzieherinnen im
Kindergarten fir lhre fiir Schule so wichtige Arbeit.

Case 101 Den Ubergang erleichtern kann uns sicher die Die Schweigepflicht erschwert den Ubergang.
Ubergabe der Bildungsdokumentation.
Eine generelle Schweigepflichtsentbindung ware sehr
hilfreich flr den Austausch von Schule und Kita.

Case 104 Teilnahme an den speziell ausgerichteten kein Interesse der Kitas fir unsere (Schule)
Veranstaltungen

Case 106 vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen am Prozess | haufiger Wechsel der Ansprechpartner in den
Beteiligten Kindertagesstatten, besonders auf Leitungsebene




transparente Ubergangsverfahren

regelmaBige gemeinsame Aktivititen

zeitlichen Rahmen nicht zu eng wahlen, d.h. méglichst
1 Jahr im Voraus beginnen mit gemeinsamen
Aktivitaten

im Gesprach bleiben

kompletter Strukturwechsel in der Einrichtung
notwendige einzuleitende Schritte und Ablaufe (z.B. Anforderung
des Beratungslehrers etc.) nicht immer klar

bestehender Personalmangel und der damit verbundene
Zeitmangel

Case 108 Elternabende oder Beratungsmoglichkeiten fir Eltern | Viele Erzieher und Erzieherinnen kennen die gesetzlichen
behinderter oder schwerkranker Kinder durch einen Bestimmungen fur Anmeldungen und Beratungsmaoglichkeiten
Forderschullehrer oder einen Heilpadagogen, der sich | nicht, vor allem bei Kindern mit einer Behinderung oder
mit den gesetzlichen Bedingungen fur Einschulungen schweren Erkrankungen.
auseinandersetzt Viele Eltern von behinderten Kindern berichten, dass lhnen

niemand sagen kann, wie und wo sie ihr Kind anmelden sollen,
wenn das Kind eine Férderschule besuchen soll.

Case 112 vermehrte Vorschulinhalte in den Kitas unterschiedliche Aussagen der Professionen (z.B. zum Thema
Rickstellungsempfehlungen gemeinsam mit der Schule | Zurlickstellungen)
besprechen - keine voreiligen und teilweise falschen im speziellen Fall der Schule: zu weit gefasstes Einzugsgebiet
Alleingange

Case 113 institutionell aufeinander abgestimmte Bildungs- und Personalknappheit in den Einrichtungen - regelmaBige
Erziehungsarbeit gegenseitige Hospitationen sind meist nicht zu realisieren
- gute Zusammenarbeit aller am Bildungsprozess - enge Zusammenarbeit mit vielen Kindertagesstatten haufig
beteiligten Piddagogen sowie der Sorgeberechtigten organisatorisch schwierig
- regelmaRige gemeinsame Fortbildungen
- regelmaRiger Austausch zwischen Lehrern und
Erziehern Uiber bestehende Schwierigkeiten genereller
Art
- wertschatzender Umgang miteinander

Case 115 Schnupperunterricht, -tag, Schulfeste, ungeniigende Kommunikation, unterschiedliche "Vorbereitung"

Elternversammlungen, Elterngesprache, Kita-besuche
durch Beratungslehrer

auf die Schule, keine Zuordnung nach "Einzugsgebiet"




Case 116

Langfristige Absprachen
Gemeinsame Begleitung der Kinder

Kein Einzugsgebiet




