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1. BegriiBung Herr Wachtmeister als Dezernent und Frau Wagner als
Koordinatorin ,,Global Nachhaltige Kommune Eisenach”

Die Stadt Eisenach hat in Kooperation mit dem Verein Zukunftsfahiges Thiringen e.V. am
16. Juni 2021 zur 3. Sitzung der Steuerungsgruppe im Projekt ,Global Nachhaltige Kommune
Thiringen” eingeladen.

Herr Wachtmeister als Dezernent und Frau Wagner als Koordinatorin ,Global Nachhaltige
Kommune Eisenach” begriBten die anwesenden Teilnehmerinnen und Teilnehmer der
Steuerungsgruppe. Auch die 3. Sitzung der Steuerungsgruppe fand aufgrund der Corona
Pandemie im digitalen Format statt.

Im Anschluss begriBte Katrin Nolting, Zukunftsfahiges Thiringen e.V. die anwesenden
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Steuerungsgruppe und stellte den Ablauf des 3.
Workshops vor: Zentrale Elemente sind der Beschluss der Leitlinien und Strategischen Ziele in
den ausgewahlten Themenfeldern fiir die Nachhaltigkeitsstrategie Eisenach, die durch das
Kernteam auf Grundlage der bisherigen Analysen und Diskussionen der Steuerungsgruppe
erarbeitet wurden.

2. Diskussion, Erganzung und Zwischenbeschluss der thematischen
Leitlinien und strategischen Ziele, alle Themenfelder:

Frau Nolting gab eine kurze Einfiihrung zum aktuellen Arbeitsstand. AnschlieBend stellten die
Themenpat*innen die Erarbeiteten Leitlinien und strategischen Ziele der Themenfelder vor:

* Globale Verantwortung in der Einen Welt

*  Wohnen und nachhaltige Quartiere

+ Soziale Gerechtigkeit und zukunftsfahige Gesellschaft
* Lebenslanges Lernen und Kultur

+ Klimaschutz und Energie (Mobilitat)

Daflir wurde in der Videokonferenz-Software der Bildschirm geteilt und die Steuerungsgruppe
konnte auf der digitalen Pinnwand MURAL die erarbeiteten Leitlinien und Strategischen Ziele
mitlesen. Die Steuerungsgruppe hatte Gelegenheit Riickfragen zu stellen und Anmerkungen zu
machen. Die Mitglieder des Kernteams und die Themenpat*innen erganzten Punkte fir die
einzelnen Themenbereiche.

Im Anschluss an die Diskussion erfolgte die Beschlussfassung der Leitlinien und Strategischen
Ziele pro Themenfeld im Block. Fiir die Beschlussfassung wurde das Umfrage-Tool Slido genutzt.
Nachfolgend sind die Ergebnisse der finf Beschlussfassungen aufgefiihrt.



1. BESCHLUSSFASSUNG THEMENFELD GLOBALE
VERANTWORTUNG IN DER EINEN WELT

ch stimme der LL und den sz zu - {{{HINANINRIRIRIRIRRIRMIRIRMIRRMTRIUATIE o,

(14 Stimmen)

Ich stimme dagegen 0% (0 Stimmen)

Ich enthalte mich M]]]m 7% ( 1 Stimmen)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Diagramm 1: Abstimmungsverhalten 1. Beschlussfassung mit insgesamt 15 abgegebenen Stimmen
2. BESCHLUSSFASSUNG THEMENFELD SOZIALE

GERECHTIGKEIT UND ZUKUNFTSFAHIGE
GESELLSCHAFT

eh stimme der LL und den sz zu - [{HIFNNTNIMNIRAMMMNMMIAMMMINANIINI .,

(13 Stimmen)

Ich stimme dagegen 0% (0 Stimmen)

Ich enthalte mich MI]]]]]]]]M 13% ( 2 Stimmen)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Diagramm 2: Abstimmungsverhalten 2. Beschlussfassung mit insgesamt 15 abgegebenen Stimmen

3. BESCHLUSSFASSUNG THEMENFELD LEBENSLANGES
LERNEN UND KULTUR

ch stimme der L und den 52 2u - {1

100%
(15 Stimmen)

Ich stimme dagegen 0% (0 Stimmen)

Ich enthalte mich 0% ( 0 Stimmen)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Diagramm 3: Abstimmungsverhalten 3. Beschlussfassung mit insgesamt 15 abgegebenen Stimmen



4. BESCHLUSSFASSUNG THEMENFELD WOHNEN UND
NACHHALTIGE QUARTIERE

ch stimme der LLund den sz zu - {IHANERANINMUAMMMMMMTIMIIMIILIT o,

(14 Stimmen)

Ich stimme dagegen 0% (0 Stimmen)

Ich enthalte mich M]]]]ﬂ 7% ( 1 Stimmen)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Diagramm 4: Abstimmungsverhalten 4. Beschlussfassung mit insgesamt 15 abgegebenen Stimmen

5. BESCHLUSSFASSUNG THEMENFELD KLIMASCHUTZ
UND ENERGIE

ch stimme der LL und den sz v - ({HININNRMNMMMMMIMIMMIIMIIIN .,

(13 Stimmen)

Ich stimme dagegen 0% (0 Stimmen)

Ich enthalte mich M]]]]]]]]]]]]]] 13% ( 2 Stimmen)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Diagramm 5: Abstimmungsverhalten 5. Beschlussfassung mit insgesamt 15 abgegebenen Stimmen



3. Erarbeitung der Operativen Ziele, alle Themenfelder

Nach den Beschlussfassungen der Leitlinien und Strategischen Ziele wurden in der ersten
Arbeitsrunde gemeinsam mit allen Teilnehmer*innen die Operativen Ziele fir das Themenfeld
Globale Verantwortung in der Einen Welt bearbeitet. In der der darauffolgenden Arbeitsrunde
zwei wurden parallel in zwei Arbeitsgruppen die Operativen Ziele in den Themenfeldern
Soziale Gerechtigkeit und zukunftsfahige Gesellschaft sowie Klimaschutz und Energie
bearbeitet. In der abschlieBenden Arbeitsrunde drei wurden parallel die Operativen Ziele in
den Themenfeldern Lebenslanges Lernen und Kultur sowie Wohnen und Nachhaltige
Quartiere in Kleingruppen diskutiert.

Insgesamt wurden drei Arbeitsphasen von je 25-30 Minuten durchgefiihrt. Durch einen
zweimaligen Wechsel der Themenpinnwande konnte jedes Mitglied der Steuerungsgruppe
insgesamt drei der fiinf Themenfelder bearbeiten. Die Moderation tUbernahm jeweils ein
Teammitglied von Zukunftsfahiges Thiringen e.V.

Ziel der Arbeitsgruppen war die Weiterentwicklung der Operativen Ziele, die bereits vom
Kernteam vorbereitet wurden.

Ergebnisse Themenwand ,Globale Verantwortung in der Einen Welt”

Erganzungen zu Operativen Zielen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.1:

e Erarbeitung Handlungskonzept zur Umstellung auf eine faire nachhaltige kommunale
Beschaffung fiir die Stadtverwaltung (Sensibilisierung gegentiber Thema) plus
Strategie flr nachhaltige Beschaffung entwickeln

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.2:

e Beschaffung in der Stadtverwaltung insges. in Abhangigkeit von Bundes- und
Landesvorschriften wie bspw. Lieferkettengesetz tiberdenken

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Die Entwirfe zu OPZ 1.1 und OPZ 1.2 ggf. zu einem OPZ zusammenfassen, da es hier
komplex um die zukiinftige Ausrichtung der Kommune (Stadtverwaltung,
Eigenbetriebe) auf eine nachhaltige, 6kologisch-faire Beschaffung geht.

e Esist eine Konkretisierung der operativen Ziele mit Zeit- und Mengenangaben
erforderlich!

e Die Bestandsaufnahme zur aktuellen Beschaffung der Kommune kénnte konkret im
Rahmen des Klimaschutzkonzeptes zeitnah vorgenommen werden. Sie ist der erste
Schritt. (Vorschlag ZTh: Bestandsaufnahme in 2022/2023. Auf dieser Grundlage kénnen
dann systematisch einzelne Produktgruppen umgestellt werden.)

e Die kommunale Beschaffung ist z.T. abhangig von externen Entscheidungen. Z. B.
starkt das aktuelle Lieferkettengesetzt die Ausrichtung auf eine faire und nachhaltige
kommunale Beschaffung.

e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Mehrweggeschirr bei Veranstaltungen

nur Recyclingpapier verwenden

fair gehandelten Kaffee ausschenken

faire Beschaffung von Geschenken

Kontrolle Stadtratsbeschluss auch bei externen Vergaben

@)
@)
@)
@)




Aktueller Stand Operatives Ziel 1.3:

e _Nachahmer” in der Wirtschaft finden

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Biindnis mit der Wirtschaft ist ein wichtiges operatives Ziel
e Anmerkung ZTh: In der Zuordnung sinnvoll als OPZ 1.3

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.4:

e Okologisch-faire Kriterien finden vorrangig Anwendung in den stadtischen Betrieben

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Anmerkung ZTh: In der Zuordnung sinnvoll als OPZ 1.2

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.1:

e FEisenach als Fair Trade Town vermarkten lassen

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.2:
e Marketingkonzept erstellen lassen (EWT/ GIS)

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Anmerkung ZTh: Die Entwiirfe zu OPZ 2.1 und OPZ 2.2 zu einem OPZ
zusammenfassen, da es hier um die Vermarktung und AuBendarstellung der Fair Trade
Town Eisenach geht. Dann konkrete Ausgestaltung mit MaBnahmen.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.3:

e Kampagne regional — saisonal — global (z.B. Kennzeichnung lokaler
Produkte/Geschafte) mit dem Gewerbeverein und Tourismus GmbH

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Neue ldeen fiir MaBnahmen:
e Eisenach-Gutschein, mit fairen und nachhaltigen Produkten. Kann als Geschenk
vergeben werden (Laden markieren), Kontakt mit Gewerbeverein aufnehmen
e Wandelkarte (Beispiel Weimar, Erfurt) etablieren
e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen (OPZ 2.1-2.3)
o Infoabende zu fairem Handel (Eine Welt Verein)
o fair gehandelte Produkte in Eisenach sichtbar machen (am Laden, in weiteren
Verkaufsstellen)
o Neuauflage des Flyers ,Einkaufsfihrer” (Liste der Verkaufsstellen” und diesen
um einen Gaststattenfihrer erweitern
lokale Produkte sichtbar machen
Gruner Markt als ,Eventshoppen” (Priifung der Konditionen und ggf.
Marktsatzung Uberarbeiten)
o jahrliche Neuauflage der Aktion ,Heimatshoppen” mit dem Gewerbeverein

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.1:

e Eisenach starkt die Akteure in der Stadt und begleitet Projekte zur Anbahnung und
Umsetzung von Nachhaltigkeitspartnerschaften im globalen Siiden.




Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Wer sind die Akteure mit denen Kooperationen eingegangen werden kénnen? Dies
ist zu konkretisieren. (Stadtepartnerschaften, Schulpartnerschaften, kirchliche
Partnerschaften)

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.2:

e Eisenach begleitet Projekte zu Nachhaltiger Entwicklung z.B. durch die Férderung von
Schul- und Vereinspatenschaften

Erganzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen (OPZ 3.1-3.2):
o Stadtratsbeschluss zur neuen Stadtepartnerschaft im globalen Siiden
o Gesprache mit moglichen Fordermittelgebern zur Unterstiitzung der Arbeit
der Schulen und Vereine flihren (Schulpartnerschaften)




Ergebnisse Themenwand , Klimaschutz und Energie”

Ergdanzungen zu Operativen Zielen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.1:

e Bis 2022 wird ein integriertes Klimaschutzkonzept fur Eisenach erarbeitet. Erste
MaBnahmen aus dem Klimaschutzkonzept sind bis 2030 erfolgreich umgesetzt. Die
sukzessive Umsetzung wird durch ein Monitoring regelmaBig evaluiert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Zusammenarbeit mit ThEGA
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Umristung samtlicher stadtischen StraBen- und andere Beleuchtungsanlagen
im offentlichen Raum auf LED bis 2027
o Energieversorgung der stadtischen Gebadude erfolgt spatestens 2030
klimaneutral
o Starkung des Energiemanagement in der Stadtverwaltung, Zertifizierung des
eigenen Energiemanagements, verstarke verwaltungsinterne Zusammenar-
beit Klimaschutz und Energiemanagement
o Beratungsangebote ausweiten zusammen mit Verbraucherzentrale, értlichen
Energieberater*innen und Co., Baumappe
o Anpassungen der Bautleitplane und stadtebauliche Satzungen, um z.B. den
Ausbau Erneuerbare Energien zu férdern, aber auch bei groBen
SanierungsmaBnahmen sowie Neubauten zu fordern
o Umsetzung und Fortschreibung des Klimaschutzkonzeptes

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.2:

e Bis 2026 werden die Halfte und bis 2030 hundert Prozent der geeigneten
Dachflachen aller stadtischen Gebaude durch die Stadtwerke,
Burgerenergiegenossenschaften sowie weitere geeignete Interessent*innen mit
Photovoltaik- und / oder Solarthermieanlagen ausgerustet.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Kommunale Dachflachenpotential errechnen
e Teilhabe der Birger*innen soll geférdert werden- Kooperationen sind wichtig
e Burgerenergiegenossenschaften sind in Jena Teil der Stadtwerke - Eisenach starkt die
Energiegenossenschaften!
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Solarkataster der eigenen kommunalen Dachflachen
o Mieterstrommodelle unterstiitzen z.B. bei SWG

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.3:

e Im Jahr 2030 werden Neubauten in Eisenach nach (neu zu schaffenden) Regeln des
klimaangepassten und energieeffizienten Bauens errichtet, welche tber die
gesetzlichen Festlegungen hinausgehen (Regenerative Energietechnik,
Dachbegriinung, Versiegelung, Dammung, 6kologische Baumaterialen ...).

e Zur Erhéhung der Gebaudeenergieeffizienz im Bestand wird bis in das Jahr 2030 die
jahrliche Sanierungsquote in der Stadt kontinuierlich gesteigert.




Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Beratungsangebote ausweiten zusammen mit Verbraucherzentrale, 6rtlichen
Energieberater*innen und Co., Baumappe ...
o Anpassungen der Bautleitplane und stadtebauliche Satzungen, um z.B. den
Ausbau Erneuerbare Energien zu férdern, aber auch bei groBen
SanierungsmalBnahmen sowie Neubauten zu fordern

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.4:

e Bis 2025 erhalten alle Burgerinnen und Birger, die sich in der Versorgungspflicht durch
die EVB befinden, ausschlieBlich 100 % "griinen”, klimaneutralen sowie moglichst lokal
und regional erzeugten Strom.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Gemeinsam mit EVB iber mogliche Potentiale fiir EE in Eisenach sprechen/Anreize
schaffen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.5:

e Fur eine COz-neutrale Warmeversorgung in Eisenach liegt 2030 der Anteil der
regenerativen Quellen im Fernwarmenetz deutlich tber dem heutigen Niveau. Es
werden in der Eisenacher Warmestrategie zudem vermehrt Nahwarmenetze und
quartiersbezogene Versorgungsldsungen einbezogen.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Beispiel Bottrop - COz-Emissionen halbiert, Modellkommune
e Eingriff ins Eigentumsrecht?
e Wohnungswirtschaft im Konflikt, Uberzeugungsarbeit bei den Mieter*innen nétig
e Chance nutzen. Warmeversorgung aus erneuerbaren Energien zusammen mit der EVB
e Leuchtturmprojekt: Alleinstellung Eisenach im Energiebereich als operatives Ziel
formulieren
e MaBnahme ableiten, sobald Fordermoglichkeiten bestehen - ohne zeitliche Vorgabe
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Bis zum Jahr 2030 Umsetzung eines exemplarischen Beispielquartiers zur
Umsetzung der klimaneutralen Warmeversorgung
Warmestrategie EVB
Ordnungsrechtliche Vorgaben, z.B. Anschlusszwang
Stadtische Flache und Gebaude prifen auf Eignung, um als dezentraler
Warmeerzeugungspunkt zu dienen
o Quartiersbezogene Versorgungsldsungen z.B. fiir die Sudstadt (historische
Altbauten, sehr stark vereinzelte Bebauungen ...)
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Strategisches Ziel 2:

e Im Jahr 2030 sind die lokalen Folgewirkungen (z.B. fir Gesundheit, Infrastruktur) des
Klimawandels deutlich abgeschwacht. Die Stadt fordert aktiv MaBnahmen zur
Anpassung an den Klimawandel.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

¢ Nicht die Wirkungen sind abgeschwacht, sondern die Stadt ist besser an den
Klimawandel angepasst — Ziel nochmal anpassen.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.1:

e Bis 2030 sind in allen Eisenacher Stadtteilen erste MaBnahmen zum klimagerechten
Stadtumbau realisiert worden. Aspekte der Klimaanpassung werden bei allen
kommunalen Planungen und Projekten bericksichtigt.

e GemaB der EU-Richtlinie 2020/2184 fordert die Stadt die Bereitstellung und
Verwendung von kostenlosem Trinkwasser an offentlichen Platzen und in 6ffentlichen
Gebauden im gesamten Stadtgebiet. Bis 2030 sind bereits bei einer Vielzahl von
offentlichen Platzen und Einrichtungen Trinkbrunnen und Wasserspendern in Betrieb
genommen.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Erarbeitung und Umsetzung Konzept Wasser in der Stadt
o Energetische Sanierungen kommunaler Gebaude, Installation von
Verschattungseinrichtungen usw.
Umsetzung Klimaschutzkonzept + Fortschreibung alle 5 Jahre
Informationskampagne zur Klimaanpassung in Eisenach (Starkregen, Hitze,
Artenwechsel / Artensterben, Desertifikation ...)
Erarbeitung Hitzeaktionsplan
Klimadkologisches Gutachten erstellen und berticksichtigen bei
stadtebaulichen Planen und Leitlinien

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.2:

e Zur Steigerung der Anpassungsfahigkeit an den Klimawandel verfiigt Eisenach im
Jahr 2030 Uber eine klimaorientierte Stadtentwicklungsplanung. Dies wird
beispielsweise durch Erhalt und den Ausbau von Frischluftschneisen und
Kaltluftentstehungsgebiete erreicht als auch durch eine vermehrte Integration von
Regenwasserrlickhalte- und —nutzungsanlagen.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Anmerkung ZTh: Das Ziel mit den Zielen im Themenfeld Wohnen und Nachhaltige
Quartiere abgleichen und die Ziele in beiden Themenfeldern konsistent gestalten.
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Klimadkologisches Gutachten
o Regenriickhalteanlagen bei Umgestaltungen beriicksichtigen
o Regenwasserversickerung ausbauen und bloBes Ableiten und Kanalisieren von
Niederschlag minimieren (Entsiegelung von Flache, wasserdurchlassige
Pflastersteine, Rigolen, Mulden etc.)
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Aktueller Stand Operatives Ziel 2.3:

Offentliche artenreiche und naturnahe Griinflichen werden mit Hilfe des (noch zu
erarbeitenden) Masterplan Stadtgriin als essenzieller Bestandteil fur ein lebenswertes
und gesundes Wohn- und Aufenthaltsumfeld geschitzt und weiterentwickelt und
sind im gesamten Stadtgebiet gleichermallen zuganglich.

Der Baumbestand 2030 in der Stadt ist mindestens auf dem heutigen Niveau.

Der Bestand an Tier- und Pflanzenarten, insbesondere gefahrdeter Tier- und
Pflanzenarten, wird durch den Schutz und die Entwicklung von Lebensraumen in
Eisenach gewahrt und entwickelt.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Keine Anmerkungen
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Erarbeitung und Umsetzung Masterplan Stadtgriin / Biodiversitats-Strategie
Baum- und Beetpatenschaften publik machen, Baumspenden mehr bewerben

o Blihwiesen anlegen
o Brachflachen begriinen, ungenutzte Versiegelte Flachen begriinen
o Stadt unterstltzt und informiert iber Moglichkeiten von Streuobstwiesen im

Stadtgebiet
o Naturlehrpfade im Stadtgebiet, Zugang zu auBerschulischen Lernorten mit
den Schwerpunkten "Natur und Umwelt"

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.4:

Im Jahr 2030 ist die Leistung des Eisenacher Kommunalwaldes als Kohlenstoffsenke
mindestens gleichgeblieben, wenn die Umweltbedingungen es zulassen (Stiirme,
Trockenheit, Schadlinge). Die Baumartenzusammensetzung ist vielfaltig und fuhrt zu
einer Risikostreuung hinsichtlich der Klimaveranderung. Die Waldflachen werden im
Rahmen einer regelmaBigen 10-jahrigen Planung bewirtschaftet, die ein
differenziertes Waldnutzungskonzept beinhaltet und umsetzt.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Keine Anmerkungen
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Erarbeitung eines Waldnutzungskonzeptes durch die Stadtverwaltung
gemeinsam mit allen Akteuren und Interessengruppen (Umweltamt, Forst,
Naturschutzer, Tourismus, Sportler (Mountainbiker)

Baumpatenschaften publik machen, Baumspenden mehr bewerben
Nutzung aller Forderprogramme, die der Erfiillung des Zieles dienen.
Waldpadagogik fiir Kindergarten und Schulen anbieten und forcieren, um
frihzeitig fur das Thema zu sensibilisieren.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.5:

Die Stadt fordert aktiv MaBnahmen zum Umstieg auf eine 6kologisch und klimatisch
vertragliche Landwirtschaft, insbesondere auf den kommunalen Flachen.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Keine Anmerkungen
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Dialog / Netzwerk zusammen mit dem Kreisbauernverband Wartburgkreis
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o Rahmenbedingungen fiir verpachtete kommunale Flachen anpassen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.1:

e Durch die Starkung des FuB- und Radverkehrs sowie OPNV wird ein wichtiger Beitrag
zu einer lebenswerten Stadt geleistet. Dies fuhrt zur Verbesserung der Luftqualitat
und Reduzierung von Larmbelastungen.

e Im Jahr 2030 liegt der Anteil des Umweltverbundes fir alle Wege bei 55 % und damit
11 % hoher als im Vergleich zu 2018. Der Umweltverbund wird im StraBenverkehr
bevorrechtigt.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Aufbau von Mobilitatsstationen fir Shared Mobility (Lasten-Rader, E-Roller)
o Der Verkehrsentwicklungsplan ist bis 2035 umgesetzt
o Starkere Berucksichtigung von Radfahrer*innen und Ful3ganger*innen in
Signalprogrammen
Aufbau von Ladeinfrastruktur fur E-Bikes
Grundsatzlich Einsatz von larmoptimiertem Asphalt, wenn dies technisch
umsetzbar ist
o Ausbau P+R und B+R (Bike & Ride)

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.2:

e Der emissionsarme OPNYV ist zentraler Bestandteil einer umweltfreundlichen Mobilitat
in Eisenach. Er wird bis 2030 weiter ausgebaut und ist fur alle Burger*innen bezahlbar.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Operatives Ziel 3.2. und 3.5 doppeln sich

e Vorschlag: 3.2 Ausbau OPNV und 3.5 Emissionsarmer OPNV

e Bereits notierte Ideen flir MaBnahmen:
o Mitfahrerbanke in allen Ortsteilen, Rufbusse
o Job-Ticket fiir OPNV, 365 € Jahreskarte ...
o Ausbau neuer OPNV-Verknipfungspunkte und —Linien?/ Ausbau von

(Bedarfs-) Haltestellen?

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.3:
e Die Aufenthaltsqualitdt sowie die Qualitat fir FuBganger*innen und Radfahrer*innen
durch StraBenraumgestaltung, begriinte Aufenthaltsbereiche und die Anpassung
verkehrsorganisatorischer Regeln wieder sukzessive weiter erh6ht.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Keine Anmerkungen

e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Das Radverkehrskonzept ist bis 2030 umgesetzt.

o Routen des EA.RAdStern werden ausgebaut und so eine optimale Anbindung
der Kernstadt mit den Ortseilen und angrenzenden Gewerbegebiete
geschaffen.

o starkere Berucksichtigung von Radfahrer*innen in Signalprogrammen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.4:
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e Bis zum Jahr 2030 ist in Eisenach eine bedarfsgerechte sowie gut vernetzte
Fahrradinfrastruktur vorhanden.

e Die Radinfrastruktur fiir den Alltags- und Freizeitverkehr ist weitestgehend qualitativ
hochwertig ausgebaut und umfasst insbesondere auch die Verbindung zwischen der
Kernstadt und den Ortsteilen Eisenachs.

e Das Angebot an Fahrradabstellplatzen wird kontinuierlich erweitert. Bis 2030 stehen
ausreichend sichere Fahrradabstellanlagen zur Verfligung.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Bike & Ride am Mobilitatsknotenpunkt
o Abstellanlagen an 6ffentlichen Gebauden, Platze, touristischen Zielen
(Uberdacht und teilweise zugangsbeschrankt)
o Ausbau der wegweisenden Beschilderung sowie Markierungen sowie gute
Markierungen auf gemeinsam genutzten StraBen mit dem MIV
o vermehrte Ausweisung von Fahrradstrallen
o Umsetzung Radverkehrskonzept inkl. Konzept fir Fahrradabstellanlagen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.5:
e Bis zum Jahr 2030 hat sich der Anteil der mit alternativen, nicht-fossile Energiequellen
betriebenen Fahrzeuge im OPNV sowie des stadtischen Fuhrparks mindestens
verdoppelt.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Anmerkungen siehe OPZ 3.2

e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Ausbau der Ladeinfrastruktur fir E-Fahrzeuge
o Potentialanalyse Wasserstoff fir Nutzfahrzeuge
o Bei allen Neuanschaffungen priifen, ob geeignete Fahrzeuge mit alternativen

Antrieben wirtschaftlich darstellbar sind

o Rahmenbedingen / Dienstanweisung fiir Neuanschaffungen ausarbeiten

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.6:

e Eisenach zeichnet sich als Stadt der kurzen Wege aus durch ein gutes Netz aus
Nahversorgung, nutzungsgemischter Stadtstrukturen.

e Eswurden die Nachverdichtungspotenziale im Bestand und Bebauungsmadglichkeiten
unter-genutzter Flachen identifiziert.

e Der ruhende Verkehr wird vermehrt in zentralen Parkraumen untergebracht.

e Bis zum Jahr 2030 ist die Siedlungs- und Verkehrsflache in Eisenach um maximal 5 %
gegenliber dem heutigen Niveau gestiegen.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Umsetzung ISEK / Konzentration der Siedlungsentwicklung im Einzugsbereich
von Versorgungseinrichtungen / Lenkung der gewtinschten Stadtentwicklung
auf vorhandene Innenentwicklungspotenziale
Das Parkraumkonzept ist bis 2030 umgesetzt
Schaffung durchgéangiger Wegeverbindungen in Siedlungsbereichen
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o Forderung von "autofreien” StraBenziige / Siedlungsbereiche (zentrale
Parkmaoglichkeiten)
o Aufbau von Shared Mobility in Quartieren

Aktueller Stand Operatives Ziel 4.1:
e Bis zum Jahr 2026 senkt die Stadtverwaltung ihren Energiebezug und
Ressourcenverbrauch und senkt ihre Treibhausbilanz um 50 % im Vergleich zu 2019.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Erfolgt der Bezug durch Okostrom?
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Dies wird erreicht durch diverse Zielvorgaben, zertifiziertes
Energiemanagement, Controlling, Contracting, energetische Sanierungen,
Betriebsoptimierung, Fuhrpark, Green-IT, Einbeziehung der Nutzer*innen
(Schulungen), griinen Energiebeschaffung, Umstellung auf 100% recyceltes
Papier und durch Digitalisierung und nahezu papierloses Arbeiten innerhalb
der Stadtverwaltung

o Starkung des Energiemanagement in der Stadtverwaltung, Zertifizierung des
eigenen Energiemanagements, verstarke verwaltungsinterne Zusammenarbeit
Klimaschutzmanagement und Energiemanagement

o Verstetigung Klimaschutzmanagement in der Stadtverwaltung

Aktueller Stand Operatives Ziel 5.1:
e Biszum Jahr 2026 gibt es in Eisenach arbeitsfahige Netzwerke, in dem Stadtverwaltung,
Unternehmen, Institutionen und Blrger*innen der Stadt kooperativ zusammenwirken.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Klimabeirat
e Aktionstag Klimaschutz
e Aktives Netzwerk ist wichtig
e Beteiligungsformate, alle Bevolkerungsgruppen ansprechen und miteinbeziehen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Wiederbelebung Runder Tisch Klimaschutz
o Aufbau Netzwerk "Nachhaltiges Wirtschaften"
o Wiederbelebung des Projektes Okoprofit (Okologisches Projekt Fiir Integrierte
Umwelt-Technik) ist ein Kooperationsprojekt zwischen Kommunen und der
ortlichen Wirtschaft (Eisenach, Eisenach war gemeinsam mit dem WAK 2003
und 2007 mit einem regionalen Unternehmen beteiligt

Aktueller Stand Operatives Ziel 5.2:

e Die Stadt Eisenach ruft zu einem jahrlichen Projekt- oder Aktionstag zu den
Themenfelder Klimaschutz, Klimafolgenanpassung und Energie auf, bei dem auch
insbesondere die Stadtverwaltung, Unternehmen mit kommunaler Beteiligung und
die Bildungseinrichtungen wie Kitas, Schulen, DHGE und VHS einbezogen werden.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Passt das Ziel zu BNE-Beteiligungsformate?
e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen
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O O O O

Schaffung einer Organisationsstelle fiir 6ffentliche Veranstaltungen in der
Stadtverwaltung
Mitmachaktionen mehr férdern und durchfiihren neben Stadtradeln z.B.

Klimawetten zwischen den Bildungseinrichtungen, Klimarallye, Klimawerkstatt

Fifty/Fifty Energiesparprojekt an Schulen wieder beleben
Mo&hrchenheft fir Grundschulen

Nutzung von unabhangigen externen Angeboten wie der Verbraucherzentrale

Klima-Wanderung
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Ergebnisse Themenwand ,Lebenslanges Lernen und Kultur”

Ergdanzungen zu Operativen Zielen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.1:

e Durch gezielte Unterstitzung beim Erreichen des Schulabschlusses wird
Langzeitarbeitslosigkeit langfristig entgegengewirkt.

¢ Die Quote der Abganger*innen ohne Schulabschluss ist bis zum Jahr 2030 auf
maximal 10 Prozent zurlickgegangen.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Verwaltung: Ziel Senkung der Schulabganger*innen ohne Abschluss auf 10 % ist
realistisch

e Wichtig: bei gleichbleibender Qualitat der Abschlisse

e Achtung: Caritas Studie und Daten des TLS unterscheiden sich

e wichtig ist es konkrete Unterstiitzung zu geben, auch durch Schulsozialarbeit

e Schulsozialarbeit ist ab 2022 in Hand des Wartburgkreises

e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Langzeitstudie zum Thema ,Schulabganger*innen ohne Abschluss”
(Ursachenforschung)
Starkung der Schulsozialarbeit an den Schulen
Erarbeitung eines Berufsorientierungskonzeptes fir die Region (Arbeitskreis
Schule-Wirtschaft)

o Gezielte Vernetzung der Berufsorientierungs-/ Berufsberatungsangebote
(bspw. durch die Jugendberufsagentur)

o Lernpaten

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.2:

e ImJahr 2030 ist Inklusion in den Bildungs- und Kultureinrichtungen durch gezielte
Konzeptionen verankert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Erhebung Uber bisherige Inklusion ware sinnvoll
e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahme:

o Organisation und Durchfiihrung von Fachtagen zum Thema Inklusion

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.3:

e Soziales Lernen ist durch ein vernetztes Bildungsangebot zu unterstitzen. Diese sind
bis 2026 auch in strukturschwache Raume zu bringen. Die Individualitat der Kinder-
und Jugendlichen ist zu fordern.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Kontinuierliche Bedarfserhebung, bspw. durch Jugend- und/oder
Seniorenbefragung, aber auch von Familien
Sozialraumanalysen
Angebotskatalog
Evaluation Bildungsleitbild (alle 5 Jahre) & Begleitung des &ffentlichen
Diskurses bzgl. dessen Umsetzung
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Strategisches Ziel 2:

e ImJahr 2030 hat sich die Stadt Eisenach als Ort des lebenslangen Lernens etabliert.
Dies gelingt durch den Ausbau einer vernetzten Bildungslandschaft, die
generationsiibergreifend ausgerichtet ist und schulische sowie auBerschulische
Einrichtungen als Lernorte umfasst.

(Anm. ZTh: Das Strategische Ziel wurde beschlossen unter der MaBBgabe, darin die VHS
Eisenach mit zu verankern.)

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Was wird unter ,Lebenslanges Lernen” alles gefasst? (siehe Bildungsleitbild)
e "Die VHS Eisenach hat im Bereich Lebenslanges Lernen eine herausragende
Bedeutung." Sie wird mit in das Strategische Ziel aufgenommen.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.1:

e Die (Weiter-)Entwicklung der Bildungs- und Kulturformate gilt es durch geeignete
Beteiligungsformate voranzutreiben. Durch die Beriicksichtigung der Interessen
einzelner Zielgruppen werden deren Motivation sich weiterzubilden gefordert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Befragungen zu den Bedarfen und v.a. Interessen der jeweiligen Zielgruppen
im Rahmen der integrierten Sozialplanung/ Bildungsplanung
Angebotskatalog
Niedrigschwellige Angebote — Aufzeigen von finanziellen
Unterstlitzungsmadglichkeiten (BuT, Bildungsfonds, Stipendien,
Beratungsstellen etc.)
o Ausbau von Beteiligungsmaoglichkeiten (Nutzung digitaler Méglichkeiten;

zielgruppenorientiert)

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.2:

e ImJahr 2025 sind verbindliche Austauschformate zwischen 6ffentlichen und freien
Tragern in der Stadt etabliert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Die Zukunft der VHS-Ausrichtung mit in die operativen Ziele aufnehmen.
e Unterschiedliche Akteure der Erwachsenenbildung benennen und ins Boot holen.
e Das Ziel des Austausches formulieren.
e Die Operativen Ziele scharfen, unter dem Fokus, was zahlt dazu.
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahme:
o Organisation und Durchfiihrung von Netzwerktreffen (Initiierung &
Unterstlitzung von Kooperationen)

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.3:

e Die Stadt Eisenach setzt sich flr die nachhaltige Entwicklung von systematisch
abgestimmten Unterstiitzungsangeboten in den Ubergangsphasen ein. (Ziel:
erfolgreiche Bildungsbiografie)

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
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e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Organisation und Durchfiihrung von Netzwerktreffen/ Fachtagungen
(Initiierung & Unterstlitzung von Kooperationen)
o Thematische Analysen zu den Ubergéngen
Aktueller Stand Operatives Ziel 2.4:
e Die Bedeutung des ehrenamtlichen Engagements in der Stadt wird in der
Bildungslandschaft wahrgenommen und honoriert.

Erganzungen/Ideen der Steuerungsgruppe:
e Ehrenamtler*innen sollten seitens der Stadt unterstitzt werden, das ist eine groBe
Wertschatzung, z.B. auch mit Weiterbildungsangeboten.
e Das Ehrenamt in der Bildungslandschaft hat eine sehr gro3e Bedeutung, aber es

bedarf einer starken Wertschatzung.
e Ehrenamtspreis soll in jedem Fall weiterhin jahrlich vergeben werden.

Die weiteren Entwiirfe der Operativen Ziele zu den strategischen Zielen 3-5 wurden im Rahmen
der Steuerungsgruppe aufgrund der Zeit nicht diskutiert. Der weitere Austausch hierzu wird
seitens des Kernteams organisiert. Anmerkungen kénnen gerne an Frau Wagner gesendet
werden und werden dann im Zuge der MaBBnahmenkonferenz besprochen.
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Ergebnisse Themenwdinde , Wohnen und nachhaltige Quartiere”

Ergdanzungen zu Operativen Zielen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.1:
e Bis 2025 ist eine planungsraumbezogene Strategie zur Wohnraumversorgung mit
Akteuren erarbeitet und bis 2030 der ermittelte Bedarf an Wohnraum und
Wohnformen (Wohnungsmarktprognose) in der Stadt und den Ortsteilen an die

demografische Entwicklung angepasst.
e Das Angebot an barrierefreiem/ -armen Wohnraum wird in allen Quartieren bis 2030

erhoht.
Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e SWG Mietkaufmodelle entwickeln
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Die Stadt schreibt im 5 Jahresrhythmus die Wohnungsmarktprognose fort.
o regelmaBiges Treffen ,runder Tisch der Wohnungsunternehmen” mit
Stadtverwaltung

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.2:

e Im Rahmen der stadtebaulichen Entwicklung wird die Neubebauung von Baulticken
und Brachen fiir Wohnprojekte forciert.

Erganzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen

e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen:
o Innenstadtinitiative ,Zentral Genial”
o evtl. Baullickenkataster

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.3:

e lLaufende Bebauungsplanverfahren zur Schaffung von innerstadtischen
Wohngebieten (Bauland) werden bis 2030 rechtskraftig abgeschlossen.

e Im Flachennutzungsplan benannte Potenzialflachen zur Entwicklung von
Wohngebieten werden hinsichtlich ihrer Umsetzbarkeit auch in Bezug auf den
Klimaschutz geprift und angepasst.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e SUNDS-England, Beispiel Regenwasserabfiihrung, Schwammstadt (Fahigkeit zur
Wasserspeicherung mit Blick auf zunehmend trockene und heif3er werdende
Sommer)

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.1:
e In der Stadtverwaltung wird bis 2025 eine Partizipationsstruktur etabliert/ geschaffen,
ein Handlungsleitfaden Partizipation erstellt und eine onlinebasierte
Beteiligungsplattform dauerhaft eingerichtet.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
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e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Schaffung einer Personalstelle innerhalb der SV fir die Planung, Organisation
und Durchflihrung von Beteiligungsformaten bis 2030

e Anm. ZTh: Bitte das OPZ 2.1 mit dhnlichen Zielen und Vorhaben im Themenfeld
Soziale Gerechtigkeit und Zukunftsfédhige Gesellschaft bzw. anderen Themenfeldern
abgleichen und ggf. Ziele biindeln. Es sollte als OPZ bzw. nachfolgende MaBnahmen
nur ein Partizipationsleitfaden sowie eine digitale Partizipationsplattform fiir die Stadt
erarbeitet werden.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.2:

e Planungsraumkonferenzen werden bis 2030 regelmaBig in allen Planungsraumen
durchgefiihrt und etabliert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen

e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen:
o ,Nordrunde” als dauerhaftes Beteiligungsformat (MaBnahme)
o z.B. Quartiersmanagement (MaBnahme)

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.1:

e Das Nachbarschaftszentrum wird langfristig erhalten und der Ausbau von
vergleichbaren Angeboten in anderen Quartieren (z.B. Oststadt) forciert. Bei Interesse
des Gemeinwohls bedarf es einer nachvollziehbaren Prifung und Begriindung.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Idee fiir MaBnahme:
o Sicherung der Personalstelle Nachbarschaftszentrum

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.2:

e Bis 2025 wird ein Interkulturelles Begegnungszentrum als ein Ort des Begegnens und
Lernens in Eisenach entstehen.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.3:

e Die Stadt entwickelt in einem Dialog mit allen stadtgesellschaftlichen Akteuren
gemeinsame Leitlinien und MaBnahmen fir ein barrierefreies Eisenach in den
Themenfeldern ,inklusiver Sozialraum und Wohnen”, ,Barrierefreiheit und Mobilitat”,
Bewusstseinsbildung, Partizipation und Interessenvertretung”, ,Baukultur und
Barrierefreiheit”.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
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Strategisches Ziel 4:

e Bis 2030 stehen in Eisenach fir alle Menschen 6ffentliche Freiraume zur Verfligung,
die Raum zur individuellen Entfaltung und diversen Freizeitbeschaftigungen bieten.
2030 sind die Quartiere mit ihren Freirdaumen gut tGber ausgebaute Rad- und
FuBwegeverbindungen miteinander verknipft.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Sind die Quartiere in ihrer Identitat gestarkt?

e Sollte die Identitat der Quartiere in das Strategische Ziel aufgenommen werden?

e Z.B. Formulierung: 2030 sind die Quartiere gestarkt und kennen ihre
Identitatspotentiale.

Aktueller Stand Operatives Ziel 4.1:

e Bis 2026 werden gemeinsam mit dem Planungsbeirat die Identitatspotentiale der
einzelnen Quartiere herausgearbeitet und MaBnahmen zur Steigerung festgelegt.
e Bis 2030 werden Kampagnen zur Identitatsstiftung durchgefihrt.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Quartiersschwerpunkte

e Bis 2023: Zusammengehdrige Quartiere Eisenachs werden identifiziert.

e Ein fir alle Bewohner in wenigen Minuten fuBlaufig erreichbarer
Quartiersschwerpunkt ist benannt. Dieser ist durch sein Potenzial geeignet, an das
planerisch angekniipft werden kann (z.B. ein Geschaft, eine Kneipe, einen kleinen
Platz, einen groBen Baum, eine entwickelbare Brachflache, einen Wegeknotenpunkt).

e Die Quartiere sind nach Bedurftigkeit priorisiert.

e Fir die bedurftigsten flinf Quartiere sind illustrative und skizzenhafte Entwirfe im
Rahmen von kleinen Workshops unter Beteiligung einiger reprasentativ ausgewahlter
Bewohner*innen erarbeitet worden. Die Entwurfe zielen darauf, dass sich an diesem
Quartiersschwerpunkt kleine Dienstleister oder Einzelhandler ansiedeln kénnen, der
AuBenraum Aufenthaltsqualitat erhalt, nach Moglichkeit eine Bushaltepunkt dorthin
umverlegt wird, unmittelbare Anrainer zur Sanierung motiviert werden. Von einem
solchen, interdisziplinar und mit Engagement gestarkten Schwerpunkt wird das
Quartier eine Wertschatzung erfahren, die zu eigenen Sanierungsanstrengungen
anregen kann.

e Fir jeden Entwurf ist ein priorisierter MaBnahmenkatalog angelegt worden.

e Bis 2030: Die wichtigsten dieser MaBnahmen sind umgesetzt.

e Bereits notierte Idee fiir MaBnahme:

o Planungsraumkonferenzen

Aktueller Stand Operatives Ziel 4.2:

e Bis 2025 wird ein Stadtentwicklungsplan ,Grin" erarbeitet, der sich mit
innerstadtischen und stadtnahen Griin-, Frei- und Erholungsflachen und deren
Weiterentwicklung befasst.

e Gewasser- und Uferbereiche sollen aufgewertet werden, um neue Flachen zur
Erholung zu generieren.

e Das gebietsbezogene Angebot an Spiel- und Freizeiteinrichtungen soll verbessert
werden, neue zielgruppenorientierte Angebote werden entwickelt.
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Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Keine Anmerkungen
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen

o z.B. Mehrgenerationenspielplatz, Einrichtung von Trinkwasserspendern an
strategisch glinstigen Stellen
o Blihwiesen

Ergebnisse Themenwdinde ,,Soziale Gerechtigkeit und
zukunftsfdhige Gesellschaft”

Ergdanzungen zu Operativen Zielen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.1:

Bis 2025 wird in der Stadt ein integriertes birgernahes Planungssystem und
Sozialmonitoring (Planungsraumprofile, Fortschreibung Sozialmonitor etc.) etabliert
und kontinuierlich weiterentwickelt. Benachteiligte Bevdlkerungsgruppen sind in
Eisenach identifiziert, die Gleichstellung der Geschlechter fokussiert und Segregation
in den Stadtteilen thematisiert.

Erganzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Datenerhebung flr Sozialmonitoring durchfiihren
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:

o Fortschreibung Sozialmonitor in 2022/2023, Kontinuierliche
Weiterentwicklung der Planungsraumprofile
o Jugendbefragung als Langsschnittstudie

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.2:

Bis 2027 sind MaBBnahmen der Armutspraventionsstrategie, des Landesprogramms
.Solidarisches Zusammenleben der Generationen” und des Integrationskonzeptes
angepasst, umgesetzt und evaluiert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

Keine Anmerkungen
Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o RegelmaBige Informationen zum Umsetzungsstand der MaBnahmen und den
Konzepten z.B. in der Projektgruppe Armutspravention, im Planungsbeirat
und im Auslanderbeirat sowie gemeinsame Umsetzung der MaBnahmen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.3:

Bis 2025 sind Planungsraumkonferenzen als niedrigschwelliges Beteiligungsformat in
allen Stadtteilen und Planungsrdumen etabliert.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

mit Wohnen und NH-Quartiere abgleichen

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.4:

Bis 2025 wird in der Stadt Eisenach die Teilhabe insbesondere von Familien und sozial
Benachteiligten gestarkt. Dies erfolgt durch die Priifung und ggf. Etablierung von
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weiteren niedrigschwelligen Beratungs- und Unterstiitzungsformaten und sonstigen
Gremien.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Weitere Etablierung von Thiringer Eltern-Kind-Zentren in Eisenach
o Etablierung eines Familienburos fur niedrigschwellige und unabhangige
Beratung
o Etablierung eines Jugendbiros oder einer Koordinierungsstelle der
Jugendberufsagentur gemeinsam mit dem Wartburgkreis
o Fortfiihrung des Jugendbeirates

Aktueller Stand Operatives Ziel 1.5:

e Bis 2025 wird die Stadt Eisenach die Zusammenarbeit mit der Sozial- und
Kreisplanung im Zuge des Fusionsprozesses ausbauen und intensivieren.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fiir MaBnahmen:
o Enge Zusammenarbeit im Netzwerk Pravention des Wartburgkreises und in
den Fachgruppen
o Austausch zur Verteilung der Férdermittel des Landesprogramms
LSolidarisches Zusammenleben der Generationen” in der Stadt Eisenach
o Gemeinsamer Austausch zu statistischen Daten

Anm. ZTh: Bitte priifen, ob die operativen Ziele 1.1.-1.5 zu insgesamt drei oder vier Operativen
Zielen sinnvoll und konkret zusammengefasst werden kénnen.

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.1:

e Bis 2030 sind neue Modelle des generationsiibergreifenden Zusammenlebens
etabliert, den Trend der Uberalterung und Segregation wird durch geeignete
MaBnahmen Rechnung getragen bzw. entgegengewirkt. Bedarfsgerechte Angebote
fur alle Generationen und fir Familien werden in den Stadtteilen vor Ort vorgehalten.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o Stadtteilbegehungen als Beteiligungsformat in den Stadtteilen
o Modifizierung des Eisenacher Stadtpasses, z. B. durch Verginstigung des
Nahverkehrs fir Mehrkindfamilien

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.2:

e Die Stadtverwaltung Eisenach, ihre Einrichtungen und dazugehoérigen Unternehmen
sind bis spatestens 2030 weitestgehend barrierefrei; ein umfassendes
Praventionskonzept nach den Vorgaben des betrieblichen Gesundheitsmanagements
und des Arbeitsschutzes ist erarbeitet.
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Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Idee fiir MaBnahme:
o Erarbeitung eines Praventionskonzeptes fir die Stadtverwaltung und die Stadt
Eisenach

Aktueller Stand Operatives Ziel 2.3:

e Die Stadt Eisenach halt bis 2025 einen transparenten Zugang zu zahlreichen
Beratungs-, Unterstltzung- und Bildungsangeboten sowie zu Freizeit-, Kultur- und
Sportangeboten durch den Aufbau eines digitalen Angebotskatalogs bzw. eines
sozialen Wegweisers vor.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Anm. ZTh: Operatives Ziel proaktiv formulieren sowie priifen ob es sich mit anderen
OPZ in diesem Themenbereich (iberschneidet.
e Bereits notierte Ideen fir MaBnahmen:
o digitaler Angebotskatalog
o Familienfreizeiten/Ferienangebote schlaue Ferien fir armutsgefahrdete Kinder
und deren Familien
o regelmaBiger Austausch in den stadtischen Gremien (Planungsbeirat,
Projektgruppe Armutspravention) zum Umsetzungsstand der MaBnahmen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.1:

e In der Stadtverwaltung Eisenach wird kommunale Integrationsarbeit dauerhaft als
Querschnittaufgabe verankert. Die Belange von Migrierten werden konsequent
berlcksichtigt.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.2:

e Die Stadtverwaltung férdert aktiv den Prozess der Interkulturellen Offnung.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Idee flir MaBnahme:
o Verstetigung Integrationsmanagement.

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.3:

e Bis 2030 ist die soziale und wirtschaftliche Teilhabe von Migrant*innen verbessert.
e Die Quote der ALG lI-Empfanger*innen mit Migrationshintergrund wird gesenkt.
e Die Ausbildungsbereitschaft jugendlicher Migrant*innen wird erhoht.

Ergidnzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:
e Keine Anmerkungen
e Bereits notierte Idee flir MaBnahme:
o Netzwerk Ausbildung
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Aktueller Stand Operatives Ziel 3.4:

e Die Stadt Eisenach engagiert sich dauerhaft in der lokalen Partnerschaft fir
Demokratie und fordert das zivilgesellschaftliche Engagement.

Ergianzungen/ldeen der Steuerungsgruppe:

e Keine Anmerkungen

Aktueller Stand Operatives Ziel 3.5:

¢ Die Programminhalte werden fur die Durchfiihrung von verschiedenen Projekten und
Fortbildungen zu Demokratiebildung, Extremismus Pravention und Vielfalt genutzt.

Erganzungen/Ideen der Steuerungsgruppe:

e Das Thema Integration ist ggf. nochmal gesondert zu diskutieren

Anm. ZTh: Bitte priifen, ob die Operativen Ziele 3.1. und 3.2 sowie 3.4 und 3.5 sinnvoll
zusammengefasst werden kénnen. Bitte die OPZ konkretisieren (Zeit- und ggf. Mengenangaben.)

4. Ausblick und nachste Schritte

Herr Wachtmeister als Dezernent und Frau Wagner als Koordinatorin fiir den Prozess Global
Nachhaltige Kommune in Eisenach dankten gemeinsam mit dem Team Zukunftsfahiges
Thuringen den Mitgliedern der Steuerungsgruppe fur ihre aktive Mitwirkung.

Der 4. Workshop der Steuerungsgruppe wird am 18. November 2021 stattfinden. Dieser
Workshop ist als Prasenzveranstaltung in etwas groBerem Rahmen (als
MaBnahmenkonferenz) geplant.

Das Kernteam wird zwischenzeitlich die Entwiirfe der Operativen Ziele weiterbearbeiten. Diese
werden auf dem 4. Workshop der Steuerungsgruppe diskutiert, beschlossen und um
MaBnahmen erganzt. Ca. zwei Wochen vor dem 4. Workshop gehen den Mitgliedern der
Steuerungsgruppe die konkretisierten Entwirfe der operativen Ziele zur Vorbereitung auf die
Diskussion zu.
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5. Liste der anwesenden Mitglieder der Steuerungsgruppe Eisenach

Nr. | Name Vorname | Funktion im Institution/ Zugehorigkeit TN
GNK-Prozess
1 Wachtmeister Ingo Kernteam Dezernent X
2 Wagner Maria Koordination Stabstelle Soziale Stadt X
3 Pasler Nicole Kernteam Stabstelle Soziale Stadt X
4 Kumst Juliane Kernteam Stabstelle Soziale Stadt X
5 Sachse Heidrun Kernteam Stabstelle Soziale Stadt X
6 Héafner Maria Steuerungsgruppe | Stadtentwicklung, stellv. X
Abteilungsleiterin Stadtpalnung
7 Haring Anne Steuerungsgruppe | Klimaschutzmanagerin X
8 Menge Kerstin Steuerungsgruppe | Stadtentwicklung, Amtsleiterin entschuldigt
9 Fuchs Ralf-Peter | Steuerungsgruppe | Ev.-Luth. Kirchenkreis Eisenach- X
Gerstungen, Superintendent
10 | Hopf Denis Steuerungsgruppe | Werbeagentur Ideenwert entschuldigt
11 Pape Ansgar Steuerungsgruppe | Forstamt Marktsuhl, Forstamtsleiter entschuldigt
12 | Hermanns Erika Steuerungsgruppe | Seniorenbeautragte/ Seniorenbeirat | entschuldigt
13 | Roschka Clemens Steuerungsgruppe | Eine Welt Verein Eisenach e.V. entschuldigt
14 | Kinder Johannes | Steuerungsgruppe | Caritasverband fur das Bistum Erfurt | entschuldigt
e.V; Caritasregion Sidthiringen
15 | Krdmer Simon Steuerungsgruppe | St. Georg Klinikum Eisenach X
gemeinnltzige GmbH
16 | Schumacher Carola Steuerungsgruppe | Eisenach-Wartburgregion Touristik entschuldigt
GmbH
17 | Lemm Michael Steuerungsgruppe | DGB Eisenach X
18 | Schleicher Michael Steuerungsgruppe | TAG Wohnen & Service GmbH X
19 | v. Trott zu Solz | Max Steuerungsgruppe | Architekturbiro X
20 | Tittelbach Alena Steuerungsgruppe | Stadtjugendring Eisenach e.V. X
21 Schmidt Torsten Steuerungsgruppe | Jobcenter Eisenach X
22 | Straubel Uwe Steuerungsgruppe | Duale Hochschule Gera-Eisenach entschuldigt
23 | West Jo Steuerungsgruppe | Fraktion Blindnis 90/ Die Griinen X
24 | Hofmann Philipp Steuerungsgruppe | Fraktionsvorsitzende Linke Eisenach entschuldigt
25 | Klostermann Michael Steuerungsgruppe | Fraktionsvorsitzender SPD Eisenach entschuldigt
26 | Schreiber Susi Steuerungsgruppe | Fraktion AfD Eisenach X
27 | lhling Christioph | Steuerungsgruppe | Fraktionsvorsitzender CDU Eisenach X
(Frau Schwertfeger in Vertretung)
Nolting Katrin Team ZTh Prozessbegleitung
Swart Anthea Team ZTh Prozessbegleitung
Schmermer Udo Team ZTh Prozessbegleitung
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