Interkulturelle Kompetenz

Einfliihrung - Der erweiterte Kulturbegriff
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Unterschiedliche Kulturbegriffe:

,2Enger Kulturbegriff* & ,2Erweiterter Kulturbegriff

Hochkultur im schon-geistigen Sinne Seit 70er Jahre
(Kunst) - Kultur als Kommunikationsmedium
und Lebensstil
- Ubergreifende Denk-, Handlungs-
und Deutungsmuster
- Bezug zu allgemeinen lebens-
weltlichen Zusammenhéangen
- Abgrenzungsmechanismus zu
anderen Kulturen
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Einfliihrung:

Kultur ist etwas spezifisch Menschliches

Mensch schafft Kultur und wird von ihr gepragt
Kultur verandert sich permanent

Kultur ist nicht einheitlich, sondern zusammengesetzt
Kultur ist nicht eindeutig, sondern mehrdeutig und
widerspruchlich

Beschreibt die gemeinsamen Lebensweisen und

Deutungsmuster einer Gruppe oder Lebenswelt



* Methode Eisberg



Kultur beeinflusst:

Denken

Handeln

Wahrnehmen

Fihlen



Kultur als Orientierungssystem:

- Hat die Bedeutung eines soziales Ordnungsgefliges

- Jedes einzelne Mitglied richtet daran sein/ihr Handeln aus
(subjektive Handlungsziele und —strukturen

- Individuum wird innerhalb dieses Sozialgefliges erst
kommunikations- und handlungsfahig

- Kulturelle Pragung ist tief verwurzelt und zieht sich durch

alle Dinge (z.B. Korpersprache)



Kultur ist ein Orientierungssystem

und dessen Kenntnis:
Schafft Sicherheit

Vermittelt Bedeutungen (ldentitatsentwicklung)

Erzeugt WIR-Geflihle (Kultur ist etwas Gemeinsames)

Grenzt nach aulRen ab



Relativistisches Verstandnis von Kultur

- Versteht man Kultur als einen in sozialer Interaktion und
Kommunikation entstandenen Orientierungsrahmen
menschliches Handelns,

- dann ist davon auszugehen, dass jede Kultur einem fur sie
yverniinftigen” Entwurf sozialer Ordnung folgt

- und damit jeder Kultur-Entwurf fur sich eine unbezweifelbare
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Zusammenfassung:

- Wir werden von kulturellen Einflissen gepragt, sind aber

keine Marionetten unserer Kultur(en)

- Wir kdnnen kulturelle Pragungen nicht einfach abschutteln,

sollten aber bewusst mit ihnen umgehen



