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Offentliche Stellenausschreibung

In der Stadtverwaltung sorgen derzeit ca. 580 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den verschiedenen
Amtern dafiir, dass den Birgerinnen und Biirgern sowie den Gasten der Stadt Eisenach umfangreiche
und serviceorientierte Dienstleistungen angeboten werden kénnen.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Volkshochschule sucht die Stadtverwaltung Eisenach zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

einen hauptamtlichen Pidagogischen Mitarbeiter (m/w/d) / Fachbereichsleitung
mit Schwerpunkt ,Arbeit und Beruf - IT / Digitales Lernen”

Die Volkshochschule (VHS) Eisenach ist eine traditionsbewusste und zukunftsorientierte Einrichtung.
Sie ist das kommunale Weiterbildungszentrum der Stadt Eisenach im  Thiringer
Volkshochschulverband e.V. Auf der Grundlage des Thiringer Erwachsenenbildungsgesetzes
garantiert sie ein breitgefachertes Bildungsangebot in den Bereichen Sprachen und Integration,
Gesundheitsbildung, Berufliche Bildung, Gesellschaft, Politik, Umwelt, Kultur, Schulabschliisse,
Alphabetisierung und Grundbildung.

Zum 01. Januar 2022 wird die Volkshochschule Eisenach mit der Volkhochschule Wartburgkreis
fusionieren. Nach der Fusion zum 01. Januar 2022 wird die Hauptgeschaftsstelle der Volkhochschule
des Wartburgkreises in Eisenach sein.

lhre Aufgaben:

- Leitung des Fachbereiches ,Arbeit und Beruf - IT / Digitales Lernen“ (ggf. Leitung mehrerer
Fachbereiche nach persoénlicher Eignung bzw. nach Absprache)

- Erkennen von gesellschaftlichen Entwicklungen und Umsetzung in Bildungsangebote

- Konzeption, Planung und Organisation des Kursangebotes

- Management von digitalen und analogen Lernformaten

- Betreuung der IT-Unterrichtsausstattung

- Spezielle Bildungs- bzw. Teilnehmerberatung

- Mitwirkung bei der Investitionsplanung

- Akquise und Durchfiihrung von Firmenweiterbildungen

- Auswahl und Betreuung der freiberuflichen Lehrkrafte

- Fachbereichsiibergreifende IT-Unterstiitzung und Ubernahme von Querschnittsaufgaben

- Betreuung der Website der VHS

- Administration der vhs.cloud

- Mitwirkung bei Dozentenfortbildungen

- Mitwirkung beim Zusammenschluss der Volkshochschulen des Wartburgkreises und der Stadt
Eisenach im Zuge der Fusion der Stadt Eisenach mit dem Wartburgkreis zum 1. Januar 2022

lhr Profil:

- abgeschlossene Hochschulausbildung mit erwachsenenpadagogischer Qualifikation oder mit
entsprechender Berufserfahrung gemaB § 7 Abs. 5 ThirEBG

- Erfahrungen in der Erwachsenenbildung
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- Kompetenz bei der Entwicklung von digitalen Lehr- und Lernformaten

- Grundverstandnis des Qualitdtsmanagements

- routinierter Umgang mit moderner Blirokommunikation, Standard- und Anwendersoftware

- Grundkenntnisse fiir Servereinsatz, Netzwerkpflege und IT-Anwendungen

- kooperative Zusammenarbeit mit anderen Bildungstragern, Einrichtungen, Vereinen und
Verbanden, insbesondere des Thiringer Volkshochschulverbandes e.V. und des Deutschen
Volkshochschul-Verbandes e.V.

- selbststandiges, verantwortungsbewusstes und konzeptionelles Arbeiten

- hohe Belastbarkeit und zeitliche Flexibilitdt mit der Einsatzbereitschaft in Abendstunden und an
Wochenenden

Unsere Leistungen:

- unbefristete Beschaftigung mit einer regelmaBigen durchschnittlichen Arbeitszeit wvon
40 Wochenstunden nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D

- Entgelt nach Entgeltgruppe 11 TV6D einschlieBlich attraktiver betrieblicher Altersvorsorge

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf, insbesondere durch die Teilzeiteignung der Stelle

- hohes MaR an Eigenverantwortung

- vielseitiges Angebot an Fortbildungsveranstaltungen, Abschluss von
Qualifizierungsvereinbarungen moglich

- aktive Teilnahme an gesundheitsférdernden MaRnahmen im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagements

- Unterstiitzung bei der Suche nach Kinderbetreuungsmaoglichkeiten

- Hilfe bei der Wohnungssuche

Die Stadtverwaltung Eisenach begrii3t die Bewerbung Schwerbehinderter und Ihnen gleichgestellten
behinderten Menschen. Alle in mannlicher Form gewahlten Bezeichnungen gelten entsprechend in
weiblicher und diverser Sprachform.

Kontakt und Information:
Far Fragen zum Stellenausschreibungsverfahren steht I|hnen gerne Frau Miiller von der Abteilung
Personal (Tel. 03691/670-178) zur Verfligung.

Weitere Informationen (iber die Stadt Eisenach finden Sie auf unserer Homepage www.eisenach.de.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen
einschlieBlich des Zeugnisses mit Abschlussnote ausschlieBlich in Papierform bis zum
15. Februar 2021 (Posteingang) an die

Stadtverwaltung Eisenach

Personal- und Organisationsamt

Kennwort: padagogischen Mitarbeiter (m/w/d) / Fachbereichsleitung mit
Schwerpunkt Digitalisierung

Markt 2

99817 Eisenach

Bitte beachten Sie, dass soweit Sie lIhrer Bewerbung keinen frankierten DIN A4-Riickumschlag
beifligen, davon ausgegangen wird, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer Unterlagen verzichten. In diesem
Fall werden Ihre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ordnungsgemaf vernichtet.

gez. Katja Wolf
Oberbiirgermeisterin
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