EISENACH

DIE WARTBURGSTADT

www.eisenach.de

Offentliche Stellenausschreibung

In der Stadtverwaltung sorgen derzeit ca. 580 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den verschiedenen
Amtern dafiir, dass den Birgerinnen und Biirgern sowie den Gasten der Stadt Eisenach umfangreiche
und serviceorientierte Dienstleistungen angeboten werden kénnen.

Zur Verstarkung unseres Teams im Amt fir Stadtentwicklung sucht die Stadtverwaltung Eisenach zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Citymanager (w/m/d)

lhre Aufgaben:
- Etablierung und Profilierung eines koordinierten Innenstadtmanagements

- Aufbau eines Innenstadtnetzwerkes

- Erstellung eines Konzeptes zur Starkung der Innenstadt als multifunktionales Zentrum

- Initiierung, Durchflihrung und Begleitung von MalBBnahmen zur Attraktivitatssteigerung der
Innenstadt in Form von Projekten und Ideen zur Unterstiitzung der Gewerbetreibenden

- Zusammenarbeit und Vernetzung der Akteure der Innenstadt und der Stadtverwaltung Eisenach

- Coaching und Beratung von Akteuren der Innenstadt

- Zusammenarbeit mit dem Gewerbeverein und der Eisenach-Wartburgregion-Touristik GmbH

(EWT)
- Durchfihrung  eines Flachen- und Immobilienmanagements und integrierten
Standortmanagements

- Begleitung von MalRnahmen der Marktforschung

- Mitwirkung bei der Planung von Veranstaltungen zur Forderung und Entwicklung der
Einkaufsinnenstadt

- Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil:
- erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium entsprechend der §§ 1, 18 und 19 HRG mit erstem
berufsqualifizierendem Abschluss im Bereich
- Stadt- bzw. Citymarketing,
- Marketing,
- Tourismus,
- Wirtschaftsférderung,
- Stadt- und Regionalplanung oder
- Regionalmanagement
- Kenntnisse in der Offentlichkeitsarbeit
- Erfahrungen im Projekt- und Veranstaltungsmanagement
- Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Anwendungen
- sehr gute Kommunikations- und Integrationsfahigkeit
- starke konzeptionelle und organisatorische Kompetenzen
- Zuverlassigkeit und Belastbarkeit
- gutes Ausdrucksvermaogen in Schrift und Sprache, Giberzeugendes Auftreten
- Moderations- und Mediationsfahigkeiten
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Unsere Leistungen:

- unbefristete Beschaftigung mit einer regelmaBigen durchschnittlichen Arbeitszeit wvon
40 Wochenstunden nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVAD),

- Entgelt nach Entgeltgruppe 10 TV6D einschlieBlich attraktiver betrieblicher Altersvorsorge

- hohes MaR an Eigenverantwortung

- vielseitiges Angebot an Fortbildungsveranstaltungen, Abschluss von
Qualifizierungsvereinbarungen moglich

- aktive Teilnahme an gesundheitsférdernden MaRnahmen im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagements

- Unterstiitzung bei der Suche nach Kinderbetreuungsmaoglichkeiten

- Hilfe bei der Wohnungssuche

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht. Die
Stadtverwaltung Eisenach begriRt die Bewerbung Schwerbehinderter und Ihnen gleichgestellten
behinderten Menschen. Alle in mannlicher Form gewahlten Bezeichnungen gelten entsprechend in
weiblicher und diverser Sprachform.

Kontakt und Information:
Far Fragen zum Stellenausschreibungsverfahren steht lhnen gerne Frau Baller-Emrich von der
Abteilung Personal (Tel. 03691/670-118) zur Verfiigung.

Weitere Informationen (iber die Stadt Eisenach finden Sie auf unserer Homepage www.eisenach.de.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen
einschlieBlich des Zeugnisses mit Abschlussnote ausschlieBlich in Papierform bis zum 14. Juni 2021
(Posteingang) an die

Stadtverwaltung Eisenach
Personal- und Organisationsamt
Kennwort: Citymanager (w/m/d)
Markt 2

99817 Eisenach

Bitte beachten Sie, dass soweit Sie lIhrer Bewerbung keinen frankierten DIN A4-Riickumschlag
beifligen, davon ausgegangen wird, dass Sie auf eine Riickgabe Ihrer Unterlagen verzichten. In diesem
Fall werden Ihre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ordnungsgemaf vernichtet.

gez. Katja Wolf
Oberbiirgermeisterin
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